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£l Regiarmento de Orgerizacion y Funciones (ROF) de la Municipaiidad Distrital de Quellouno. es ur
strumento normaitivo de gestion institucional en el cual se precisa la naturalezs, inalidac obelvos y
funiciones de los diferentes drganos de la Municioalidad Asf mismo establece 1 Fstructira Organica
hasta cf tercer nivel organizacional. dependencias_jerdrquicas y relaciones de coordinacion y control
€ntre Organos, Urnidacdies organicas y enticacdes cuando cormresponda

£l Reglarmento de Organizacion y funciones (ROF) de la Muricipalidad [istrital de Quellouno ha sido
elaborado siguiendo los hinearnientos del DS No. 0432006 PCM y demds  disposiciones y rommas
pertinentes para la formulacion de Keglamentos de Organizacion y Funciones de los Organismos de i

Admiristiacion Fublica y comprende todas las funciones que por Ley compete desarroliar a los
Gobrernios Locales.

La Muricipalidad Distrital de Queliouno en el proceso de moderizacion hia visto por necesarno oplimizar

P QeNOs procedimientos de la erticad con 12 finalidad de curnplir con mayor eficiencia su mision y funcione,
< S
f( : ;‘v" O este propdsito se ha trazado €l diserio gerencdial de un modelo organizacional mixto orentado a un

estralégico polenciando 1os rniveles de ejecucion para una agil toma de decisiones que asegure ef
CUrnplimiento de reducir las brechas soaales y economic s

SSte modelo permitia gestionar, affontar y responder adecudadamente a 1os retos que Impone le

2 odlernidad en 1a administracion publica pera el logro de ocbyetivos, planes y melds en benelicio de la
Yomurvdad

EHROF como instrumento de gestion establece fos campos funcionales prevstos en ia L ey Organica de

0\5‘ Riiag Ye Mun/(paﬁdadm N2 27977 precisa resporsabiidaces Y os el medio para eleciuar 10s procedanmicritos de

Organizacion y Funcones, establecicrido en forma coherente 1as acciones de direccion, control

IASLIUCIONa Yy esSConcentracion de facultades decisorias para el funcionamiento de ja M mnicipalicad
Yo U/S!H[c?/ de Quellouno.

-‘_,,LCQ/??O lodo instrumento de gestion, € presente documento, estd sueto a ser actudlizaco V

pérfeccxonado de acuerdo & 1as necesidades INSLtucionales, €n concordancia corn 1os lineamientos de

po//f/m de moaernizacion de ia AQminisiracion Publica, normatividad existente yias diferentes decisiones
PONICas que se adopten

Econ. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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o Primert
PC ONE NERALE
CAPITUL
DEL CONTENIDO Y ALCANCES DEL REGLAMENTO
Articulo 1¢- tl presente reglamento determina la naturaleza, finalidad, objetivos, competencias,

alribuciones, estructura organica, organizacion, relaciones de dependencias jerarquicas y de
coordinacion y control entre organos, unidades organicas y entidades cuanco corresponda, asi como
las funciones basicas y generales de los organos administrativos de la Municipalidad Distrital de
Quellouno. en concordancia con la Constitucion Politica del Estado, 1a Ley 27972, Ley Organica de

Municipalidaces, Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y deméas disposiciones

legales aplicables. Es la norma que define la Estructura Organica hasta el tercer nivel de la Municipalidad
Jistrital de Queilouno.

La Municipalidad Distrital de Queliouno, entidad basica de la organizacion del Estacio,
wistentada en la voluntad y eleccion popular, es el drgano de Gobierno Local, con personeria Juridica

b\;de derecho publico, autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su ¢ ompetencia,

pfentE o ! : b B

== con sujecion & las leyes y disposiciones gue, de manera general y de conformidad con la Constitucion
Politica del Perq, regulan las actividades y funcionamiento del Sector PUblico: asi como a las normas

tecnicas referidas a los servicios y bienes publicos y, a los sisternas administrativos del Estado Gue por su
: " naturaleza son de observancia y cumplimiento abligatorio
. @I IS 'Aﬁlculo 4o La denominacion de la Municipalidad es “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

<Cla of . . E 2 ) ¢ .
J T CEa L QUELLOUNQY', cuyo codigo presupuestario es 300753; su sede institucional se ubica en el Palacio

S
~—~" Municipal ubicado en Plaza de armas s/n del distrito de Quellouno. El tiempo de duracion de su
funcionamiento es indefinido.

Articulo 5°- La jurisdiccion de la Municipalidad. Distrital de Quellouno es su ambito territorial sobre
el gue ejerce competencia el presente reglamento.

Econ. Richar Gonzales Llalli-Director die Planeamicnto y Presupuesto
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Articulo 6°- Ei alcalde y los Regidores, emanan de la voluntad popular conforme & la Ley Electoral
respectiva.

VISION, MISION, FINALIDAD Y OBJETIVOS
Articulo 7°- VISION

“EL DISTRITO DE QUELLOUNO AL 2021 CUENTA CON SERVICIOS DE SALUD Y EDUCACION DE
CALIDAD Y CON LA DESNUTRICION INFANTIL ERRADICADA, SE HA LOGRADO LA ARTICULACION
VIAL HACIA LOS MERCADOS A NIVEL INTERREGIONAL, HA MEJORADO LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL Y PRODUCTIVA MEJORANDO A CALIDAD DE VIDA PRINCIPALMENTE DE NINOS,
FORTALECIENDO DE CAPACIDADES DESDE VARONES Y MUJERES, ELLO REFLEJA LA PARTICIPACION
DE LAS ORGANIZACIONES F INSTITUCIONES QUE PARTICIPAN CONCERTADAMENTE EN EL
DESARROLLO INTEGRAL FJERCIENDO DEMOCRATICAMENTE SUS DEBERES Y DERECHOS. EL DISTRITO
INVIERTE EN PROGRAMAS SOCIALES Y PRODUCTIVOS ASI COMO  EN  INFRAESTRUCTURA
MANTENIENDO UNA BUENA CALIDAD AMBIENTAL”

Articulo 8°- MISION

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DF QUELLOUNO SOMOS UNA INSTITUCION  FORTALECIDA
EFICIENTE Y EFICAZ ADMINISTRATIVAMENTE QUE BRINDA SERVICIOS DE INFORMACION A LOS

CIUDADANOS SIN EXCEPCION NI DESCRIMINACION, CON OPORTUNIDAD Y TRANSPARAENCIA; DAR
oo\smlm;‘;&? A CONOCER SUS GASTOS DFE INVERSION QUE SON ORIENTADAS EN EL MARCO DE LAS NORMAS

Articulo 9°- FINALIDAD

La Municipalidad Distrital de Quellouno en representacion del vecindario, promueve el desarrolio
integral, sostenible y armonico del distrito, en los ambitos sociales, econdmicos y politicos; asi como, la

adecuada prestacion de servicios publicos locales, con participacion ciudadana en alineamiento con las

politicas y planes nacionaies y regionaies de desarrolio
: _Articulo 10°-  La Municipalidad Distrital de Queliouno tiene los siguientes objetivos:

Planificar y Gestionar integraimente el desarrollo local en el ambito de su jurisdiccion.

Normar, regular y administrar con eficiencia y eficacia la capacidad de gobernar, bajo el enfoque

de gobernanza' y representar a la poblacion buscando su bienestar y progreso.

El enfoque de la gobernanza se refiere a formas y procesos de interaccion y cooperacion horizontal entre sector publico, sector
privado y actores sociales, dentro de un marco institucional en mayor o menor grado proclive al logro de decisiones y acuerdos

£con. Richar Goneales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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) Organizar ei territorio y el entorno ambiental de su jurisdiccion en concordancia con las politicas
de desarrollo social, economico y de calidad ambiental bajo un enfoque de riesgos.

d) Procurar el desarrollo humano y la mejora sostenida de las condiciones de vida de la poblacion,
con equidad, lucha contra la pobreza e inclusion social, integrando la participacion ciudadana
en todas sus formas de organizacion y control.

e Propiciar la participacion de todos los sectores y segmentos productivos de su ambito
potenciando el crecimiento y el desarrollo economico sostenible generando cadenas de
negocios, un mercado de oferta competitivo y comparativo, basado en la produccion en general,
especialmente en el procesamiento y comercializacion agropecuaria, turistica y minera.

f) Satisfacer prioritariamente una adecuada infracstructura basica urbana y rural facilitando su
accesibilidad en agua saludable, vias accesibles, educacion para el desarrollo y salud permanente.

g Fomentar las actividades eciucativas, cientfficas y culturales en todas sus expresiones en
coordinacion con los organismaos correspondientes

h) Propender al cambio cualitativo de la institucion municipal mediante una gestion mixta funcional

y por procedimientos, moderna eficaz y eficiente. con el uso adecuado y racional de 1os recursos.

Estimular e institucionalizar la participacion de la poblacion en la prestacion de servicios publicos

locales y en la gestion municipal, mediante el ejercicio de los derechos de iniciativa y peticion, asf

como el cumpiimiento de las normas municipales y distintas formas de trabajo comunal,

Las demas asignadas por la | ey Ne 27972 ley Organica de Municipalidades.

~ADITI
APITULO

Planificar y promover el desarrollo urbano y rural de su circunscripcion, y ejecutar los planes
correspondientes.
Normar la zonificacion, urbanismo, acondicionamiento territorial y asentamientos humanos

Administrar y reglamentar os servicios publicos locales destinados a satisfacer necesidades
colectives de caracter local,

societales; tiene un gran potencial para describir y analizar las transformaciones de la politica y de las politicas publicas, en tanto
contribuye a revelar nuevas formas de interaccion publico-privada en el tratamiento de problemas colectivos complejos.
La gobernanza, especialmente ligada al estudio de las redes de politicas publicas, abre la posibilidad de entender mejor las relaciones

de poder presentes en tales formas de interaccién y las modalidades que asumen, asi como el papel jugado por los organismos
estatales, especialmente por los gobiernos.

£con. Richar Gonzales Lalii-Director de Planeamiento y Presupuesto
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9.

Aprobar su organizacion interna y su presupuesto institucional conforme a la ley de Gestion
Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales de Presupuesto.

Formular y aprobar el Plan de Desarrollo Local Concertacio con su Comunidad.

Ejecutar y supervisar las intervenciones economicas gue como unidad ejecutora redliza segun ios
instrumentos ce gestion participativos y de inversiones, tales como infraestructura publica,
desarrollo y fortalecimiento de capacidades institucionales como de la sociedad civil

Aprobar y facilitar los mecanismos y espacios de participacion, concertacion y fiscalizacion de Ia
comunidad en la gestion municipal.

Dictar las normas sobre los asuntos y materias ce su responsabilicad y proponer las iniciativas
legisiativas correspondientes.

Otras que se deriven de sus atribuciones y funciones propias, y las que senale la Ley

10.

Educacion, participacion en la gestion educativa conforme lo determina la ley de la materia.

Salud publica, participacion en la gestion de salud conforme al Plan de Salud Local incorporado al
Plan de Desarrollo Concertado.

Cultura, Wirismo, recreacion y deportes.

Preservacion y administracion de las reservas y areas naturales protegidas locales, la defensa y
proteccion del ambiente

Seguridad ciudadana.

Conservacion de monumentos arqueologicos e historicos.

Transporte, circulacion y transito.

Vivienda y renovacion urbana.

Atencion y administracion de programas sociales

Articulo 12°-  ATRIBUCIONES

Articulo 13e-

BASE LEGAL

1. Constitucion Politica del Per (1993) - Titulo 1V, Capitulo XIV de la Descentralizacion.

2. LEY N 26338, Ley General de Servicios de Saneamiento.

3, leyN° 27658 - leyMarco dela Modernizacion de la Gestion Publica.
4. Ley N 26922, Ley Marco de Descentralizacion

5 Ley N 27972 Ley Organica de Municipalidades

6. Ley N 27444 - Ley del Procedimiento Acministrativo General

Econ. Richar Gonzales Llalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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7. Ley N 28175, Ley Marco del Empleo Publico.

8. LeyN" 27785 - Ley N 29627 - Ley Organica dei Sistema Nacional de Control

9. LeyN° 28716 - Ley de Contral Interno de las Entidacdes del Estado

10. Ley N 3005/, Ley del Servicio Civil.

1T, Ley N" 28112, Articulo 13 de la Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico

12. Decreto Legislativo N° 1352 Simpiificacion Administrativa.

13. Decreto Supremo 043-2006-PCM - Aprobacion de los lineamientos  para la elaboracion y
aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones —- ROF por parte de las entidades de
la administracion publica.

14. Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprucba el Regiamento General de la Ley del Servicio
Civil.

15, Decreto Supremo N° 041-2014-PCM, que aprueba el Regiamento del Reégimen Especial para
Gobiernos Locales

16. Resolucion de Contratoria N° 149-2016-CG Impiementacion del Sistema de Controi interno en

las entidades del Estado

. Directiva N° 005-2010-EH//6.01 modificada por Resolucion Directoral N° 022-2011-EF/50.01

Calidad de gasto publico
LEY MARCO DE DESCENTRALIZACION Ley N® 26922

S DE LA

Articulo 14°-  ESTRUCTURA ORGANICA

tructura organica y las funciones generaies y especificas de la entidad y de cada uno de sus 6rganos

unidades organicas. Ademeas, las relaciones de coordinacion y control entre organos. unidades

organicas y entidades cuando corresponda:

SERERCIA 2f 1.1 CONCEJO MUNICIPAL
. MUNICIPA L_/-/_. ]2 ALCALDIA

g
" CAPITULO Il

2- ORGANO CONSULTIVO

N

tcon. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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2.1 COMISIONES DE REGIDORES (AS)
CAPITULO IV
3- ORGANOS DE COORDINACION
3.1 CONCEJO DE COORDINACION LOCAL - CCL
32  PLATAFORMA DISTRITAL DE DEFENSA CIVIL
33  COMITE DE SEGURIDAD CIUDADANA.
34  COMITE DE COORDINACION DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUVENTUD

35 JUNTA DE DELEGADOS VECINALES Y COMUNALES
CAPITULO Vv
4.- ORGANO DE CONTROL
4.1  ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
CAPITULO VI
5- ORGANO DE DEFENSA MUNICIPAL
51  OFICINA DE PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO VI
6- ORGANO DE DIRECCION.
6.1  GERENCIA MUNICIPAL
CAPITULO VIl
7- ORGANO DE ASESORAMIENTO.
7.1 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO.
7.2 OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES - OPMI
7.3 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA.

_ 74 UNIDAD DE FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
oz CAPITULO IX

St

8.1  OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
8.1.1- Area de Archivo Central
8.1.2- Area de Mesa de Partes y Trémite Documentario.
8.1.3- Unidad de Relaciones Publicas e Imagen Institucional
8.2  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
8.2.1 - Unidad de Recursos Humanos.
8.2.2- Unidad de Logistica.
8.2.3- Unidad de Patrimonio.
8.2.4- Unidad de Contabilidad.
i 8.2.5- Unidad de Tesoreria y Rentas.
¢ \/ : 8.2.6- Unidad de Tecnologlas de Informacién y Comunicacion
y w 5o ¢ 83 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES.
AN EAPTULO X
"9~ ORGANOS DE LINEA.

t£con. Richar Gonzales Lialli—Director cie Planeamiento y Presupuesto
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9.1  GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TERRITORIAL
9.1.1.- Divisiébn de Obras Publicas y Desarrollo Urbano Rural
9.1.1.1.- Departamento de Desarrollo Urbano Rural
9.1.1.2- Departamento de Gestion de Riesgo y Desastres
9.1.2- Division de Obras de Electrificacién
9.1.3- Division de Funcionamiento, Operacion y Mantenimiento de Activos
9.2  GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y MEDIO AMBIENTE.
9.2.1.- Departamento de Promocion Turlistica - PROCOMPITE.
9.2.2- Departamento de Desarrollo Agrario y Sanidad Agropecuaria.
9.2.3- Departamento de Medio ambiente y Ecologia.
9.3  GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL. Y DE SERVICIOS
9.3.1.- Departamento de OMAPED y Aduito Mayor
9.3.2- Departamento de Municipios Saludables y Programa de Vaso de Leche.
9.3.3- Departamento de Area Técnica Municipal - ATM.
9.3.4- Departamento de Residuos Solidos y Limpieza Publica.
9.3.5- Departamento de DEMUNA.
9.3.6- Departamento de ULE y Registro Civil
9.3.7 - Departamento de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal.
9.4  GERENCIA DE SUPERVISION, EVALUACION y LIQUIDACION DE PROYECTOS Y OBRAS
DE MANTENIMIENTO. 10
9.4.1.- Departamento de Liquidaciones.
9.5  DIVISION DE PROYECTOS Y ESTUDIOS DEFINITIVOS.

Econ. Richar Gonezaies Lialli-Director de Plancamiento y Presupuesto
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Articulo 152~ Organos de Gobierno

Los Organos de Goblerno de la Municipalidad Distrital de Quellouno son las instancias politico -
administrativas maximas de la municipalidad, encargados del gobierno de la ciudad, estableciendo
politicas de gestion y objetivos institucionales conducentes al logro de ios objetivos de desarrollo del
distrito contenidos en el Plan de Desarrollo Concertado

Son drganos de Gobierno de la Municipalidad Distrital de Quellouno los siguientes:

a) Concejo Municipal

b) Alcaldia

Articulo 16°- EL CONCEJO MUNICIPAL

Es el maximo organo de gobierno de la Municipalidad Distrital de Quellouno.  Esta integrada por el
Alcalae Distrital quien lo preside y los Regidores (as) electos democraticamente, que ejercen funciones
representativas, normativas y fiscalizadoras. Las atribuciones del Concejo Municipal estan contenidas en
la Ley Organica de Municipalidades Ne 2797 2.

Articulo 17¢- Son funciones y atribuciones del Concejo Municipal:

Aprabar fos Planes de Desarrolio Municipal Concertados (PDC) y el Presupuesto Participativo (PP).
Aprobar, monitorear y controlar el plan de desarrollo institucional (PDI) y el programa de
inversiones (Pl). teniendo en cuenta los Planes de Desarrollo Municipal Concertados Y SuUs
Presupuestos Participativos.

Aprobar el regimen de organizacion interior y funcionamiento del gobierno local.

Aprobar el Plan de Acondicionamiento Territorial de nivel Distrital, que identifique las areas urbanas
y de expansion urbana; las areas de proteccion o de seguridad por riesgos naturales; las areas
agricolas y las areas de conservacion ambiental declarada conforme a ley.

Aprobar el Plan de desarrollo Urbano, el Plan de Desarrolio Rural, el Esquema de Zonificacion de
areas urbanas, el Plan de Desarrolio de Asentamientos Humanos y demas planes especificos sobre
la base del Plan de Acondicionamiento Territorial

Aprober el Plan de Desarrollo de Capacidades.

Aprobar el sistema de gestion ambiental local y sus instrumentos, en concordancia con el sisterma
de gestion ambiental nacional y regional

Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechaos,
conforme a ley.

10. Dedarar la vacancia o suspension de los cargos ce alcalde y regidor

t£con. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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11. Autorizar los vigjes al exterior del pals que, en comision de servicios o representacion de la
municipalidad, realicen el alcalde, los regidores, €l gerente municipal y cualquier otro funcionario.

12. Aprobar por ordenanza el reglamento del concejo municipal (RIC).

13. Aprobar los proyectos de ley gue en materia de su competencia sean propuestos al Congreso de
la Repuiblica.

14, Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal.

15, Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento.

16. Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los plazos senalados por ley, bajo
responsabilidad.

17. Aprobar el balance y la memoria de Gestion de I« Municipalidad.

18 Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos municipales al sector
privado a traves de concesiones o cualquier otra forma de participacion de la inversion privada
permitida por ley.

19.  Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad.

21. Solicitar Ia realizacion de examenes especiales, auditorias economicas y otros actos de control.

Z22. Autorizar 'y atender los pedidos de informacion de los regidores para efectos de

fiscalizacion.

Autorizar al procurador publico municipal, para gue, en defensa de los intereses y derechos de ia

municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procedimientes judiciales contra los

funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el drgano de control haya encontrado

responsabilidad civil o penal; asi como en los demas procedimientos judiciales interpuestos contra

el gobierno local o sus representantes.

Aprobar endeudamientos internos y externos, exclusivamente para obras y senvicios publicos, por
mayoria caiificada y conforme a ley.

Aprobar la donacion o la cesion en uso de bienes muebles e inmuebles de la municipalidad a favor
de entidades publicas o privadas sin fines de lucro v la venta de sus bienes en subasta pblica.
Aprobar la celebracion de convenios de cocperacion nacional e internacional y convenios
interinstitucionales

Aprobar las licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no pudiendo concederse licencias
simultaneamente a un numero mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los regidores.

Aprobar la remuneracion del aicalde y 1as dietas de los regidores en el primer trimestre del primer

ano de egjercicio.
29. Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el régimen de

o administracion de los servicios publicos locales.

. i
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Disponer el cese del gerente municipal cuando exista acto doioso o falta grave.
Plantear los conflictos de competencia.

. Aprobar el cuadro de asignacion de personal y las bases de las pruebas para la seleccion de
N personal y para los concursos ae provision de puestos de trabajo.

33. Fiscalizar la gestion de los funcionarios de la municipalidad

tcon. Richar Gonzales Llalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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34

35i

Aprobar los espacios de concertacion y parlicipacion vecinal, a propuesta del alcalde, asi como
reglamentar su funcionamiento

Las demas atribuciones que le correspondan conforme a ley.

Articulo 182- LA ALCALDIA

Esta a cargo del Alcalde Distrital, elegido en sufragio, y es su personero (a) legal, maxima autoridad

administrativa, le compete ejercer las funciones ejecutivas del gobierno municipal senaladas en la Ley

Ne 27972, "Ley Organica de Municipalidades”, Constitucion Palltica del Fstado y demas disposiciones
legales vigentes.

Articulo 19°-  Son funciones y atribuciones de la Alcaidia las siguientes:

O i U
1in
SNICIBA

FAL

Defencer y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y los vecinos;

Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del concejo municipal;

tjecutar los acuerdos del concejo municipal, bajo responsabilidad;

Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos;

Promuigar las ordenanzas y disponer su publicacion;

Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas,

Dirigir la formulacion y someter a aprobacion del concejo ei plan integral de desarrollo sostenible
local y el programa de inversiones concertado con la sociedad civil:

Dirigir 1a ejecucion de los planes de desarrollo municipal;

Someter a aprobacion del concejo municipal, bajo responsabilidac y dentro de los plazos y
modalidades establecidos enla Ley Anual de Presupuesto de la Republica, el Presupuesto Municipal
Participativo, debidamente equilibrado y financiado;

Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el concejo municipal no io apruebe dentro del
plazo previsto en la presente ley:

Someter a aprobacion del concejo municipal, dentro del primer trimestre del gjercicio presupuestal
siguiente y bajo responsabilicac, el balance general y la memoria del ejercicio economico fenecicio;
Proponer al concejo municipal la creacion, modificacion, SUPresion o exoneracion de
contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencies, y, con acuerdo del concejo municipal, solicitar
al Poder Legislativo la creacion de los impuestos gue corsidere necesarios;

Someter al concejo municipal la dprobacion del sistema de gestion ambiental local y de sus
instrumentos, dentro del marco del sisterma de gestion ambiental nacional y regionai;

Proponer al concejo municipal los proyectos de reglamento interno del concejo municipal, los de
personal, los administrativos y lodos 10s gque sean necesarias para el gobierno y la administracion
municipal;

Informar al concejo municipal mensuaimente respecto al control de la recaudacion de los ingresos
municipales y autorizar los egresos de conformidad con ia ley y el presupuesto aprobaco:

Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas del Codigo Civil;

Econ. Richar Gonzales Llalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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20.
21,

2Z.

23,
29

25,

Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios de confianza;
Autorizar las  licencias solicitadas por los funcionarios y demas servidores de la
municipalidad;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del serenazgo y la Policia
Nacional,

Delegar sus atribuciones paliticas en un regidor habil y las administrativas en el gerente municipal;
Proponer al concejo municipal la realizacion de auditorias, examenes especiales y otros actos de
control;

Implementar, bajo responsabilidad, las recomendiaciones contenidas en los informes de auditoria
interna;

Celebrar los actos, contratos y convenios necesarios para el ejercicio de sus funciones;

Proponer la creacion de empresas municipales bajo cualquier modalidad legaimente permitida,
sugerir la participacion accionaria, y recomendar |2 concesion de obras de infraestructura y servicios
publicos municipales;

Supervisar la recaudacion municipal, el buen funcionamiento y los resultados econdmicos y
financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios publicos municipales ofrecidos
directamente o bajo delegacion ai seclor privado,

Presicir las Comisiones Distritales de Formalizacion de la Propiedad informal o designar a su
representante, en aquellos lugares en que se implementen;

Otorgar los titulos de propiedad emitidos en el ambito de su jurisdiccion y competencia;
Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera;

Proponer al concejo municipal las operaciones ce credito interno y externo, conforme a Ley,
Presidir el comite de defensa civil de su jurisdiccion;

Suscribir convenios con otras municipalidades para la ejecucion de obras y prestacion de servicios
comunes,

Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o de ser el caso,
tramitarios ante el Concejo Municipdl,

Resolver en Ultima instancia administrativa los asuntos de su competencia de acuerdo al Texto
Unico de Procedimientas Administrativos de la Municipalidad; y, del Sistema de Contrataciones del
Estado.

Proponer al concejo municipal espacios de concertacion y participacion vecinal,

Aprobar el Programa Multianual de Inversiones de la Munidipalidad Distrital de Quellouno como
sus actualizaciones.

Designar al responsable de la Oficina Muitianual de inversiones como de la Unidad Formuladora.
Aprobar los mecanismos para claborar, implementar y actualizar el inventario de activos de 1as
inversiones.

Aprueba las brechas y os criterios para priorizar las inversiones asociadas a su Programa Multianual

de inversiones

Econ. Richar Gonvales Llalli—Director de Pianeamiento vy Presupuesto
Y p
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39. Autorizar la elaboracion de expedientes técnicos o similares, asi como la ejecucion de las
inversiones.

40. Las demas Ggue le correspondan de acuerdo a ley

Articulo 20°.- COMISION DE REGIDORES

Las comisiones de Regidores(as) son los organos consultivos del Concejo Distrital de Quellouno,
encargados de proponer politicas, normes, y acciones ce fiscalizacion, en areas basicas de Ios servicios y
de gestion municipal, que sirvan de soporte a las actividades de las distintas unidades organicas. Su
funcionamiento se rige por la Ley Ne 27972 y el Reglamento Interno del Concejo.

Las Comisiones se constituyen con los Regidores gue se designen por Acuerdo de Concejo y para
cumplir con sus objetivos, podran solicitar el apoyo tecnico y/o legal de los funcionarios de la
Municipalidad, las Comisiones pueden ser Permanentes y Especiales Segun establece la Ley Organica

de Municipalidades y el Reglamento Interno del Concejo.

Articulo 21°-  CONCEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL DE QUELLOUNO—-CCL

Son los drganos cie coordinacion y concertacion de la Municipalidad Distrital de Quellouno, la integran

&

O . . . .
o N € Alcalde Distritai, quien lo preside, los regidores Distritales, alcaldes de los Concejos Menores y
IoN Hrepresentantes de las organizaciones sociales de base elegidos, conforme a lo dispuesto en la Ley
' rganica de Municipalidades Ne 279/2.

ey
aTe

Para la instalacion y funcionamiento del Concejo de Coordinacion Local Distrital se reguiere de 1a

delegable.

| Concejo de redne dos veces al ano de manera ordinaria, y de forma extraordinaria, a iniciativa del
alcalde Distrital o a solicitud de la mitad mas uno de sus integrantes

En una de sus reuniones ordinarids se integran los planes y presupuestos participativos distritales y se
concreta y propone la actualizacion del Plan de Desarrollo Concertado Distrital.

i . Coordinar y concertar el Plan de Desarrollo Concertado Municipal Distrital y el Presupuesto
Participativo Distrital.

tcon. Richar Gonzales Liali—Director de Planeamiento y Presupuesto

16



Duellotuio Municipalidad Distrital de Quellouno - La Convencidn — Cusco.

.

Oficina de Pianificacion y Presupuesto

Proponer las prioridades en las inversiones de infraestructura de envergadura Distrital.

Proponer proyectos de cofinanciamiento de obras de infraestructura y de servicios publicos locales.
Promover la formacion de fondos de Inversion como estimulo a la inversion privada en apoyo al
desarrollo economico local sostenible.

Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica.

Otros que encargue o solicite el Concejo Municipal Distrital.
Articulo 23¢- PLATAFORMA DISTRITAL DE DEFENSA CIVIL

La Plataforma Distrital de Defensa Civil de la Municipalidad Distrital de Quellouno es el drgano de
coordinacion y participacion ciudadana, para la prevencion de desastres de origen natural o aquellas
provenientes de la participacion del hombre, y para ia atencion inmediata a la comunidad en caso de
un desastre. Lo preside el Alcaide Distrital o su representante e integran las autoridades civiles, militares,
policiales y ediesiasticas, representantes de instituciones de bien social, Compania de Bomberos,
organizaciones sindicales, vecinaies, universidades, entidades educativas y otros. Actlia a través de ura

Secretaria Técnica del Comité de Defensa Civil a través de quien cumple las funciones del Articulo 24°.
Artfculo 24°- Funciones de Ia Plataforma Distrital de Defensa Civil

&l Comite Distrital de Defensa Civil de la Municipalidac Distrital de Quellouno liene como funciones del
Comite Distrital de Defensa Civil las siguientes:

Planear, Coordinar, Dirigir, y Conducir las actividades y tareas de defensa civil en el Distrito con
sujecion a las normas establecidas.

Ejecutar los planes de prevencion, emergencia y renabilitacion.

Apoyar y coordinar las acciones de prevencion, mitigacion, atencion y rehabilitacion de dafios
ocasionados en el Distrito por accion de desastres naturales o provocados por personas en
perjuicio de la comunidad

Convocar a los organismos publicos o privados y a la comunidad organizada para la promocion
de campanas de prevencion y dacion de proyectos de normas o dispositivos de apoyo al sisterma
de Defensa Civil en el Distrito

Mantener informado a todos los miembros del Comité y a la Comunidad en general sobre los
aportes, sugerencias y acciones originadas por éstas a traves de los sistemas de comunicacion que
se dispone

Prestar servicios técnicos de inspeccion y sequridac ciudadana a la colectividad.

Promover y ejecutar acciones de capacditacion sobre defensa Civil

Proponer el diseno de ios procedimientos de su 6rgano

Las demas funciones que le asigne las normas generales del Sisterna Nacional de Defensa Civil.

Econ. Richar Goneales Lialli--Director de Planeariento y Presupuesto
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Articulo 250 COMITE DE SEGURIDAD CIUDADANA

Es el organo de coordinacion Distrital, que forma parte del Sisterna Nacional de Seguridad Ciudadana.
Lo preside el Alcalde Distrital, su composicion, atribuciones y funcionamiento estan establecidos por su
respectivo Reglamento, y gue tiene como objetivo sincronizar esfuerzos entre sus integrantes a la vez
promueve la participacion ciudadana, para garantizar una situacion de paz social, conforme a la Ley Ne

27933; Ley del Sistema Nacional de Sequricad Ciudadana Yy su reglamento aprobado mecdiante D.S. No
012-2003-IN.

Articulo 26°-  Atribuciones del Comité de Seguridad Ciudadana
l. Aprobar los planes, programas y proyectos de Sequridad Ciudadana de sus correspondientes
Jurisdicciones, en concordancia con las politicas contenidas en el Plan Nacional de Seguridad
Ciudadana, informando al Consejo.

2. Dictar directivas de Seguridad Ciudadana a nivel ce su Jurisdiccion.

: Difundir las medidas y acciones

sobre Seguridad Ciudadana y evaluar el impacto de las mismas en
la comunidad.

Articulo 27°-  Son funciones del Comité Distrital de sequridad Ciudadana:
Estudiar y analizar los problemas de seguridad ciudadana a nivel de sus respectivas jurisd

Promover la organizacion de las Juntas Vecinales cle su Jurisdiccion.
£

icciones.

ecutar Planes, programas y proyectos de seguridad ciudadana dispuestos por el Concejo de
Sequridad Ciudadana

Supervisar la ejecucion de los planes ¥ programas de seguridad ciudadana.
Celebrar convenios institucionales.

Coordinar y apoyar los planes, programas y/o proyectos de seguridad ciudadana con las
Jurisdicciones colindantes.

Aprobar los planes, programas y proyectos de Seqguridad Ciudadana de sus correspondientes

Jurisdicciones, en concordancia con las politicas contenidas en el Plan Nacional de Sequridad

Ciudadana, informando al Concejo.

Proponer el diseno de los procedimientos de sequridad ciudadana.
Las demas funciones o atribuciones establecidas en |a Ley Ne
Sequridad Ciudadana

27933 Ley del Sistema Nacional de

La Secretaria Técnica del Comité de seguridad Ciudadana es el drgano técnico

ejecutivo y de coordinacion del Consejo Nacional de Sequridad Ciudadana
\;

[@ESGCreL‘arﬁa Tecnica tiene las siquientes funciones:

¢ oo
: _NFB° T
: GBRENCIA g/
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Econ. Richar Gonzales Liall—Director de Planeamiento y Presupuesto
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1. Formular los planes distritales de Seguridad Ciudadana, en concordancia con 1os objetivos
estratégicos del Plan Nacional de Seguridad Ciudadana, los Planes Regionales y Provinciales de
Seguridad Ciudadana correspondientes y los Planes de Desarroilo Regionales, Provinciales y
Distritales de su jurisdiccion.

2. Proponer los planes y programas en materia de sequridad ciudadana en el ambito Distrital.

3. Realizar, cuando corresponda, las coordinaciones y consultas necesarias con los Centros Poblacios
Menores de su jurisdiccion para evitar la duplicidad en las intervenciones territoriales, como
requisito previo a la remision del proyecto del Plan al CODISEC

4. Presentar el proyecto del Plan Distrital de Sequriciac Ciudadana al CODISEC para su aprobacion.

!_,'T

Presentar al concejo Municipal Distrital el Plan de Seguridad Ciudadana aprobaco por el CODISEC,

para su ratificacion mediante Ordenanza Municipal

6. Dirigir los procesos de implementacion. Monitoreo, evaluacion y ajuste del Plan Distrital de
Sequridad Ciudadana sobre la base de los lincamientos establecidos por la Direccion General de
Seguridad Ciudadana

7. Apoyar ala Policla Nacional del Pert para el logro de sus fines y objetivos, en materia de Seguridad

Ciudadana, estableciendo mecanismos de colaboracion

Articulo 29°-  COMITE DE COORDINACION DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUVENTUD

B Comite de Juventudes contara con una Junta no mayor de cinco miembras, incorporando el criterio
de cuota de poblaciones vulnerables de Comunidaces Nativas; Yy, con secretarias de acuerdo & cada
realidad social por cuenca integrada por jovenes comprendidos desde la edad de 15 afos hasta los 29

anos, 10s Mismos que son designados por el sistema ce delegacion

o £l Cornite Distrital de Juventudes se rige por su propio reglarmento, el que es aprobado por Decreto de
Ve Be O

£ "«‘}f\lcaldia.
PLAN :i
=\ PREGUATESTO /= /

?"-:‘ et

7 /Articulo 300-  Las funciones que se establezcan se glecutaran a traves de la Presidencia del Comite
: de Juventudes y son las siquientes.

Representar a los Jovenes del Distrito de Quellouno

Articular a traveés de la Sub - Gerencia de Desarrollo Social para fomentar el fortalecimiento de

capacidades en diversos temas que permitan el crecimiento de la juventud con una vision de
futuro.

Coordinar las acciones que conduzcan a la institucionalidad de las instancias destinadas a los
Jovenes.

Coordinar las acciones gue permitan articular los programas nacionales de apoyo a la juventud.
Coordinar el plan de fomento ce Ia cultura y deporte con la Sub - Gerencia de Desarrollo Social.

Coordinar con las organizaciones sociales para fomentar ia incorporacion de la cuota de jovenes
en sus organos de direccion

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director cie Plancamiento y Presupuesto
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/. Promover el desarrollo con identidad de los pueblos nativos y andinos

8. Proponer el diseno de los procedimientos de su Grgano.

9. Implementar poiiticas orientadas a la recuperacion proteccion y transmision de expresiones, valores
y practicas culturaies de nuestros pueblos, relacionados con la historia, lenguas, cosmovisiones,
medicina tradicional, festividades, refigion, formas de organizacion social, radicion oral y medio
ambiente.

10. Participar en los planes de crecimiento y desarrallo del distrito de Queilouno en forma participativa.
Articulo 319~ JUNTA DE DELEGADOS VECINALES Y COMUNALES

Conforme lo establece el Articulo 106° de la Ley Organica de Municipalidades la Junta de Delegados
Vecinales y Comunales es el organo de coordinacion integrado por los representantes e las
agrupaciones urbanas y rurales gue integran el distrito y que estan organizadas principalmente, como
juntas vecinales. Asimismo, esta integrada por las organizaciones sociaies de base, vecinales o
comunales, las comunidades nativas, respetando su autonomia y evitando cualquier influencia que
pudiera influir en sus decisiones y por los vecinos gue representen a las organizaciones sociales de la
jurisdiccion que promueven el desarrolio local y la participacion vecinal, para cuyo efecto la
Municipalidad Distrital regula su participacion, de conformicad con el Articulo 197° de la Constitucion
Politica del Estado.

Articulo 32°- De su Requilacion

La Constitucion y delimitacion de las Juntas Vecinales Comunales el nimero de sus delegados, asi como
la forma de su eleccion y revocatoria, seran establecidos mediante Ordenanza de la Municipalidad
Distrital de Quellouno.

O¢

<. -
%MCUIO 33°- De su Instalacion

-
A

/ - - v
Lt Delegado Vecinal o Comunal es elegido en forma directa por los vecines del area urbana o rural a 1a
que representan. Tiene como funcion representar a su comunidad, ante 1a Junta de Delegados vecinales
por el periodo de un ano y velar por el cumplimiento de los acuerdos que se adopten en ella,

Para ser elegido Delegado Vecinal Comunal se requiere ser ciudadano en gjercicio y tener su residencia

o, SU gjercicio no constituye funcion publica ni genera incompatibilicad alguna.

o0z

De acuerdo al Articuio 107° de la Ley Organica de Municipalidades define qué; la Junta de Delegados
Vecinales y Comunales tiene entre sus funciones:

Concertar y proponer las prioridades de gasto e inversion dentro del Distrito ylos Centros Poblados,
a traves del presupuesto participativo

o T | Proponer las Politicas de Salubridad.

Econ. Richar Gonzales Llalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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3. Apoyar aia seguridad ciudadana por ejecutarse en el distrito.

4. Apoyar en ¢l mejoramiento de la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de obras
Municipaies.

5 Fiscalizar la ejecucion de los planes de desarrollo municipal.

6. Las demas que le delegue el Concejo Municipai.

El primer Regidor de la Municipaiidad Distrital la Convoca y la Preside. £l Alcalde podra asistir a 1as

sesiones en cuyo ¢aso la presidira

La Junta de Delegados Vecinales y Comunales se reunira en forma ordinaria 4 veces al ano. Podra ser
cornvocada en forma extra ordinaria por el primer Regidor o par no menos del 25% veinticinco por

ciento de ios delegacdios vecinales y comunales.

Articulo 34°-  Organo de Control

FI Organo de Control, es el organo que supervisa y verifica la legalidad de todos los actos y
procedimientos de los sistemas administrativas de la municipalidad, asi como de la ejecudion
presupuestaria y el control de los resultados de gestion de las unidades organicas, teniendo como
referencia las normas, disposiciones complementarias vigentes y los planes aprobados para cada

periodo. Depende Administrativa y funcionaimente de la Contraloria General de la Republica.

& Articulo 35°-  Organo de Control Institucional.

i La Oficina ge Control Institucional, es el organo conformante gel Sistema Nacional de Control

4

" Contraloria General de la Republica, de acuerdo a lo previsto en el Articulo 13¢ literal b) de la Ley Ne
27185, encargado de planificar y ejecutar el Control Gubernamental en el marco de la Ley 28716 Ley

de Control Interno y su Reglamento Interno, teniendo como mision promaover la correcta y transparente

Articulo 36°- LA OFICINA DE CONTROL INTERNO.

Esta a cargo de un(a) funcionario(a), con categoria de jefe (a), que haya sido designado o reconocido
como jefe de OCI, por la Contraloria General de la Republica, mantiene una vinculacion de dependencia

o
-} funcional y administrativa de la Contraloria General de la Republica.

S

- Articulo 37°-  Son Funciones y atribuciones del Organo de Control Interno:

£con. Richar Gonzales Liall-Director de Planeamiento y Presupuesto
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Formular el Proyecto del Plan Anual de Control, de conformidad con los lineamientos establecicos
por la Contraloria General, y remitir a la unidac organica respectiva para su revision, evaluacion v
aprobacion.
Evaluar e informar al alcalde, sobre el cumplimiento de los planes, programas y metas de 1a
Municipalidad Distrital de Quellouno, asi como el cumplimiento de la normativa aplicable por parte
de los 6rganos desconcentrados; y toda persona o entidad que perciba o administre recursas y
Dienes de la Municipalidad, en el marco de los lineamientos y disposiciones impartidas por la
Contraloria General de la Republica.
Efectuar control preventivo sin caracter vinculante al drgano de mas alto nivel de la Municipalidad,
con el proposito de optimizar la supervision y mejora de los procedimientos, praclicas e
instrumentos de control interno, sin que ello importe un prejuzgamiento U opinion que
comprometa el ejercicio de su funcion, via el control posterior.
Ejercer el control interno posterior a los actos y operaciones de la Municipalidad Distrital de
Quellouno, sobre la base de los lineamientos y cumplimiento del Plan Anual de Control elaborado
conforme a la normatividad vigente; y cuando [o disponga la Contraloria General de la Republica,
asi como las que sean requeridas por el litular de Ia Municipalidad. Cuando estas ultimas tengan
caracter de no programadas, su realizacion seréd comunicada a la Contraloria General de |a
Republica por la Oficina de Control Institucional
tfectuar auditorias a los estados financieros y pbresupuestarios de la Municipalidad, asi como a la
gestion de la misma, de conformidad con las pautas que senale la Contraloria General de la
Republica. Alternativamente, estas auditorias podran ser contratadas con sujecion al Reglamento
para la designacion de Sociedades de Auditoriza.
Ejecutar acciones y/o actividades ce control externo posterior por encargo de la Contraloria
General de la Republica, de confermidad con la normatividac vigente.
Absolver a través de la Contraloria General de la Republica, las consultas formuladas por el alcalde
respecto a la interpretacion o aplicacion de las normas en materia de control y auditoria
gubernamental.
Remitir los informes resultantes de sus acciones de control al alcalde: asi como a la Contraicria
General de la Republica, con las excepciones que las disposiciones sobre la materia establezcan.
Actuar de oficio en base a las regulaciones establecidas por el Sistema Nacional de Control, cuando
en los actos y operaciones de la Municipalidad se adviertan indicios razonables de flegalidad, de
omision o de incumplimiento informando al alcalde para que adopte las medidas correctivas
pertinentes.
Alender las denuncias que correspondan ser evaluadas por la Oficina de Control Institucional,
conforme a las disposiciones emanadas por la Contraloria General de |a Republica, gue formulen
los funcionarios, servidores publicos y Cludadanos, sobre actos y operaciones de la Municipalidac

Distrital de Quellouno, otorgandole el ramite que corresponda a2 su meérito y documentacion
sustentatoria respectiva.

Econ. Richar Gonzales Laili- Director de Planeamiento y Presupuesto
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11. Efectuar el seqguimiento de las medidas correctivas que adopte la Municipalidad Distrital de
Queliouno, como resultado de las acciones y aclividades de control, comprobando su
materializacion efectiva, conforme a los términos y plazos respectivas, en concordancia con 1a
normativa vigente.

12.  Emitir informes anuales al Concejo Municipal acerca del ejercicio de sus funciones y del estado del
control del uso de os recursos municipales.

13. Formular y proponer el presupueste anual del O gano de Control Institucional para su aprobacion
correspondiente por la entidad

14.  Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica.

15.  Disenar los modelos administrativos para enfrentar los riesgos y dar seguridad razonable ce que se
alcancen los objetivos institucionales previniendo las irregularidades y actos de corrupcion en 1a
Municipalidad Distrital de Quellouno

16. Conformar el Comité de Control Interno.

17. Orras establecidas por el ente técnico rector del Sisterna Nacional de Control

JE DEFENISA MUNICIPAL

Articulo 382~ El Organo de Defensa Municipal

la instancia responsable de representar y defender los intereses y derechos de la Municipalidad

m|Distrital de Queliouno, ante los Organos jurisdiccionales, en los procedimientos Judiciales; sea este civil,

e o penal, laboral, constitucional o contencioso administrativo. La Municipalidad Distrital de Quellouno

ser

cuenta con un organo de defensa juridica que es la Procuraduria Publica Municipal Cuyo cargo debe

Ocupado por profesionales idoneos, conocedores de la ey y con valores éticos firmes, conscientes

OFICINA DE PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

2 Fs el érgano de defensa juridico encargado de la representacion y la defensa de los intereses y derechos

e Iz

la municipalidad que se ejercen a vavés de la defensa Jjugicial. Esta a cargo de un procurador(a)

! ublico Municipal funcionario designado por el aicalde y depende administrativamente del alcalde Y
fumoorwal y normativamente del Concejo de Defensa Juridica del Fstado.

Articulo 40°-  Son funciones y atribuciones las siguientes:

1

Asesorar a la Alta Direccion y Organos de la Municipalicad Distrital de Quellouno en asuntos ¢e

impilicancia judicial, ante las diversas instancias judiciales dentro de Ia Jurisdiccion,

Econ. Richar Gonrzales | lalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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Ejercer ia representacion de la Municipalidad Distrital de Quellouno para la defensa Judicial de ios
intereses y derechos de esta, ante entidades policiales, laborales, fiscales y jurisdiccionales en
procedimientos judiciales, laborales, policiales e investigatorias, tribunal constitucional, organos
administrativos e instancias de similar naturaleza, arbitrajes y conciliaciones en los gue 1a
municipalidad sed parte

Ejercer la defensa Juridica comprendiendo todas las actuaciones que la ley en materia procesal,
arbitral y las de caracter sustantivo permitan, pudiendo demandar, denunciar y participar en
cualquier diligencia, con las exigencias, establecidas en la Ley Organica de Municipalidades y otras
normas al respecto

Iniciar o impulsar acciones judiciales en defensa de los intereses y derechos de la Municipalidad,
gjercienco su defensa e informanco periodicamente del estado de cada caso, tanto al Concejo
Municipal, Alcaldia y Gerencia Municipal,

Conciliar, transigir o desistirse de demandas, conforme a los requisitos y procedimientos dispuesto
por la Ley de Sistema de Defensa Juridica del Estado y su Reglamento

Emitir informe legal en tramites administrativos de implicancia judicial para su debida aplicacion por
los organos internos de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

impuisar los procedimientos judiciales a su cargo, formular requerimientos e imponer medios de
defensa contra decisiones que afecten los intereses de la Municipalidad.

Ejercer la defensa de los intereses de fa Municipalidad en los casos de Arbitraje en el marco de la
Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Fstacio, informando de todos sus actos al aicalde y a la
Gerencia Municipal; el hecho de no hacerlo enerva la responsabilidad de estos dos Ultimos.
Delegar a cuealquiera de los abogados que prestan servicios en la Procuraduria Publica Municipal,
la representacion para que intervengan en procedimientos judiciales que se tramiten en cualquier
distrito judicial.

. Prestar declaracion preventiva, pudiendo delegar excepcionalmente dicha funcion en los abogados

que laboren o presten servicio a la Procuraduria Publica Municipal.

. Proponer en la Alta Direccion, 1as acciones o medidas alternativas conducentes a la defensa de |a

Municipalidad Distrital de Quellouno sus funcicnes y servidores, cuando corresponda.

2. Solicitar informes, antecedentes y apoyo necesario a las diferentes areas de la municipalidad, de

cualquier entidad publica y privada, asi como a todos los organismos del sector judicial, para el
gjercicio de su funcion.

3. Mantener permanente coordinacion con el Concejo de Defensa Juridica del Estado sobre los

alcances de las normas y eventos de los procedimientos judiciales en marcha.

- Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,

TUPA, MAPRO, Memoria de Actividades) en la parte gue corresponda a su dependencia; en

coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

. Cumplir con las demas funciones que por ley corresponde Formular y ejecutar el Plan Operativo

Institucional de la Dependencia a su cargo; participar en el Presupuesto Anual del mismo; elaborar

Econ. Richar Gonzales Llali-Director de Planeamienta y Presupuesto
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la Memoria Anual correspondiente y resaltar los objetivos y cumplimiento de metas programadas;
asi como evaluar trimestraimente el avance fisico-financiero, logros y problemas de sus Actividades.

16, Proponer cursos de especializacion y/o capacitacion, méritos y distinciones al Personal bajo su
cargo; asi como aplicaries sanciones, proponer Ias acciones de desplazamiento y/o rotacion de su
Personal, segun su respectivo Reglamento y cautelar se hagan efectivas a través de la Unidad de
Recursos Humanos.

17. Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica.

18, Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con 1as
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme a ley

~ARITI I |
CAPITULO VI

NOS DE DIRECCION
Articulo 412~ LA GERENCIA MUNICIPAL

£s el drgano de mas alto nivel técnico administrativo responsable de definir el conjunto de politicas,
estrategias y procedimientos administrativos que gestionan los planes, las actividades, acciones, tareas,
programas, proyectos, congiomerados en un contexto social politico, geografico y econdmico para
integrar, coordinar y supervisar la ejecucion de ios planes operativos de todos los organos
administrativos de la municipalidad, asi como de ejecutar las decisiones de los érganos de gobierno,
cumplir las funciones y encargos que le delegue la Alcaldia y el Concejo Municipal.  Depende
Jerarquicamente del alcalde.

Articulo 420~ La Gerencia Municipal, estd a cargo del Gerente (a) Municipal que es un (a)

&)
A

funcionariofa) de confianza designado por la Alcaicia, a tiempo completo y aedicacion exclusiva,

spudiendo ser removido por este o por acuerdo de dos tercios del namero legal de regidores del Concejo
unicipal en Sesion de Concejo.

Son funciones de la Gerencia Municipal como Gestor Pubiico:

rticulo 43e- FUNCIONES ESPECIFICAS DEL GERENTE MUNICIPAL COMO GESTOR PUBLICO.

j . Proponer las politicas publicas administrativas para el debate en el Concejo Municipal del Distrito
»

a2 de Quellouno.

Gerenciar con perspectiva de mediano y largo plazo que permita proyectar su gestion en funcion
de las metas previstas en el Plan de Desarrolio Concertado, en el Plan Estratégico Institucional y en
los Planes Operativos Institucionales a traves de herramientas de sequimiento, monitoreo de las
actividades y metas

Conocer y Gestionar delalladamente las variables e indicacores que puedan incidir positivamente

g 0 negativamente en el cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad Distrital de Quellounc.

Econ. Richar Gonvales Liali—Director de Planeamiento y Presupuesto
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12.
13
14.
15.

Comprender e identificar con daridad los objetivos centrales de la Municipalidad Distrital de
Queliouno.

Generar compromisos solidos de identificacion institucional.

Mejorar las estrategias del manejo gerencial, buscando en todo momento su orientacion hacia el
cumplimiento de un determinado proyecto de sociedad.

Manejar un enfoque gerencial fundamentaco en la planeacion estrategica

Ejercer las funciones delegadas por el Titular del Pliego

Resolver los recursos de apelacion

Acordar medidas que mejoren los procedimientos internos y de prestacidn de servicios.
Administrar y Gerenciar por planeacion estrategica con un enfoque mixto funcional y por
resultados

Asesarar e informar al alcalde y al Concejo, sobre aspectos de la gestion municipal.

Convocar y presidir el Comiteé de Coordinacion interna.

Delegar mediante resolucion gerencial la responsabilidad de procedimientos.

Firmar contratos, convenios y otros documentos contractuales y/o de gestion siempre que hayan
sicdo delegados por el Titular de la Entidad

Ejercer las funciones delegacas por el Titular del Pliego, tales como: Registro de la informacion y
madificacion del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones, Aprobar el Expediente Tecnico.
Fortalecer los organos de supervision y de asesoramiento técnico legal que permitan tener 1a
informacion oportuna con medios automatizacos y herramientas autormatizadas.

Medir los resuitados obtenidos.

Representar al alcalde ante las instituciones publicas y privadas, por delegacion expresa de éi,
dandole cuenta de las gestiones realizadas.

Sancionar la comision de diertas infracciones comelidos por el personal de la Municipalidad Distrital
de Queliouno como de los particulares a traves de los mecanismos que la ley les permite.

Emitir normas juridicas de rango secundario, tales como reglamentos. resoluciones gerenciales,
directivas.

Articulo 44°-  FUNCIONES GENERALES DEL GERENTE MUNICIPAL COMO GESTOR PUBLICO.

Coordinar la formulacion y/o actualizacion del Plan de Desarrollo Concertado Municipal Distrital v
del Presupuesto Participativo Distrital, a traves de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Coordinar y tomar decisiones, que se registran en un libro de actas, relativas a la gjecucion y
monitoreo de las actividades administrativas contenidas en el Plan Operativo  Institucional
refiejandolas en los tableros cel Sistema de Control Interno de la Municipalidad Distrital de
Queliouno.

Coordinar e integrar todas las acciones administrativas y de servicios de las diferentes areas, en base
a la programacion periodica, prioritaria y disponibilidad de recursos teniendo como base el Plan
Operativo Institucional

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planéamiento y Presupuesto
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Constituir e Integrar y Presiclir Comités de trabajo para evaluar el avance de los planes operativos
institucionales utilizando tableros de seguimiento y control.

Integrar comisiones de trabajo gue se constituya para formular propuestas y politicas vinculadas al
desarrollo y modernizacion institucional,

Proponer al Concejo Municipai y alcaide la Modificacion o formulacion de instrumentos de Gestion.
Administrar y Gerenciar a traves de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto los planes operativos
institucionales.

Gerenciar con perspectiva de mediano y largo plazo gue permita proyectar su gestion en funcion
de las metas previstas en el Plan de Desarrolio Concertado, en el Plan Estratégico Institucional y en
los Planes Operativos Institucionales.

Evaluar resultados y logros obtenidos de las actividades y proyectos previstos en el Plan de
Desarrolio Concertado y el Presupuesto Participativo Municipal e implementar las correcciones.
tvaluar semestralmente, el desempeno laboral del personal a su cargo, en coordinacion con la
Unidad de Recursos humanos

Identificar los indicadores de las melas de los programas por resultados del Plan de Incentivos
coordinando con el Coordinador del Plan de Incentivos.

Orientar la gestion de las variables e indicadores que puedan incidir positivamente o
negativamente en el cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad Distrital de Quellouno.
Disponer el destino de los recursos presupuestarios de conformidad con las normas vigentes a
traves de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Disponer la formulacion e inscripcion de programas, proyectos, conglomerados de inversion a
traves de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Qrientar la gestion del Plan de incentivos Municipales bajo un enfogue mixto funcional y resultado
a lraves de las Sub - Gerencias de Linea y del Coordinador del Plan de incentivos.

Orientar la gestion del Desarrolio Econdmico y del Medio Ambiente bajo un enfoque de gestion
de proyectos a traves de la Sub - Gerendia de [Desarrollo Economico y Medio Ambiente.

Qrientar la gestion de Infraestructura y Desarrollo Territorial bajo un enfogue de gestion de
proyectos a traves de la Sub - Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial.

Orientar la gestion de la Supervision de Estucios y de Intervenciones Fcondomicas tangibles como
de capacidades y fortalecimiento bajo un enfoque de gestion por resultados.

Gerenciar los componentes de los programas, proyectos, conglomerados de los érganos de Linea
de la Municipalidad Distrital de Queflouno en coordinacion permanente con la Oficina de
Supervision, Liquidacion y Evaluacion, Division de Estudios Definitivos a través de los aplicativos
informaticos de Sistema Operativo de Seguimiento y Monitoreo (SOSEM) y el Sistema de
informacién de obras publicas (INFOOBRAS).

Supervisar, Coordinar, revisar la actualizacion de los documentos de Gestion Institucional (Manual
de Politicas, ROF, CAP, MOF, [UPA, Memoria ce Actividades, MAPRO), en |a parte que corresponde

d sU unidad organica; en coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

tcon. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y PresupLiesto
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Gestiona los recursos financieros de la institucion, para su asignacion racional, oportuna y de
acuerdo a la programacion y la calendarizacion de gastos, observando que el destino de los
recursos, sea segun las fuentes de financiamienlo y las normas gue o regulan a traves de 1as
Unidades Qrganicas de los Sistemas de Administracion Gubernamental y de aguellos Sistemas
Propios de los Gobiernos Locdles.

Gestionar los servicios publicos para que las prestaciones sean aseguradas en forma obligatoria,
individualizada y concreta, para satisfacer necesidades primordiales de la comunidad a traves de
las unidades ejecutoras o de linea de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Promover, Fomentar y Vigilar la redlizacion de 1as acciones administrativas a fin de que los
programas sociales de subvenciones no contributivas tengan las garantias respectivas.
Comprender e identificar con claridad los objelivos centrales de la Municipalidad Distrital de
Queliouno.

Proponer el diseno de procedimientos de su unidad organica.

Disponer las medidas preventivas y correctivas pdra la transparencia en 1a gestion y el cumplimiento
de las normas de los sisternas administrativos de control.

Disponer la formulacion de los Instrumentos de Gestion MOF, CAP, PAP, RIT, MAPRQ y TUPA para
optimizar el servicio de la Municipalidad Distrital de Queilouno.

Disponer la formulacion de los instrumentos de Gestion Urbana, Planes Urbanos Distritales, as!
como la elaboracion del Catastro para la gestion del territorio de la Municipalidad Distrital de
Quellouno.

informar al Concejo y a la Oficina de Control institucional sobre el cumplimiento de las metas
establecidas en el Plan de incentivos haciendo el seguimiento al Coordinador designado por el
Titular.

Resolver los recursos de apelacion.

Resolver y atender los asuntos internos de la Municipalidad seqgun ia normatividad vigente y las
politicas establecidas por la Alcaldia.

En los asuntos de su compelencia resolvera en primera o segunda Instancia 1os aspectos
administrativos mediante resoluciones y directivas, de acuerdo a las delegaciones dispuestas.
Ejecutar las Ordenanzas, acuerdos, decretos y resoluciones de las instancias de Gobierno de la
Municipaiiciad Distrital de Queliouno.

Determinar los protocolos que faciliten 1a eficiencia en el desarrollo de las actividades, acciones Y
procedimientos de los servicios publicos locales como de 1os programas sociales transfericos de la
Municipalidad.

Generar compromisos solidos de identificacion institucional.

Ejercer las funciones delegadas por el Titular cel Pliego.

Gerenciar la recaucacion de los ingresos municipales proponiendo a los organos de Gobierno
Municipal la politica administrativa de recaudacion de iNgresos.

Autorizar los comprobantes pre impresos para INgresos o gastos de persondl, bienes, servicios, otros
Servicios.

tcon. Richar Gonzales Lialli—irector de Planeamiento y Presupuesto
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39.

40.
41.

44.

45
46.

Asislir y sustentar opinion técnica en las sesiones de concejo cuando sea reguerido. Administrar y
centralizar tocos los recursos financieros de la institucion, para su asignacion racional, oportuna y
de acuerdo a la programacion y la calendarizacion de gastos, observando que el destino de Ios
recursos, sea seguin las fuentes de financiamiento y las normas que lo requian.
Formular y adoptar medidas de ecoeficiencia con enfogue de riesgo.

Generar la linea de base para las medidas de ecoeficiencia.

Disponer la realizacion de argueos inopinados sin perjuicio de las acciones de fiscalizacion y control

a cargo del Organo de Control Institucional.

. Conducir en coordinacion con la Alta Direccion la programacion de gastos, acordes con 1as
g (

actividades, proyectos y prioridad de objetivas institucionales.
Coordinar, supervisar, evaluar y controlar las funciones de los sisternas de rentas, personal, logistica,
patrimonio, tesorerfa, contabilidad y logistica de la Municipalidad Distrital de Quellouno; acordes

con los procedimientos técnicos, disposiciones, normativas que para cada sistema las entidades
rectoras han emitido.

Emitir reporte de resultados e informar a las instancias respectivas.

Informar a la Alcaldia sobre la situacion financiera de la Institucion.

/. Determinar y definir los protocolos administrativos necesarios para que la documentacion fluya al

interior de la Municipalidad Distrital de Queliouno y se tenga la capacidac de cumplir los pasos
estipulados en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TLPA) y dar un servicio eficaz.
Proponer operaciones bancarias de endeudamiento cuando se considere de necesidad para la
gestion.

. Revisar, analizar y presentar la informacion financiera y los estados financieros, asi como 1os anexos

en los plazos establecidos por Ley.

N 0. Formar parte de los equipos internos de trabajo cuando les sea requeridos por la Alta Direccion /48]
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la Alcaldia.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas quc le correspondan a
conforme a ley.

£l COCOI es un organo de coordinacion interna de la Municipalidad, que propicia la cultura de
trabajo en equipo y la colaboracion matricial y/o transversal de los diferentes niveles y unidades
organicas.

£l COCO, esta conformado por el Gerente (a) Municipal, guien o preside, los Subgerentes de |os
organos de linca, el director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Director de
Administracion quien ejerce la funcion de secretario de actas. Participaran opcionalmente, Jefes de

Division, Unidades, Departamentos y/o trabajadores, que se requieran para clarificar los temas a

Econ. Richar Gonzales |lalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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tratar en el Comité; a fin de coordinar, planificar, transparentar y sincronizar las acciones
municipales.
3. EICOCOI es convacado por el Gerente Municipal por lo menos dos veces al mes. Los acuerdos y

planteamientos son de cumplimiento obligatorio por sus integrantes.
Articulo 46°-  COMPETE AL COMITE DE COORDINACION INTERNA (COCOI).

I.  Coordinar e integrar tocas las acciones administrativas y de servicios de las diferentes areas, en base
a la programacion periodica, prioritaria y cisponibilicad de recursos teniendo como base el Plan
Operativo Institucional integrado de los tableros de seguimiento y control.

2. Proponer proyectos y acordar medidas gue mejoren los procedimientos internos y de prestacion
de servicios.

3. Coordinar y tomar decisiones, que se registran en un libro de actas, relativas a la gjecucion y
monitoreo de las actividades administrativas contenidas en el Plan Operativo Institucional, cuyo
libro sera resguardado por la Oficina de Secretaria General.

4, Bvaluar resultados y logros obtenidos de las actividades y proyectos previstos en el Plan de

Desarrollo Concertado, en el Presupuesto Participativo Municipal y en el Plan de Incentivos.

Evaluar y reajustar la integracion de los sistemas y subsistemas acministrativos y del funcionamiento

institucional global.

Medir los resultados obtenidos.

Proponer el diseno de procedimientos de su unidad organica.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demds competencias asignadas por el jefe inmedialo superior y demas qgue e correspondan

conforme a ley.

GANQOS DE ASESORAMIENTO
O\ Atticulo 1o~ LAOFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

: é‘?/ £s el drgano de Asesoremiento encargada de la Planeacion local integral, permancnte y participativa
( Nc\“‘\ £ articulando a la municipalidad con los vecinos; proponiendo las politicas publicas, para ser establecidas
en el periodo de gobierno municipal como las estrategias para la consecucion de los objetivos
institucionales y realizar el seguimiento de la disponibilidad de los creditos presupuestarios, el monitoreo
y evaluacion del cumplimiento de los objetivos y metas respetanco el principio de prelacion, la politica
de reduccion de brechas y los calendarios de las adquisiciones de los insumos centralizando la
informacion proporcionada por las dependencias de la Municipalidad Distrital de Quellouno; asi como

los impactos en la poblacion y el grado de satisfaccion; bajo el enfogue del presupuesto por resuitados

control presupuestario de ingresos y egresos de le Municipalidad Distrital de Quellouno.

tcon. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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Articulo 2°- La Oficina Planeamiento y Presupuesto esté a cargo de un (a) funcionario (a) con

categoria de director (a), calificado y depende de la Gerencia Municipal.

Articulo 3e- La Oficina Planeamiento y Presupuesto coordina sus acciones con todos los organos
dge la municipalidad y con otras entidades.

son funciones de la Oficina Planeamiento y Presupuesto:

Articulo 4e- FUNCIONES PROPIAS DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO COMO
GESTOR PUBLICO.

I Establecer las metas financieras de ingresos y gastos para cada uno de 10s organos de la
Municipalidad Distrital de Quellouno.

2. Eecutar los objetivos generales de largo plazo, senalados en el Plan institucional de la
Municipalidad Distrital de Quellouno.

3. tlaborar la Memoria Anual correspondiente y resditar los objetivos y cumplimiento de metas

programadias, asi como evaluar trimestralmente el avance fisico-financiero, logros y problemas de

las Actividades.

Proponer el diseno de procedimientos de su unidad organica.

Mantener el equilibrio econdmico y financiero de iNgresos y gastos Publicos con cargo a los

creditos presupuestarios respectivos, para ser orientados a la atencion de Ja prestacion de los

servicios publicos y acciones desarrolladas ce conformidad con las funciones y objetivos

institucionales, estanco facultaca para disponer la no asignacion presupuestaria a determinada

intervencion economica.

informar periddicamente al Titular del Pliego & través de la Gerencia Municipal sobre Ia gjecucion

financiera y fisica de las metas presupuestarias

Efectuar el seguimiento de la disponibilidad de los créditos presupuestarios pdra realizar los

€OmMPromisos, con sujecion a la Programacion ce Compromisos Anual (PCA)|

Proponer las modificaciones presupuestarias necesarias, teniendo en cuenta la Escala ce

Prioridades establecida por el titular del pliego.

Coordinar con las dependencias respectivas en el pliego para que, ante la necesidad de mayores

créditos presupuestarios de las unidades gjecutoras y unidades operativas, segun corresponda, se

verifique la disponibilicdad de los insumos en el pliego.

Dirigir el proceso de modernizacion de la gestion institucional de la Municipalicad Distrital de
Quellouno.

o, JArticulo 5e- FUNCIONES ESPECIFICAS DEL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO EN
el | "
- ?@EUNTOS DE PLANEAMIENTO COMO GESTOR PUBLICO.

Pianificar el Desarrollo Local con metodologias participativas para orientar la inversion, asignacion

Y gjecucion de los recursos municipales.

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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Conducir y coordinar los procedimientos de los diferentes instrumentos de gestion con los Organos
competentes de la Municipalidad Distrital de Queliouno conteniendo enfoques de desarroilo
(centrado en el desarrollo humano y sostenible), diagnosticos integrales del municipio (como
territorio, a nivel tematico, poblacional e institucional), vision compartida de futuro, objetivos,
estrategias y politicas publicas locales, ejes prioritarios de desarrollo por territorios y/o ejes tematicos,
programas, indicadores, metas, discno de la gestion del plan de desarrollo; y seguimiento y
evaluacion.

Establecer y gestionar los mecanismos de participacion de la poblacion, considerando el rol que le
corresponde a los Concejos de Coordinacion Local, y proponer las prioridades en las intervenciones
economicas ael programd de inversiones de envergadura local.

Coordinar y Formular el Plan de Desarrollo Institucional para determinara el rol a jugar por la
Municipalidad como organo de gobierno y licer del proceso del desarrolio local,

Formular y evaluar [0s planes ce desarrollo econdmico local, gue se aprueban en armonia con las
politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo al amparo del articulo diez del titulo
preliminar de la Ley 2/9/2 para promover el desarrollo integral y para viabilizar el crecimiento
econodmico, la justicia social y 1a sostenibilidad ambiental,

Supervisar, coordinar, revisar la actualizacion de los documentos de Gestion Institucional (Manual
de Politicas, ROF, CAP, MOF, TUPA, MAPRO, Memoria de Aclividades) de la entidad, en
coorainacion con la Oficina de Planeamiento v Presupuesto.

Elaboracion de directiva para la formulacion cel Plan Operativo Institucional (POI).

C

{.J Articulo 6°- FUNCIONES GENERALES DEL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO EN
y [

ASUNTOS DE PRESUPUESTO COMO GESTOR PUBLICO.

Gestionar, coordinar, supervisar y evaluar cada una de las fases (procedimientos administrativos)
gue comprende el proceso presupuestario, (formulacion, programacion, aprobacion, ejecucion,
evaluacion y control), de conformidad con la Ley General def Sistema Nacional de Presupuesto,
normas complementarias y conexas.

Formular y prever recursos para la programacion multianual del gasto en el mediano plazo (3 anos)
de aquellas intervenciones economicas que constituyen soluciones a los principales problemas y
hacen referencia al objetivo o lineas estratégicas a la cual contribuyen, y presenten mayor
rentabilidad social.

Formular y gestionar la asignacion de recursos correspondiente a la operacion y mantenimiento
de los activos e infraestructura existentes a fin de permitir su adecuado funcionamiento, asi como
el valor de la reposicion para asegurar ia sostenibilidad.

Determinar y coordinar con la Unidad de Tesoreria el endeudamiento que espera concretar la
Municipaiidad Distrital de Quellouno.

Formular y elevar el diseno del presupuesto a la Gerencia Municipal para su revision en el mes de

Jjuiio.

Econ. Richar Gonzales Llalli- Direclor de Planeamiento y Presupucsto
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6. Elevar a la Alta Direccion el Proyecto de Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Quellouno
para su aprobacion por el Concejo Municipal y posterior remision a las entidades correspondientes.

/. Proponer las asignaciones, transferencias y/o modificaciones presupuestales.

Articulo 7°-- FUNCIONES GENERALES DEL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO EN

ASUNTOS DE PLANEAMIENTO COMO GESTOR PUBLICO.

. Acompanamiento en la formulacion de linea base en funcion a la evaluacion del impacto.

2. Gestionar los cronogramas de ejecucion de cdada proyeclo a traves de instrumentos operativos de
manera de que sea consistente con el plazo de ejecucion y [os montos de inversion estipulados en
los estudios de pre inversion de 1a intervencion econdmica, de modo gue se asegure gue los
beneficios del proyecto se generen en los plazos previstos y No se incurrd en mayores costos y
gastos.

3. Gestionar los cronogramas de gjecucion de cada actividad de mantenimiento a lraves de
instrumentos operativos de manera de que sed consistente con el plazo de gjecucion y 1os montos
de sus cronogramas de financiamicnto.

4. Seqguimiento para la evaluacion del impacto.

5. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilicacdes que se deriven de sus funciones, con ias
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas gue le correspondan a

conforme a ley.

Articulo 8e- FUNCIONES GENERALES DEL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO EN
ASUNTOS DE RACIONAMIENTO Y SIMPLIFICACION COMO GESTOR PUBLICO.

| Garantizar que los procecimientos administrativos, cumplan el debido procedimiento,
razonabilidad, celeridad, eficacia y de simplicidad, los cuales deben aplicarse dentro de la actuacion
de toda accion de administracion en la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Simplificar, optimizar y eliminar procedimientos administrativos, priorizar y fortalecer las acciones de
fiscalizacion posterior y sancion.

Dictar normas generales y especificas para la estandarizacion - homogenizacion de procedimientos
administrativas comunes en la administracion publica con la finalidad de hacer predecibles sus
requisitos y plazos.

Dictar medidas para la optimizacion de servicios en las entidades publicas del estado, coadyuvando

al fortalecimiento institucional y Ia calidad en el servicio al ciudadano.

5. Capacidad bajo el principio de discrecionalidad de dictar las medidas para la implementacion de la
interoperabilidad en la Administracion Pdblica de la Municipalidad Distrital de Quellouno,
facilitando la automatizacion en los procedimientos administrativos respecto al cumplimiento de

) obligaciones, metas.

£con. Richar Gonzaies Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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Articulo 9°- FUNCIONES GENERALES DEL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO EN

ASUNTOS DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA COMO GESTOR PUBLICO.

I, Coordinar ia estrategia y el Plan de Incentivos de la Ley N* 27658, Ley Marce de Modernizacion de
la Gestion del Estado, con la finalidad de mejorar la gestion publica de la Municipalidad Distrital de
Quellouno para el servicio del ciudadano con un enfoque por resultados;

Z. Implementar mecanismos para gue los programas presupuestarios del plan de incentivos a los
cuales les denominamos pilotos con enfoque por resultados cumplan con el impactar
positivamente en el bienestar del ciudadano de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

3. Dirige la identificacion y programa las acciones gue se deben desarrollar hacia una gestion publica

para resultados, que impacte positivamente en el ciudadano de Quellouno.

Articulo 10°-  FUNCIONES GENERALES DEL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO EN
ASUNTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL COMO GESTOR PUBLICO.

I. Revisar los convenios de cooperacion internacional.

2. Proponer a la Alta Direccion la suscripcion de convenios de cooperacion internacional en 10s
distintos programas de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Elaborar documentos base para la Ejecucion de proyectos de convenios internacionales a fin de

desarrollar planes y programas integradies gue heneficien a los ciudadanos de Quellouno.

Articulo 11°-  OFICINA DE PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES - OPMI

Es el drgano de asesoramiento encargado de abstraer el escenario previsible de financiamiento en el

mediano plazo; concordando con el corto plazo; para lo cual debe de proponer las politicas publicas; y,

/ asignacion de los recursos y la mejora de la calidad de la gestion en los beneficios que obtiene el
ciudadano del Distrito de Quellouno.

Articulo 12¢- La Oficina de Programacion Multianual de Inversiones esta a cargo de un (a)

uncionario (a) con categoria de Jefe (a), calificado y depende de ia Gerencia Municipal.

oy w&@"‘ Articulo 13°-  |a Oficina de Programacion Multianual de Inversiones coordina sus acciones con

todos los érganos de la municipalicad y con otras entidades.

son funciones de la Oficina de Programacion Multianual de inversiones:

tcon. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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Articulo 142~ FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE OPMI EN ASUNTOS DE PROGRAMACION DE
INVERSIONES COMO GESTOR PUBLICO.

Formular y gestionar la programacion multianual de inversion Publica (PMIP) en el mediano plazo
(3 anos). Fvaluando la gestion del ano anterior e incluir 1as proyecciones para un nuevo ano.
Formular y gestionar las actividades y proyectos, priorizados en el proceso de Planeamiento
Estratégico (Plan de Desarrollo Concertado Sostenibles PDRCS, Plan Estratégico Institucional - PE,
Plan de Acondicionamiento Territorial - PAT, Plan de Desarrollo Urbano Distrital - PDUD, Plan de
Desarrollo Urbano Rural PDUR, Plan Operativo institucional - PO), identificando actividades y
proyectos que contribuyan a cumplir con los objetivos a traves de un uso eficaz y eficiente de los
recursos humanos y materiales.

Gestionar los cronogramas de gjecucion de cada proyecto a traves de instrumentos operativos de
mdnera de que sea consistente con el piazo de gjecucion y los montos de inversion estipulados en
los estucios de pre inversion de la intervencon economica, de modo gue se asegure que los
beneficios del proyecto se generen en los plazos previstos y no se incurra en mayores costos y
gastos.

Concertar con instituciones del sector publico y privado sobre la elaboracion y ejecucion de
programas y proyectos que favorezcan el desarrollo econdmico.

Formular, proponer e implementar el diserio como el modelo de los procedimientos de su unidac
organica como de las unidades ejecutoras para la transferencia de la informacién de sus sisternas
0 aplicativos a ser ingresados en los eplicativos del sistemea de control de la Contraloria como en
del sisterna de alerta temprana de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y

demas que le correspondan a conforme a ley

/ Articulo 150- FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE LA OFICINA DE PROGRAMACION

MULTIANUAL DE INVERSIONES EN ASUNTOS DE PROGRAMACION PRESUPUESTARIA DE CORTO

PLAZO COMO GESTOR PUBLICO.

Formular la Directiva del Presupuesto Participativo como la Directiva del Plan Operativo institucional
en coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Ejecutar el seguimiento para controlar las fases de programacion, formulacion, aprobacion,
glecucion y evaluacion del Presupuesto Participativo, conforme a la normatividad vigente del
Sistema de Gestion Presupuestaria del Estado v otros relacionados en la materia’.

Flaborar el diagnostico de brechas de infracstructura y servicios publicos para establecer los
objetivos de reduccion de brechas por cuencas geograficas.

2 . o ; ' -,

Al respecto el articulo 8° de la Ley N* 28411, el Presupuesto constituye el instrumento de gestion del Estado que permite a las entidades lograr sus
objetivos y metas contenidas en su Plan Operativo Institucional (POI). Asimismo, es |a expresion cuantificada, conjunta y sistematica de los gastos a
atender durante el afio fiscal, por cada una de las Entidades que forman parte del Sector Publico y refleja los ingresos que financian dichos gastos.

Econ. Richar Gonzales Llalli—Director de Planeamiento vy Presupuesto
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1.3.
14.

Readliza la programacion muiltianual en base a las brechas, estandares de servicio y niveles de
produccion comunicados por los sectores.

tlaborar la Programacion Multianual de Inversiones por un periodo no menor de 3 anos.
Establecer la cartera de inversiones de la Municipalidad Distrital de Quellouno sobre la base de los
objetivos y priorizacion definidos.

Recomendar aquellas tipologlas de proyectos que pueden estandarizarse y formular proyectos de
fichas técnicas claras y concisas debidamente justificada técnica y economica.

Realizar el seguimiento de la ejecucion a traves de Sistema de Seguimiento de Inversiones,
herramienta que asocia el Banco de inversiones con el SIAF.

Realizar las modificaciones dispuestas por la normatividad en el Banco de Inversiones antes ce
gjecutarias.

Formaliza el cierre de la intervencion economica en el registro en el Banco de Inversiones.
Reportar el estado de los activos del Programa de inversiones Multianual en el ejercicio fiscal.
Programar gastos para Operacion y Mantenimiento de los proyectos

Exigir que los proyectos cumplan los requisitos y evaluarlos de acuerdo a su complejidad,

Registrar el estaco situacional de los aclivos que forman parte del Programa Multianual de
Inversiones de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Determinar y prever los créditos presupuestarios necesarios para su operacion y mantenimiento de
los activos.

Elaborar la Programacion Multianual de inversiones-PM!.

Proponer los criterios de priorizacion de la cartera de inversiones a la Alcaldia,

Elaborar la cartera de inversiones.

Redlizar el seguimiento de las metas de productos e indicadores de resultados previstos en el
Programa Multianual de Inversiones, y lo reporta de manera semestral y anual en su portal
institucional.

Monitorear el avance de la ejecucion de las inversiones y los reporta a traves del Sistema de
Seguimiento de inversiones.

Redlizar ia evaluacion ex post de los proyectos de inversion.

Cumplir, con las dernas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demds que le correspondan &
conforme a ley.

Articulo 16°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE LA OFICINA DE PROGRAMACION
MULTIANUAL DE INVERSIONES EN ASUNTOS DE PROGRAMACION MULTIANUAL COMO GESTOR

PUBLICO.

Formular el instrumento de gestion publica basada en la priorizacion de las politicas publicas
manteniendo la prelacion dispuesta por la Ley de Presupuesto de cada Ljercicio Presupuestal.
Formular la linea de base para la fase de programacion con 1os instrumentos operativos de los

estudios definitivos, tales como celendarios de avance fisico, financiero y de adquisiciones del

con. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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recurso humano, bienes, servicios y otros servicios. Dicha construccion basal sera armonizada con
las prioridades de gobierno, los planes estratégicos, los planes de desarrollo y 105 planes
institucionales.

3. Proyectar la programacion considerando las inversiones por ejercicio presupuestal con un
horizonte de tres (3] anos a nivel de objetivo y mela.

4. Realizar el sequimiento de la ejecucion presupuestaria estimando cada cuatro meses las eficiencias
obtenidas cenominadas saldo de balance y orientar su uso con aprobacion del Concejo Municipal
del Distrito de Quellouno.

joal

Ejercitar el comportamiento de la predictibilidad para la gestion de los recursos informando cada

mes las eficacias obtenicas en Ia fase de ejecucion de la inversion

6. Presentar la informacion para Ia discusion de las propuestds de la entidad, orientados al cierre de
brechas de infraestructura o de acceso de servicios publicos.

/. Orientar la revision del gasto de las entidades, con el fin identificar posibles incrementos en

eficiencia o iniciativas no prioritarias, que permita liberar recursos para financiar iniciativas de alta

prioricad.

Articulo 172~ LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA.

Es el organo de asesoramiento de la Alta Direccion y demas Gerencias y dependencias organicas de la
Municipalidad en materia técnico juridico - legal y orientd la correcta aplicacion de los dispositivos

legales y acministrativos en la Municipalicdad.

Articulo 18e.- La Oficina de Asesoria Juridica, tene como responsdble a un (a) funcionario (a) de
Confianza, profesional con cargo de jefe (a), quien cepende estructuralmente de la Gerencia Municipal
y coordina lanto con Alcaldia como con las Gerencias, segun sea el caso; es responsable

y individualmente de sus actos
Articulo 192~ Carresponde a la Oficina de Asesoria Juridica las siguientes funciones:

Asesorar a la Alcaldia en los asuntos de caracter legal y absolver las consultas juridicas de caracter
administrativo y tributario a requerimiento de 1os Organos internos de la Municipalidad, emitiendo
los dictamenes, opiniones e infarmes correspondientes.

Emitir dictamen, opinion ¢ informes legales sobre los expedientes sometidos 4 su consideracion.
Revisar y visar todos los contratos y/o convenios en los gue tome parte la Municipalidad.

4. Asesorar al Concejo Municipal y absolver sus consultas en materia legal.

Asistir y sustentar opinion técnica en las sesiones del Concejo Municipal cuando sea requerido por
la Alta Direccion y al Alcaidia.

Formar parte de los eguipos internos de trabajo, cuando les sea requeridos paor la alta direccion
o y/o Alcaldia,

Econ. Richar Gonezales |alli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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Evaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operative Institucional correspondiente de su oficing;
en coordinacion con la Oficina Plancamiento y Presupuesto.

Asesorar a los demas organos de la Municipalidad en la interpretacion de las normas legales.
Cumplir, sistematizar y difundir permanentemente la legislacion nacional referida a las
Municipalidades.

Visar resoluciones, ordenanzas y otros que sea de su competencia, proyectados por la Unidad de
Secretaria General.

Visar contratos, convenios y clausulas adicionales en lo que corresponde como actividad de su
competencia.

Formular hasta el 30 de junio de cada ano su Cuadro de necesicades del Plan de Trabajo o Plan
Operative hacer ajustado luego de aprobado el Presupuesto Institucional de Apertura de la
dependencia a su cargo, para el proximo siguiente periodo anual, en base a las actividades
desarroliadas del ano en curso, en coordinacion con la Oficina Planeamiento y Presupuesto.
Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,
TUPA, Memoria de Actividades, MAPRO), en la parte gue corresponde a su area; en coordinacion
con la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

Proponer el disero de ios procedimientos de su unidad organica.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas qgue le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 20°-  UNIDAD DE FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

e La Division de Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion Publica, es el organo de
2
a2\

\“asesoramiento encargado de cirigir, coordinar y evaluar 1a formulacion de programas, proyectos,

glomerados de inversion publica con una proyeccion multianual, de seguimiento y evaluacion de

las actividades y procedimientos administrativos de las diversas unidades organicas,

La Unidad de Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion Publica, esta bajo

responsabilidad de un servidor (a) publico (a) con cargo de Jefe(a), quien depende de la Gerencia

Flaborar estudios de pre inversion adecuados garantizando el correcto dimensionamiento de los
proyectos y sus costos realistas. Construir 1a linea de bases.
Estandarizar procesos gue permitan reducir 1os tiempos de formulacion y evaluacion.

Evaluar los procesos de los proyectos realizados para retroalimentar el sistema con un enfoque de
mejoramiento de procesos.

Econ. Richar Gonzales Liaili-Director de Planeamiento Y Presupuesto
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1. EBvaluar los proyectos presentados por las diferentes organizaciones sociales del Distrito de

Quellouno.

O]

Proponer el disefo de los procedimientos de su unidad organica.
6. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.
Funciones Especificas de la Unidad de Formulacion y Evaluacion de Proyectos de Inversion Publica.

1. Flabora y suscribe los estudios de pre inversion y los registra en el Banco de Proyectos.

2. Durante la fase de pre inversion, podran a disposicion de la DGPM y de los demas organos del
INVIERTE.PE toda la informacion referente al PIP, en caso éstos la soliciten.

3. Solamente puecen formular proyectos gue se enmarqguen en las competencias gue corresponden
al gobierno local.

4. Deben realizar las coordinaciones y consultas necesarias con la entidad respectiva para evitar 1a
duplicacion de proyectos, como requisito previo a la evaluacion del Proyecto.

5. No fraccionar proyectos, para lo cual debe tener en cuenta la definicion de PIP contenida en las

normas y directivas del INVIERTE.PE.

Cuando el inanciamiento ce los gastos de operacion y mantenimiento esta a cargo de una entidad

distinta a la que pertenece la Unidad Formuladora, solicitar la opinion favorable de dichas entidades

antes de remitir el Perfil para su evaluacion.

Levantar las observaciones o recomendaciones planteadas.

Mantener actualizada la informacion registraca en el Banco de Proyeclos.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con 1as

demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas qgue le correspondan a

conforme a ley.

rticulo 220.- Los Organos de Apoyo son aguellos Gue prestan servicios internos de caracter

(=}
gl
T =

complementario y administrativo, haciendo posible la labor de todos los drganos de la municipalidad,

<
% .Q\ 5 i . . L .
- M responsables del manejo de recursos, captacion, asignacion y racionalizacion de los mismos, en el marco
de los procedimientos de los sistemas administrativos del estado y de las normas internas
complementarias.

‘S @;\[ .\ Articulo 23°-  OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

/" Esundérgano de apoyo, encargado de prestar apoyo, asesoramiento y dar fe de 10s actos administrativos

al Concejo, a las comisiones de Regidores(as) y al dlcalde en asuntos relacionados a las decisiones que

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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emanen de los niveles de gobierno. Asimismo, tiene a su cargo el tramite documentario de la entidad y

el acervo documentario de la institucion.

La Secretaria General est2 bajo la responsabilidad de un (a) funcionario (a) quien depende

administrativamente de la Alcaldia.

Articulo 24°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE SECRETARIA GENERAL.

Citar por encargo de la Alcaldia o de quien haga sus veces a los (as) regidaores(as) y/o funcionarios
a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Concejo Municipal, asi como a todas las sesiones que
las autoridades estimen pertinentes

Citar por encargo de la Alcaldia o de quien haga sus veces a los miembros del Concejo de
Coordinacion Local Distrital.

Coordinar y preparar la agendd y la documentacion necesaria pard las sesiones de Concejo.
Llevar el libro de actas de las sesiones del Concejo Municipal, certificaciones y suscribiendolas
conjuntarmente con la Alcaldia, coma acto de certificacion solidaria.

Supervisar y suscribir la redaccion y/o grabacion, revision y reproduccion del desarrolio de las
Sesiones del Concejo, asi como la tramitacion de 10s acuerdos producidos.

Formular y/o trascribir las ordenanzas, edictos, acuerdos y resoluciones del Concejo Municipal, ast
como los decretos y Resoluciones de Alcaldia, en estricta sujecion a las decisiones adoptadas,
debiendo suscribirlas conjuntamente con el aicalde.

Organizar los archivos y seqguridad de los documentos producidos por el Concejo Municipal v la
Alcaldia, utilizando medics fisicos electronicos disponibles.

Atender las solicitudes de informacion de los regidores corriendo trasiado de estas a las oficinas o
direcciones correspondientes, conforme al RIC (reglamento Interno de Concejo).

Dirigir, organizar, programar y ejecutar acciones vinculadas al tramite documentario de la
Municipalidad y Archivo General, recepcionar los documentos que ingresen, despachar los qgue
salen, organizar y llevar el Archivo Central de toda la documentacion de la Municipalidad, asi como
estar al tanto de los tramites internos de los expedientes en forma automatizada.

Revisar y actualizar los documentos de Gestion institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,
TUPA, MAPRO, Memoria de Actividades), en la parte que corresponde a Secretaria General; en
coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Transcribir, remitir y difundir las ordenanzas, acuerdos decretos, resoluciones, proveidos y otros
documentos emitidos por el Concejo y la Alcaldia, para su aplicacion seguin sea el caso en el Portal
Institucional.

Disponer la publicacion en el diario oficial 0 el de circulacion en la Distrital, Ja ordenanza, los
decrelos municipales y otras disposiciones oficiales, en coordinacion con el Titular, que sean
necesarias.

Dar fe de las actas del Concejo Municipal, de los decretos y resoluciones cel alcalde y lievar los
correspondientes libros de registros.

Econ. Richar Gonzaies Lialli—Director de Planeamiento v Presupuesto
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Supervisar la correspondencia del Concejo Municipal y de la Alcaldia.

Coordinar las audiencias de la Alcaldia en coordinacion con el despacho del alcalde

Expedir y transcribir fos certificados y constancias concedidas por el alcaide.

Organizar y atender las sesiones solemnes del Concejo Distrital, las ceremonias y actos oficiales gue
se realicen en la Municipalidad.

Disponer bajo responsabilidad administrativa y penal, que el Acceso a documentos y/o
contribuyentes, se ejerce de inmediato en cualquier momento y/o del horario de trabajo y en
forma directa y verbai; con las excepciones previstas en el Art. 160° de la Ley No 27444 [ey de
Procedimiento Administrativo General; asi comao adoptar [as medidas necesarias que permitan
garantizar el gjercicio del derecho de Accese a la Informacion Publica; conforme el Art.12° de la
Ley de Transparencia y el Codigo de Ftica de la Funcién Publica.

Coordinar y establecer bajo responsabilidad acministrativa y penal; los mecanismos de evaluacion
y actualizacion obligatoria ce informacion Publica; asi como canservar la informacion de acceso
restringicio a los que se refieren los Arts. 52y 242 del (2.5. N2 043-2003-PCM (Texto Unico Ordenado
de Ley de lransparencia y Acceso a la informacion Publica), que para su cumplimiento debe
convocar a los funcionarios responsables de Relaciones Publicas, y de la Unidad de Tecnologia
Informacion y Comunicacion de la informacion de la Municipalidad, concordante con el Art. 8° de
la Ley N°e 27806.

Llevar el registro y la documentacion que sustentan las resoluciones que aprueban la
documentacion gque proviene de la Oficina de Programacion de Inversiones.

Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilicades gue se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demds gue le correspondan a
conforme a ley.

\ Ar‘dculo 250°- Coordinaciones de la Secretaria General.

N T
Sonvenc -

Secretaria General, coordina sus acciones con las Areas correspondientes; es responsable del

cumplimiemo de sus objetivos y metas. Tiene bajo su direccion las siguientes unidades:

» Unidad de Mesa de Partes y Tramite documentario.
» Unidad de Archivo Central.

» Unidad de Relaciones Publicas e Imagen Institucional

& Articulo 26°- SON FUNCIONES DEL AREA DE ARCHIVO CENTRAL:
e

Adecuar una ventanilla especial y reservar asientos de espera para la atencion gue requieren las
mujeres gestantes; adultos mayores; ninos, Ninas y persona con discapacidad.
Elaborar y formular proyectos de Reglamentos, Manuales y Directivos sobre normas que regulen
a.  Recepcion, Admision, Numeracion de Expedientes.
b.  Tramite Interno.

Econ. Richar Gonzales Llali—Director de Planeamiento v Presupuesto
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¢.  Notificacion de documentos resucltos,
d. Archivo de Expedientes concluidos.
e. Codificacion, seliado y rotulado de documentos.
f. Emision, formulacion, distribucion y archivo de ordenanzas, acuerdos, decretos y
resoluciones de alcaldia.

g. Resoluciones gerenciales.
h. Transparencia de informacion clasificada.
I Regulacion de denegatorias — limites y excepciones.
J- Seguridad de acceso de informacion publica municipal.
k. Restricciones y sanciones por incumplimiento de la ley de transparencia.
I Conservacion, archivo y expurgo de documentos.

3. Administrar y conducir de manera profesional del Archivo de Registro Publico Municipal; cuya

organizacion, codificacion y custodia; prevea el ejercicio a plenitud del derecho a la informacion
por parte de la Colectividad; a mérito del Art.18° la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, concordante al Codigo de Etica de la Funcion Publica; Asi como prevea las reglas de
depuracion y expurgo de la documentacion del Archivo Central de la Municipalidad en
concordancia con las normas vigentes.

Ejecutar y coordinar la automatizacion (descripcion y digitalizacion) de todos los escritos originales
del Archivo o Depositario Municipal, a través de medios informaticos, que permita reducr la
atencion y mejorar la calidad del Servicio al Usuario.

Formular y ejecutar el Plan Operativo institucional de la Dependencia a su carqo; participar en el
Presupuesto Anual del mismo; elaborar la Memaoria — Anual corresponaiente  y  resaltar  los
objetivos y cumplimiento de metas programacdas

Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,
POI, Memoria de Activicades, MAPRO), en la parte que corresponde a su Area; en coordinacion
con Secretaria General.

Cumplir y hacer cumplir bajo responsabilidad, las disposiciones relativas a Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Leyes Nes 27806, 27927, Ds.Ss. Nes 043 y 072-2003-PCM; asi
como del Cocigo de Etica de la Funcion Publica (Leyes Nes 27815, 27469, 28496) a fin de gue
realmente logre cumplir sus funciones con integridad y valores éticos gue contribuyan al
desempeno eficaz, eficiente y diligente de las tareas asignadas.

Elaborar al final de cada jornada de trabajo ¢l reporte consolidado de recepcion y admision de
expedientes de procedimientos administrativos; asi como de las comunicaciones externas e
internas conforme con el registro efectuado en el Sistema Mecanizado de tramite documentario
Sisterna Integrado de Gestion Administrativa (SIGA).

e ’ A1 Fjecutar y Supervisar la recepcion y admision de expedientes de acuerdo con el TUPA vigente, 1a

notificacion de documentos que resuelven los procedimientos acministrativos y el archivo de

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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expedientes concluidos; asi como el funcionamiento del Sistema Integrado de Gestion
Administrativa,

Z. Clasificar y tramitar los expedientes admitidos uno o dos veces al dia a las dependencias
Municipales qgue resolveran los procedimientos administrativos; asi como otra documentacion
externa e interne.

3 Ejecutar la notificacion de las Resoluciones ce Alcaldia, de Gerencia y Oficina de Planeamiento y
Presupuesto como de cualqguier otro documento que resuelve los procedimientos administrativos
a los administrados en estricta observancia ce los articulos 18 al 22 y 24 de la Ley N° 27444.

4 Coordinar y proponer bajo responsabilidad administrativa y penal; los mecanismos de divulgacion
y actualizacion obligatoria de informacion publica; asi como conservar la informacion de acceso
restringido a los que se refieren los Articulos 5° y 24° del Decreto Supreme N° 043-2003-PCM.

5 Coordinar con todos 10s responsables de las diferentes Unidades Organicas de la Municipalidad,
Pdrd que, bajo responsabilidad, levanten el Informe Anual o £stadistica, dentro 1a 1ra. Quincena
de enero de cada ano; acerca de las solicitudes o pedidos de informacion atendidos Y no
atendidos en el curso del afno proximo pasado, respecto a la Ley de Transparencia y Acceso @ 1a
Informacion Publica; asi como informar las ocurrencias de su propia Area y consolidar el universo
de informacion para elevarlo en conjunto hacia Secretaria General.

6. Levantar enla lra. quincena de enero de cada ano, el Informe Anual y Estadistica hacia Secretaria

General; acerca del nimero de solicitudes o pedidos del Publico Usuario en el curso del ano

proximo pasado, de informacion atendida y no atendida en su Dependencia, respecto a la Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Artlculo 28°- UNIDAD DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL

e

Ty o

o FS un drgano de apoyo a la Municipalidad, tiene como objetivo desarroliar actividades orientadas a velar

,asi como de comunicar e informar a los ciudadanos y miembros de la Municipalidad sobre objetivos,
planes y asuntos de gestion Municipal, asi como las actividades protocolares de la organizacion. Que a
atreves de la informacion publicidad y difusion de las actividades de mayor relevancia y oficiales de la
“,anﬁc%pacidm del Alcalde, Regicores y funcionarios.

Nﬂ\b‘?' La Unidad de Relaciones Publicas e Imagen institucional esta bajo la responsabilidad de un servidor (a)
publico (a) quien depende de la Gerencia Municipal

o (\rtfculo 29°-  LaUnidad de Relaciones Publicas € Imagen Institucional tiene [as siquientes funciones
B {Z‘;‘én materia de transparencia y acceso la informacion publica:

& Formular el Plan de Medios basados en estadisticas de niveles de audiencia.

T 20 Asislir a los drganos de la Municipalidad Distrital de Quellouno en asuntos protocolares y
ceremonias

3. Proponer politicas en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

Econ. Richar Gonzales Lialli- Director ce Planeamiento y Presupuesto
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Emitir directivas y lineamientos que sean necesarios para el cumplimiento de las normas en el
ambito de su competencia.

Supervisar el cumplimiento de las normas en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica.

Absolver las consultas que las enticdades o las personas juridicas o naturales le formulen respecto
de la aplicacion de normas de transparencia y 4cceso da informacion publica.

Fomentar la cultura de transparencia y acceso a la informacion publica.

Solicitar, dentro del ambito de su competencia, la informacion que considere necesaria a las
entidades, las cuales estan en la obligacion de proveerla, salvo 1as excepciones previstas en la Ley
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

Elaborar y presentar al Congreso de fa Republica el informe anual sobre 1os pedidos de acceso a 1a
informacion publica. Este informe se presenta dentro del primer trimestre de cada ano y es
publicado en la pagina web de la Autoridad.

Supervisar el cumplimiento de la actualizacion del Portal de Transparencia.

Formular su Plan Operativo Institucional.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
gemas competencias asignadas por el jefe inmediato supcrior y demas que le correspondan a

conforme a ley.

Articulo 30°-  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

La Oficina General de Administracion, tiene como responsable a un {a) funcionario (a) de Confianza,
profesional con cargo de jefe (a), quien depende estructuralmente de la Gerencia Municipal y coordina

tanto con Alcaldia como con las Gerencias, segun sea el caso.

. Articulo 31e- FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE ADMINISTRACION COMO GESTOR PUBLICO.

Disenar escenarios basados en los aspectos cruciales de una realidad presente, para despues
proyectaria, y obtener el mayor provecho.

Disenar el proceso de planeacion administracion estratégica operativa del area de administracion
y finanzas.

Decidir sobre los objelivos de los sistemas administrativos, tales como: Unidad de Recursos
humanos, Unidad de Logistica, Unidad de Control Patrimonio, Unidad de Contabilidad y Unidad
de Tesoreria y Rentas

Decidir sobre los recursos que seran utilizacos y sobre las politicas generales que orientaran la
acquisicion y la administracion de tales recursos; considerando a la Municipalidad Distrital de
Quellouno como una unicad

Proyectar el logro de los objetivos institucionales, y gue tiene como finalidad el establecimiento

de guias generales de politicas administrativas plasmadas en accionces,

Econ. Richar Gonzales |lali—Director de Pianeamiento y Presupuesto
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Implementar los procesos de administracion estratégica operativa con técnicas cualitativas y
cuantitativas gue permitan tormar las decisiones oportunas y las correcciones en el momento del
acto de administracion.

Planificar, organizar, coordinar, dirigir, supervisar con creatividad, analisis, honestidad y examen
de conciencia basada en elementos cuantitativos evidentes la verificacion de 1os actos y acciones
administrativas.

Desarrollar sistemas de planeacion que se adaptan a sus necesidades, vigorizando el proceso
directivo y permitir obtener mejores resultacos

Crear una organizacion capaz de llevar a cabo con exito la estrategia. Fsto implica el diseno de
estructuras organizacionaies apropiadas para lograr el funcionamiento de la estrategia

Facilitar los procesos de coordinacion a través del proceso de encaje entre las voluntades
personales, los impactos del entorno y las fortalezas o debilidadies propias.

Implica asignar responsabiliciad de tareas y autoridad en la toma ce decisiones; particularmente
en aspectos como analizar si una organizacion debe funcionar con una estructura plana o alta;
el grado de centralizacion o descentralizacion de la autoridad en la toma de decisiones; el punto
maximo para dividir la organizacion eon subunidades semiauténomas (divisiones o
departamentos) y los diferentes mecanismos disponibles para integrar esas subunidades.
Establecer sistemas apropiados de control organizacional® en la dinamica de ejercer autoridad
sobre dirigir u ordenar para evaluar de la mejor manera el desempeno y controlar las acciones
de las subunidades, evitando el riesgo de caer en excesos que desincentiven 1a iniciativa, 1a
creatividad y el compromiso con los objetivos de la organizacion.

Establecer politicas y procedimientos de operacion que respalden la estrategia, ¢ instalar sistermas
de informacion, comunicacion y operaciones,

Lograr niveles de coordinacion con agentes empresariales gue les permiten contar con una
cartera de potenciales aliados para cooperar en la tercerizacion de servicios determinados yenla
automatizacion de procesos internos estructurados (procesos repetitivos) sin gue ello se
contraponga con lds normas de adguisiciones y contrataciones ni las normas de control.
Participar y coordiner el Plan de tecnologias de la informacion gue le permita elevar su
productividad, optimizar sus Costos de procuccion y mercadeo, y ganar la flexibilidad suficiente
para ampliar y profundizar sus lineas de bienes y servicios.

Construir visiones de mediano y largo plazo como difundirlo al interior de la organizacion para
que todos sus miembros se identifiquen con ella y con 1os codigos de conducta de la
organizacion.

,-"

----- apertrechadas en lo mas profundo de la cultura organizacional imperante y en las normas y
procedimientos estandar.

P Las opciones disponibles van desde los controles en funcién a indicadores de incidencia en el entorno
(donde se halla el contribuyente o cliente), hasta alternativas burocraticas y de control que estan

Econ. Richar Goneaies Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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17.  Acceder a oportunidades de financiamicnto, mercadeo, difusion, innovacion tecnologica,
expansion a otros mercados, y mejores condiciones para la inversion gue los demas tipos de
empresas de su sector.

18.  Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediata superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.

Son Organos de Apoyo de la Municipalidad Distrital de Queliouno:
»  Unidad de Recursos humanos.
*  Unidad de Loglstica.
s Unidad de Control Patrimonial.
= Unidad de Contabilidad.

= Unidad de Tesoreria y Rentas.
Articulo 32°- UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ks la unidad organica responsable de la gestion de [os recursos humanos en la Municipalidad Distrital
de Quellouno gue se encarga de ejecutar e implementar las normas y lineamientos dictados por el

Servicio Civil (SERVIR), asimismo emiten lineamientos y politicas internas para la gestion de los

procedimientos del Sistema dentro de su entidad en concordancia con los objetivos organizacionales
de la misma.

Esta bajo la responsabilidad de un, servidor (a) publico (a) con cargo de jefe (a), que tiene Ias siquientes
funciones:

Articulo 33°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS COMO GESTOR
PUBLICO.

Realizar el diagnostico de necesidades de capacitacion y el Plan de Desarrollo de las Personas;
llevando ¢l Registro de las capacitaciones internas.

Autorizar las licencias y permisos para que los particulares desempenen ciertas actividades que
pueden afectar los usos y buenas costumbres

Sancionar la comision de ciertas infracciones cometidos por el personal de la Municipalidad Distrital
de Quellouno.

Elaboracion y presentacion de programa PDI mensual de tercera categoria por concepto del
calculo del IGV.

En la emision, remision y conservacion de documentos en materia laboral, se autoriza el uso de
tecnologias de la digitalizacion, informacién y comunicacion para la sustitucion de documentos

fisicos y firmas olografas, de acuerdo a las siguientes disposiciones.

Econ. Richar Gonzales Llali—Director de Planeamiento y Presupuesto
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Articulo 34e- FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS COMO GESTOR
PUBLICO.

1. Subsistema gestion de la compensacion. - Gestionar el conjunto de ingresos y beneficios que 1a
entidad desting al servidor Civil, como contraprestacion a la contribucion de éste a los fines de la
organizacion, de acuerdo con el puesto gue ocupa.”

7. Subsisterma gestion de Relaciones Humanas y Sociales. - Organizar la gestion interna de los recursos
humanos, en congruencia con los objetivos estratégicos de la entidad; definiendo politicas,
directivas y lineamientos propios de la Municipalidad Distrital de Quellouno con una vision integral,
en temas relacionados con recursos humanos. ”

3. Subsistema gestion del Desarrollo y la Capacitacion. - Desarrollar y determinar politicas de
progresion en la carrera y en el desarrolio de capacidades, destinadas a garantizar los aprendizajes
individuales y colectivos necesarios para el logro de las finalidades organizativas, desarrollando las
competencias de 1os servidores y, en los casos qgue corresponda, estimulando su desarrolio
profesional.”

4. Subsisterna gestion del rendimiento. - Identificar, reconocer y promover el aporte de los servidores

civiles a los objetivos y metas institucionales. Evidenciar las necesidades de los servidares civiles para

mejorar el desempeno en sus puestos y, como consecuencia de ello, de la entidad. "

Funciones del Sub Sistema de Organizacion del Trabgjo y su Distribucion. - Determinar las

caracteristicas y condiciones del ejercicio de las funciones, asi como los requisitos de idoneidad de

las personas llamadas a desempenarlas,

Funciones del Sub Sistema de Planificacion de Politicas de Recursos Humanos. - Organizar la gestion

interna de los recursos humanos, en congruencia con los objetivos estratégicos de la entidad;

definienco politicas, directivas y lineamientos propios de la Municipalidad Distrital de Quellouno
con una vision integral, en temas relacionados con recursos humanos, proponiendo el diseno de
los procedimientos y procedimientos de su unidad organica.”

Funciones del Sub Sistema de Gestion del Empleo. - Incorporar el conjunto de paliticas y practicas

de perscnal destinadas a gestionar los flujos de los servidores civiles en el Sisterna Administrativo de

Gestion de Recursos Humanos desde la incorporacion hasta la desvinculacion.

Comprende la planificacion de la formacion lzboral y la formacion profesional, la administracion de

los compromisos asociados a la capacitacion, el registro de 1a informacion de la capacitacion, la

evaluacion de la capacitacion, entre otros.

Conocer y Geslionar detalladamente las variables e indicadores que puedan incidir positivamente

0 negativamente en el cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Controlar y Evaluar, bajo responsabilidad la Permanencia en los puestos de trabajo y el Desemperio

Laboral del Personal; asi como otorgarles Permisos, y Comisiones de Servicio seguin los respectivos

Reglamentos.

Desarrollar y determinar politicas de progresion en la carrera y en el desarrollo de capacicades,

destinacas a garantizar los aprendizajes individuales y colectivos necesarios para el logro de las

Econ. Richar Gonzaies Lalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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finalidades organizativas, desarrollando las competencias de los servidores y., en los casos que
corresponda, estimulando su desarrollo profesional,

12, Establecer relaciones entre la organizacion y sus servidores civiles en torno a las politicas y practicas
de personal.

13, Establecimiento de metas y compromisos,

14, Bvaluar semestraimente, el desempeno laboral del personal a su cargo, en coordinacion con la
Unidad de Recursos humanos

15, bvaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operativo Institucional correspondiente a su oficing;
en coordinacion con la Oficina General de Administracion, la Oficina de Planeamiento %
Presupuesto.

16. Gestionar el conjunto de ingresos y beneficios Gue la entidad destina al servidor civil, como
contraprestacion a la contribucion de éste a los fines de la organizacion, de acuerdo con el puesto
gue acupa.

17, Identificar los indicadores de las melas de los procedimientos y sub procedimientos.

18. Identificar, reconocer y promover el aporte de los servicores civiles a [os objetivos y metas
institucionales.

19. Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organice.

Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP. MOF,

TUPA, Memoria de Actividades, MAPRO), en 1a parte que corresponde a su unidad organica; en

coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Cumplir, con las demds atribuciones y responsabilicades que se deriven de sus funciones, con las

demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.

. Articulo 35°-  UNIDAD DE LOGISTICA

~La Unidad de | ogistica tiene por mision ejecutar acciones administrativas con el fin de proveer de forma
Y oportuna y adecuada todos los bienes y servicios necesarios para el normal desenvolvimiento de (as
actividades de la Municipalidad Distrital de Quellouno. Coordina con 1os otros Organos de la
« Municipalidad y con otras enticades Cuyas funciones tengan relacion con ella. Fs responsable del

‘umplimiento de sus objetivos plasmados en el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones.

Esta bajo la responsabilidad de un, servidor (a) publico (d) con cargo de jefe (a), que tiene las siguientes
funciones:

.- Articulo 362~ FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA COMO GESTOR
> - PUBLICO.

1. Planear, programa, organizar, dinigir, distribuir y controlar las Adquisiciones, asi como revisar v

fiscalizar la documentacion, fuente gue sustenta las operaciones Ge compras.

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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5.

Formular la propuesta de Direcliva para los procedimientos de contratacion directa de bienes y
servicios en la Municipalidad Distrital de Quellouno; a fin de garantizar que se efectuen en
condiciones de eficacia, eficiencia, celeridad, economia y calidad; ello en estricta aplicacion de los
criterios de simplicidad, austericad, concentracion y ahorro en uso de 1os recursos municipales.
Coordinar las actividades necesarias para la formulacion de la Programacion Multianual de las
intervenciones economicas de la Municipalided Distrital de Quellouno.

Flaborar el Presupuesto Valorado de las adquisiciones y contrataciones debidamente programadas
por la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Elevar la documentacion de los procedimientos concursales concluidos que contienen ¢l
expediente de contrataciones a la Gerencia Municipal para gue realice la perfeccion del acto
contractual.

Integrar los Comités Operativos de Emergencia (COE) del Distrito de Quellouno.

Notificar con prioridad y conforme a la Ley de PyMEs las adguisiciones que se dan en la
Municipalidad Distrital de Quellouno.

Realizar la contabilidad de inventarios y remitir la informacion consolidada a la Unidad de
Contabilidad.

Solicitar al Sistema del Estado de Adquisiciones y Contratacion del Estado las licencias respectivas
para poder operar desde un usuario personalizaco (IP) el misma que es intransferible.

Supervisar gue el expediente de contrataciones de adquisiciones directas contenga como minimo
lo siguiente: Hoja de requerimientos del area usuaria, Cotizaciones, Acto Administrativo de
aprobacion de la adquisicion, Certificacion presupuestal, Reembolso de saldos, Comprobante de
Pago, Factura y Conformidad,

Supervisar gue los miembros de la Unidad de Contrataciones sean profesionaies o tecnicos y estén
certificados por la OSCE .

Velar por que los procesos especiales como aquellos que son menores a 3 UIT se registren en los
10 primeros dias habiles en el SEACE.

Velar porque el experto independiente que forma parte de los Comités tenga en sus registros de
SUNAT como en los cel OSCE como giro principal de negocio el vinculado con el objeto de la
Convocatoria.

FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA COMO GESTOR

Planificar, programar, coordinar, dirigir, ejecutar y controlar los procedimientos y actividaces del
sistema de abastecimiento para que toda la cocumentacion que interviene en e proceso logistico
reuna los requisitos dispuestos por ley ya que sustentan el registro contable en la Municipalidad
Distrital de Quellouno y permite garantizar el cumplimiento de la legalidad del gasto por ante
Contraloria General de la RepUbiica.

Econ. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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Administrar el proceso de almacenamiento de bienes, materiales ¢ insumos adquiridos por la
Municipalidad Distrital de Quellouno utilizando los clasificadores de bienes correspondientes y los
codigos de identificacion y relacion con [os sisternas contables.

Administrar los procedimientos de ubicacion de bienes, materiales e insumos bajo criterios
ergonometricos y de sequridad en el almacén asignado.

Conocer y Gestionar detalladamente las variables e indicadores gque puedan incidir positivamente
0 negativamente en el cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad Distrital de Quellouno.
Hacer uso del Principio de Interoperabilidad en los procesos de consulta para garantizar la limpicza
de los procesos concursales sed su cuantia; y, generar los reportes de los proveedores habiles del
Distrito de Quellouno constituicios en MyPEs,

Coordinar, autorizar, supervisar y controlar fos requerimientos de las distintas areas bajo el principio
de oportunidad de la necesidad.

Determinar los valores referenciales en los procedimientos concursales bajo todas las modalidades
de contratacion teniendo presente la Ley de Responsabilidad de Funcionario PUblico.

Efectuar la adquisicion, aimacendamiento y distribucion de los Bienes y Servicios que reguiere el
funcionamiento de la institucion, de acuerdo a la Ley de Contrataciones y Adguisiciones del estado,
Su reglamento y demds normeas aplicables.

Ejecutar los procedimientos de seleccion en relacion al objeto del proceso, cuantia y deméas
disposiciones emanadas del Organismos Supervisor de las Contrataciones del Estado.

Fl Servicior Responsable del SEACE debera de cumplir las siguientes funciones: 1) Registrar el Plan
Anual de Contrataciones de cada entidad publica. 2) Registrar las bases de todos los
procedimientos de scleccion. 3] Sirve como mecanismo de notificacion de todos los actos
realizados durante los procedimientos de seleccion. 4) Registrar la prorroga o postergacion de los
procedimientos de seleccion. 5) Divulgar las bases estandarizadas aprobadas por el OSCE. 6)
Permitir el acceso a las bases de 10dos los proveedores, sin restricciones ni pagos de derechos. 7)
Sirve para que las entidades publiguen la convocatoria de las Licitaciones Publicas, Concursos
Publicos y Adjudicaciones Directas. 8) Recepcionar las notificaciones y absolucion de consultas, 9)
Recepcionar las notificaciones de otorgamiento de la Buena Pro. 10) Recepcionar las publicaciones
de consentimiento Ge la Buena. 11) Registrar la declaracion de desierto. 12) Registrar la cancelacion
de declaracion de cancelacion del proceso ce seleccion. 13) Registrar los contratos derivacos de
las compras corporativas. 14) Registrar el listado de bienes comunes de la subasta inversa. 15)
Registrar las publicaciones y acuerdos Gue aprueben las exoneraciones. 16) Notificar a la MyPEs de
la Jurisdiccion de las adquisiciones, 17) Otros contemplados en el Reglamento de Contrataciones.
Emitir, coordinar, autorizar, supervisar y controlar los medios de ingresos, salidas, reingresos de
bienes y servicios de las unidades organicas como de los almacenes en intervenciones economicas
en campo.

tvaluar semestralmente, el desempeno laboral del personal a su cargo, en coordinacion con la
Unidad de Recursos humanos

Econ. Richar Gonezales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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tvaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operativo Institucional correspondiente a su oficing;
en ceordinacion con la Jefatura de Administracion, la Oficina Planeamiento y Presupuesto.
Formular anuaimente en el mes de febrero de cada ano, su Memoria de Gestion del periodo
proximo pasado; conforme a disposiciones gue se establezcan en coordinacion con la Jefatura de
Administracion, la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

Formular hasta el 30 de junio de cada ano su cuadro de necesidades y su Plan Operativo de la
Dependencia a su Cargo, para el siguiente periodo anual, en base a las actividades desarrolladas
del ano en curso; en coordinacion con la Jefatura de Administracion, la Oficina Planeamiento y
Presupuesto.

Formular consolidando la Programacion de las necesidades de cada una de las unidades organicas
de la Municipalidad Distrital de Quellouno, para una eficaz adguisicion,

Realizar las consultas correspondientes a las unidades organicas sobre los bienes y servicios
adquiridos en cuanto a calidad y oportunidac

Realizar las consultas correspondientes a las unidades organicas sobre los procedimientos
concursales llevados a cabo y medir el grado ce satisfaccion.

Formular las estadiisticas de solicitudes y requerimientos de bienes y servicios por unidad organica.
Formular los maestros de precios, de proveedores, de condiciones de venta, de garantia y demas
informacion para la adquisicion oportuna.

Formular y vigilar que el informe para realizar un proceso de seleccion por encargo sea por
organismos nacional o internacional contengda el informe técnico legal, el informe favorable de la
Oficina Planeamiento y Presupuesto, cuadro de andlisis de ventajas y desventajas, acreditacion de
los organismos en el Perd, convenio concreto y especifico por cada encargo.

Formular, elaborar y programar las bases de las licitaciones y concursos publicos de precios y/o
meéritos, adjudicaciones directas selectivas y menor cuantia para la adquisicion de bienes Y Servicios,
conservando la documentacion de los procedimientos llevados a cabo, previa la formacion de
expedientes por cada uno de los procedimientos de seleccidn.

Formular, incorporar y ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones en el Sisterna Flectronico de
Adquisiciones y Contrataciones del Estado.

Identificar los indicadores de las metas de los procedimientos y sub procedimientos.

Levar y evidenciar el registro de conformidades de bienes y servicios.

Programar y ejecutar el mantenimiento preventivo de los equipos y maquinarias de la
Municipalidad Distrital de Quellouno acatanco lo dispuesto por la Division de Mantenimiento %
EQUipo Mecanico.

Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica.

Realizar ¢l mantenimiento de los bienes, insumos y materiales gue se encuentran en el ailmacen.
Realizar el registro de los bienes y servicios que ejecuta la Municipalidad Distrital de Quellouno bajo
criterios de control previo.

Realizar la distribucion de los bienes, insumos y materiales utilizando 10s instrumentos autorizacos.

tcon. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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Realizar y Autorizar la entrega ce 10s bienes, insumos y materiales direclamente a los aimacenes en
las intervenciones economicas, sean estas infraestructuras fisicas o fortalecimiento y capacidades
utilizando la poliza respectiva.

Realizar y conformar la Comision de Inventariacion Fisica de Bienes de la Municipalidad Distrital de
Quellouno para la integracion contable, realizando el ajuste del valor monetario y presentario a la
Unidad de Contabilidad.

Requerir en su oportunidad los instrumentos de seguridad que requieren los bienes, insumaos y
materiales tales como polizas de seqguro, garantias de desplazamiento de insumos.

Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,
TUPA, Memoria de Actividades, MAPRO), en la parte que corresponde a su unidad organica; en
coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Solicitar visacion juridica de los contratos de adquisiciones de bienes y servicios de menor cuantia
a la Oficina ce Asesoria Legal.

Subsistema de Informacion. - Desarrollar el proceso de catalogacion, depuracion, ordenamiento,
de los bienes, servicios e intervenciones economicas gue ejecutara la Municipalidad Distrital de
Quellouno y derivar a la Unidad de Tecnologias de la Informatica y Comunicacion para ser
administrada como base de dates.

Subsistema de Negociacion. - Consiste en ejecutar los procedimientos de Adquisicion; vy,
Recuperacion de bienes de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Subsisterna de Utilizacion. - Consiste en llever a cabo los procedimientos de Almacenamiento,
Mantenimiento, Seguridad y Distribucion de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Supervisar el control de suministros contrastacos e informar a la Oficina General de Administracion
sobre el incumplimiento y sus penalidades.

Velar para que los procecimientos por exoneracion cumplan con todos los requisitos estipuladios
en laley de contrataciones y sus modificatorias.

Velar porque el Comité Permanente o el Ad Hoc remitan las bases de un proceso concursal aentro
del plazo maximo de cinco dias calendarios, de no hacerlo informara al responsable de la
aprobacion de los mismos.

Velar y remitir el expediente de contratacion con todos sus actuados para gue el organo directivo
administrativo disponga la formulacion de la fase contractual al haber concluido las fases de las
adquisiciones.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 38°-  UNIDAD DE PATRIMONIO

‘cia = ila Unidad de Patrimonio, tiene por objetivo condcir las acciones al registro de ingreso, salida, aitas,

bajas, donaciones, transferencias, de la administracion y control de la disposicion de los bienes muebles

Econ. Richar Gonzales Liali-—-Director de Planeamiento v Presupuesto
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¢ inmuebles de propiedad de la municipalidad distrital de Quellouno y de las gue se encuentren bajo

su administracion de acuerdo a los dispositivos legales vigentes.

Esta bajo la responsabilidad de un servidor (a) publico (a) con cargo de jefe (a) y sus funciones son las

siguientes:

Articulo 392~  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE LA UNIDAD DE PATRIMONIO COMO GESTOR
PUBLICQO.

Programar, organizar y realizar todas las actividades orientadas a Patrimonializar los bienes ce Ia
Municipalidad Distrital de Quellouno.

Mantener en buen estado de conservacion, buenas condiciones de utilizacion y seguridad,
Ljecutar las acciones referidas al registro, administracion y disposicion final de los bienes
patrimonidles.

Coorcinar, Organizar, dirigir la aplicacion de procesos técnicos previstos en el Sistema Nacional de
Bienes Estatales, referente a administracion, disposicion, registro, supervision, inscripcion,
saneamiento, alta, baja, venta y otros conceptos gue determine el control de bienes patrimoniales
de la Municipalidad Dislrital de Quellouno.

Codificar, identificar, y asignar valor monetario cie acuerdo a sus caracteristicas a los bienes muebles
Gue ingresan bajo cualquier forma o modalidad a la Municipalidad Distrital de Quellouno.
Elaborar indicadores de gestion patrimonial acorde a los objetivos estratégicos y presentar el plan
operativo anual a la Alta Direccion con visto bueno del Jefe de Administracion y Finanzas.
Presentar al jefe de la Oficina General de Administracion el inventario fisico valorizado anual de
bienes muebles, como sustento del patrimonio mobiliario de la Municipalidad Distrital de
Quellouno.

Contratar las polizas de seguros para los bienes de propicdad de la Municipalidad Distrital de
Quellouno y Ios que se encuentran bajo su administracion, conforme a la prioridad y disponibilidad
presupuestal.

implementar procedimientos tecnicos, para el control, custodia, uso, mantenimiento, conservacion

y mejora de los Bienes Patrimoniales de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

. Actualizar y desarroliar procedimientos técnicos de control patrimonial, icentificacion y registro,

codificacion, recuperacion, mantenimiento, custodia, distribucion, conservacion, alta, baja,
sustraccion y disposicion final de bienes comprendidos en el marco normativo del Sistema Nacional
de Bienes Estatales.

. Lievar el Inventario Permanente de la totalidac de Bienes Muebles de la Municipalidad Distrital de

Quellouno que conforman el patrimonio mobiliario.

Realizar verificaciones selectivas en las unidades organicas e integrar la Comision de Inventario fisico
de bienes muebles gue se deben realizar pericdicamente.

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Pianeamiento v Presupueslo
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El archivo de documentos que sustentan el ingreso, transferencia, venta, baja y otros sobre el
desplazamiento de bienes muebles e inmuebles y deben mantenerse en custodia. Teniendo

actualizado solicitudes de alla, baja, donacion y enajenacion.

. Los bienes patrimoniales que carecen de documentacion deben tramitar la tasacion para obtener

el valor requerido pard su registro inicial, su desplazamiento y otras acciones condicionadas a su
valor actualizado.

Actualizar el valor en libro de bienes muebles ¢ inmuebles sometidos al proceso de mejoramiento
previsto en la normatividad legal y marco doctrinario pertinente.

Procesar el inventario fisico valorizado de bienes muebles, como sustentg al patrimonio mobiliario
de la Municipalidad Distrital de Quellouno y cumplir con su presentacion al jefe de la Oficina General
de Administracion.

. Promover las acciones de saneamiento ce bienes muebles e inmuebles, incluyendo su

correspondiente inscripcion en el Registro de la Propiedad Inmueble de la Superintendencia
Nacional de los Registros Publicos (SUNARP) v su ingreso al Sistema de informacion Nacional de
Bienes de Propiedad tstatal (SINABIP).

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 40°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE LA UNIDAD DE PATRIMONIO EN REGISTRO
Y CONTROL COMO GESTOR PUBLICO.

Organizar, actualizar y aplicar procedimientos de control de bienes muebles Gue forman parte del
patrimonio de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Conducir los procesos técnicos de identificacion, codificacion y registro de bienes muebles en el
inventario permanente gue sustenta el patrimonio mobiliario; asimismo, promover medidas de
saneamiento, inscripcion e inventario fisico.

Realizar el control preventivo de verificacion selectiva, periodico y participar en el inventario fisico al
cierre de cada ano fiscal.

Coordina internamente con todas las areas de la Municipalidad Distrital de Quellouno;
externamente con la Superintencencia Nacional de Bienes Estatales y entidades que conforman el
Sisterma Nacional de Bienes Fstatales.

Implementar procedimientos y mecanismos dentro de la Unicacd para el saneamiento e inscripcion
en el Registro de Propiedad inmueble de la Superintendencia Nacional de 1os Registros PUblicos,
SUNARP.

Controlar el registro y administracién de los bienes inmuebles afectados en uso a favor de la
Municipalidad Distrital de Quellouno.

Llevar un registro y legajo de cada Unidad Inmobiliaria de propiedad o en uso de 1a Municipalidad
Distrital de Quellouno.

Econ. Richar Goneales Lialli--Director de Planeamiento y Presupuesto
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Articulo 41e- UNIDAD DE CONTABILIDAD

La Unidad de Contabilicad e

s el organo encargado del manejo administrativo contabile, y se encarga

del registro, analisis y ejecucion de las operaciones financieras de |a Municipalidad Distrital de Quellouno.

Esta bajo la responsabilidad de un servicor

(a) publico (a) con cargo de jefe (a) y sus funciones son las

siguientes:

Articulo 42°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE CONTABILIDAD COMO GESTOR PUBLICO.

1A O
PAL <+

Coordinar con las entidades del estaco correspondiente para la presentacion de informes Y%
evaluaciones de los ejercicios presupuestales,

Dirigir, Organizar, Coordinar, Planificar, y conducir las actividades y funciones de la Unidad de
Contabilidad y del sistema de Contabilidad Gubernamental unico, uniforme e integrador.
Elaboracion mensual y anual de los Estados Financieros.

tlaborar el Balance de Comprebacion, Balance Constructivo, Balance General, Estado de Gestion,

Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de efectivo, y las Notas a los Estacios

Financieros.

Formular y proponer los proyectos de: Manuales, Directivas, y procedimientos Dara orientar la
correcta aplicacion de las Normas Vigentes.

Implementar un disenio de la contabilidad gubernamental de forma tal que permita el

procesamiento y generacion de estados financieros mediante ol uso de las tecnologias de la
informacion.

Estructurar de forma tal que permita su compatibilizacion con la informacion sobre procuccion

fisica que generan las mismas areas que originan la informacion contable Y presupuestaria,

permitiendo el establecimiento de relaciones ce nsumo-producto y la aplicacion de indicacores

de evaluacion del desemperio y determinacion de costos de 1a produccion publica,

Efectuar en las cuentas contables, el registro de las etapas del presupuesto de los entes publicos,

segun sea ingresos o egresos.

Efectuar la interrelacion automatica entre Ios Clasificadores presupuestarios, 1a lista de cuentas y €l
catalogo de bienes.

Efectuar los registros considerando la base acurnulativa [devengado) de las transacciones.
integrar en forma automatica la operacion contable con el gjercicio presupuestario.

Ejecutar el Balance en los rubros de integracion contable, control presupuestal, liquidaciones

financieras, andlisis contable y Sistema integrado de Administracion Financiera (SIAF-SP).

Evidenciar con la documentacion original gue comprucbe y Justifigue los registros de las
operaciones contables y presupuestarias.
Evidenciar que todas las operaciones registradas en los libros principales y auxiliares, deberan ser

efectuadas mediante el sustento del documento fuente debicamente fechado y refrendado por

los responsabies.

Econ. Richar Gonzales | lalli-Director de | laneamiento y Presupuesto
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18.
19.

20.

Z1.

Faciiitar ¢l registro y control de los inventarios ce bienes muebles e inmuebles de 1a Municipalidad
Distrital de Quellouno.

Generar en tiempo real, estados financieros, de ejecucion presupuestaria, y otra informacion que
coadyuve a la toma de decisiones, transparencia, programacion con base en resultados, evaluacion
y rendicion de cuentas.

Presentar la Memoria Anual de la Municipalidad Distrital de Quellouno del ejercicio fiscal fenecido
de conformidad a la Directiva de Cierre Contable y Presentacion de informacion para la
Elaboracion de la Cuenta General de la Republica.

supervision del SIAF -SP, seguimiento del avance.

Disponer la realizacion de medidas de sequimiento y verificacion del estaco y uso de los recursos
financieros, tales como arqueos de fondos y/0 valores, conciliaciones, entre otros.

Ser miembro del Comité de Saneamiento Contable para establecer las acciones qgue permitan
reconacer, clasificar y medir las cuentas contables cuyos saldos actuales ameriten la aplicacion de
las acciones de saneamicnto contable,

Solicitar mensualmente los adeudos, contingencias; pdra provisionartos en concordancia con |a
NICs a la Unidad de Recursos Humanos, Procuraduria y demés dependencias de la Municipalidad
Distrital de Quellouno.

Evaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operativo Institucional correspondiente a su oficing;
en coordinacion con la Oficina General de Administracion, la Oficina de Planeamiento Yy
Presupuesto.

Articulo 43°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE CONTABILIDAD COMO GESTOR PUBLICO.

Coordinary asegurar gue los informes contables sean registrados en los libros principales:
Inventarios y Balances, Diario, Mayor y registros auxiliares.

Planear, Organizar, Dirigir, Coordinar y controlar las actividades del sistema contable de
la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Elaborar el Balance de Comprobacion Mensual sustentados con SUS respectivos anexos y analisis
de Cuenta de Balance.

Elaborar las actas de Conciliacion patrimonial, por las transferencias financieras recibidas, etc. qgue
indican las Unidades de Personal, Oficina de Programacion Multianual de Inversiones, Unidad de
Abastecimiento, y Oficina de Procuraduria Municipal en concordancia con la Directiva Cierre
contable y presentacion de informacion financiera y presupuestaria

Elaborar y consolidar informes contables sobre encargos, operacion, ingresos propios y
COMPromisos presupueéstales.

Realizar la transferencia del modulo SIAF-GL al dplicativo SIAF cierre contable debidamente
mayorizado y detectar y levantar las inconsistencias, elaborar notas de cierre y de traslado.
Formular hasta ef 30 de junio de cada ano su Cuadro de necesidades del Plan de Trabajo o Plan
Operativo hacer ajustado luego de aprobado el Presupuesto Institucional de Apertura de la

Depencencia a su Cargo, para ¢l proximo squiente periodo anual, en base a las actividades

Econ. Richar Gonzales [alli- Director ce Plancamiento y Presupuesto
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desarrolladas del ano en curso; en coordinacion con ia Sub Gerencia de Administracion, la Oficina
Planeamiento y Presupuesto.

Formular la Directiva para las excepciones de los recursos destinados al pago de viaticos por
comisiones de servicios no programadas y de los servicios basicos cde las dependencias
desconcentradas ubicadas en zonas distantes de la sede de la Municipalidad Distrital de Quellouno,
asi mismo; para los casos que por razones justificadas requieran ser atendidos con montos mayores
a los senalados, hasta un maximo del 90% de una UIT.

Formular la informacion presupuestal y financiera, para su remision oportuna mensual y anual,
ante los Organos que fija la normatividad vigente y en concordancia con las disposiciones emitidas
por la Direccion Nacional de Contabilidad Publica y las normas del Sistema Nacional de
Contabilicad.

Implementar los procedimientos necesarios para el reconocimiento de los devengados y
debidamente compromelicos de las deudas de ejercicios anteriores,

Subsistema de Cuenta General. - Flaborar 1a rendicion de cuenta y la cuenta general de la
Municipalidad Distrital de Quellouno a la Direccion Nacional de Contaduria PUblica.

Subsistema de Registro. - Las operaciones deberdn ser registradas en las cuentas cuyo titulo
corresponae a su naturaleza, sin establecer compensacion entre éstas.

Subsisterna de Integracion. - Ld integracion contable es el conjunto de procedimientos mediante
el cual los libros principales y auxiliares que ha registrado operaciones, se entrelazan en un sistema
contable que permite producir los estacios financieros, procesando todos 1os registros efectuados.
Preparar informes técnicos sobre movimiento contable y efectuar conciliaciones bancarias.
Efectuar el Backus del sisterna SIAF - SP en el disco duro y asi como en el servidor y en el sistema
integrado de la Municipalidad en coordinacion con la Unidad de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion.

Ejecutar, controlar y mantener actualizado el registro contable de las operaciones, con sujecion a
las normas y procedimientos dictados y aprobados por el Grgano rector del Sisterma Nacional de
Contabilidad.

Programar y ejecutar los arqueos de fondos y valores gue administra la Municipalidad en forma
regular, inopinada, a solicitud de las oficinas pertinentes y en coordinacién con la oficina de
auditoria interna.

Proponer el diseno de los procedimientos y procedimientos de su unidad organica.

Ejercer la funcion de control previo antes de registrar,

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades Gue se deriven de sus funciones, con las
demds competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas gue le correspondan a
conforme a ley

Cla o ;
"/ Articulo 440~ UNIDAD DE TESORERIA Y RENTAS

La Unidad de Tesareria es el drgano encargado cel manejo directo y cotidiano de los dineros

municipales, asimismo, es el encargado de disenar las estrategias y politicas para la gestion de riesgos

Econ. Richar Gonezales Liali-Director de Planeamiento y Presupuesto
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financieros, operativos, y contingentes fiscales de naturaleza juricica y contractual o derivados de

desdastres naturales.

Esta bajo la responsabilidad de un servidor (a) pubiico (a), con cargo de jefe (a) encargada del registro,

analisis y ejecucion de las operaciones economicas financieras de la entidad, sus funciones son las

siguientes:

Articulo 45°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE TESORERIA COMO GESTOR PUBLICO.

1

Dictar normas y procedimientos internos orientados a asegurar el adecuado apoyo econdmico
financiero a la gestion institucional, implementando la normatividad y procedimientos establecidos
por el Sistema Nacional de Tesoreria en concordancia con los procedimientos de los demas
sistermas integrantes de la Administracion Financiera del Sector Publico.

Coordinar e integrar adecuada y oportunamente la administracion de tesoreria con 1as areas o
responsables de los otros sistermnas vinculados con la administracion financiera.

Remnitir la bvaluacion de Tesoreria de conformidad a lo dispuesto por la Comision de Presupuesto
y Cuenta General de la Republica del Congreso de 1a Republica y la Contraloria General de la
Republica dentro

Articulo 46°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE TESORERIA COMO GESTOR PUBLICO.

Formular y ejecutar el Plan Operativo institucional de la Dependencia a su cargo en armonia a la
Politica Institucional, participar en el Presupuesto Anual del mismo, elaborar la Memoria Anual
correspondiente a resaltar los objetivos y cumplimiento de metas programadas; asi como evaluar
trimestraimente el avence fisico- financiero, logros y problemas de sus Actividades, en coordinacion
con su Superior Inmediato y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Formular, hacer aprobar y aplicar Reglamentos, Directivas, Procedimientos y otras normas
complementarias quc permitan mejorar 10s procedimientos tecnicos de Tesoreria;

Formular Directiva para la administracion del Fondo para Pagos en Efectivo, en la misma
oportunidad de su constitucion.

Gestionar la Asignacion Financiera por la Direccion Nacional de Tesoro PUblico con cargo a los
fondos publicos centralizados en la Cuenta Unica del Tesoro Publico. (Recursos Determinacos:
Rubros 0/ FONCOMUN y 18 canon y sobre canon, regalias, rentas de aduana y participaciones,
Recursos Ordinarios, Donaciones y Transferencias), a favor de la Municipalidad Distrital de
Quellouno.

Gestionar los “Certificado Inversion Publica Regional y Local - Tesoro Publico” CIPRL de la
Municipalidad Distrital de Quellouno coordinando con la Sub Gerencia de Planeamiento Yy
Presupuesto.

Gestionar las transferencias de partidas que por la naturaleza o condiciones en qgue debe llevarse

a cabo la gjecucion de una determinada actividad o proyecto se reguiere que ésta sea efectuada

tcon. Richar Gonzales Llali—Director de Planeamiento v Presupuesto
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por una entidad distinta de aguel en el cual fueron asignados los recursos presupuestales, & través
de una modificacion presupuestdria en el nivel institucional (transferencia de partidas), en
coordinacion con la Oficina de Supervision, Liguidacion y Evaluacion y vigilar su rendicion.
Conocer y Gestionar detalladamente las variables e indicadores que puedan incidir positivamente
0 negativamente en el cumplimiento de los objetivos de la Municipalidad Distrital de Quellouno.
Revisar diaria y permanentemente el Correo Llectronico de la Dependencia a su cargo; asi como
actualizar su contenido y realizar el mantenimiento respectivo;

Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,
TUPA, Memoria de Actividades, MAPRO), en I parte que corresponde a su area; en coordinacion
con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Evaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operativo Institucional correspondiente a su oficina;
en coordinacion con la Oficina General de Administracion, la Oficina de Planeamiento %
Presupuesto.

Evaluar semestraimente, el desempeno laboral del personal a su cargo, en coordinacion con la
Unidad de Recursos humanaos

Identificar los indicadores de las metas de los procedimientos ¥ sub procedimientos.

Realiza la entrega de fondos bajo la modalidac de Encargos o caja chica al personal de la institucion
siempre y cuando haya resolucion de Gerencia Municipal

Realizar la Evaluacion de los resultados de la ejecucion financiera de INgresos y egresos
administrados por la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Evaluar la vigencia de las cartas fianzas, de realizacion inmediata, solidaria e incondicional e
irrevocable; de incurrir en causales de ejecucion de las mismas debera de informar inmediatamente
ala Oficina de Asesoria Legal para que proceda con la realizacion de la misma.

Determinar el monto de las obligaciones cevengadas, las devoluciones legalmente reconocidas y
de las transferencias establecidas por Ley y proceder a liquidar los montos por cobrar.

Administrar, regular, cumplir y hacer cumplir el flujo de los Fondos de Ia Municipalidad en estricta
observancia de las Normas Generales del Sisterna de Tesoreria, Normas de Control Institucional,
Ley de Gestion Presupuestaria del Estado y la | ey del Presupuesto vigente; asi como las Directivas
y Procedimientos complementarios.

Conducir y controlar la consolidacion diaria ce ingresos en efectivo y/o cheques por tributos y
rentas municipaies, que cobran los recaudadores de las cajas de la Gerencia de Administracion
Financiera.

Asesorar y orientar a la Alta Direccion sobre meétodos, normas y otros dispositivos propios del
Sistema de Tesoreria.

Custodiar las cartas fianzas que la Unidacd de | ogistica ha instruido a los proveedores para gue en
el plazo establecido efectien la entrega de la misma.

Recepcionar la documentacion luego de la formalizacion del Gasto Devengado, tales como
Logistica y Personal de manera completa y con la suficiente anticipacion a las fechas previstas para
la oportuna y adecuada atencion del pago correspondiente.

Econ. Richar Gonzales Lialli- Director de Planeamiento y Presupuesto
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22

23

24,

26.

27,

29.

3

Elevar la propuesta de Directiva para la administracion del Fondo Dara Pagos en Efectivo, en la
misma oportunidad de su constitucion a la Oficina General de Administracion.

Programar, dirigir, ejecutar y controlar las actividades técnico administrativas, del Sistema de
Tesoreria.

Verificar la conformidad del servicio o la recepcion satisfactoria de los bienes en concordancia a la
Directiva de Tesoreria N° 001-2007-£F/77.15 para proceder al giro y ulterior depdsito en la Codigo
de Cuenta interbancaria.

Proponer la designacion de los responsables de las cuentas bancarias mediante una Unica
Resolucion, emitida por el titular del pliego para todas las cuentas bancarias a cargo de la
Municipalidad Distrital de Quellouno.

Programar, conducir y controlar el pago de remuneraciones, pensiones, a proveedores y contratos
de la entidad.

Atender expedientes y tramites administrativos emitiendo los informes en forma oportuna.
Participar en comisiones técnicas que disponga la Oficina General de Administracion.

Cumplir y hacer cumplir o dispuesto por la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica;
asi como el Cadigo de Ltica, a fin de cumplir sus funciones con integridad y valores éticos que
contribuyan al desempeno eficaz, eficiente y diligente de las tareas asignadas.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades Gue se deriven de sus funcianes, con las

demas competencias asignadas por el Jefe inmediato superior y demas que le correspondan 4
conforme a ley.

Articulo 47°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE TESORERIA COMO GESTOR PUBLICO DE

RENTAS:

Centralizar y administrar el manejo de todos los fondos percibicos o recaudacos en su ambito de
competencia.

Suscribir las Resoluciones de muita, de determinacion, drdenes de Dago y clros, afines y similares

en materia ributaria municipal.

 /\ticulo 48°- FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE TESORERIA COMO GESTOR PUBLICO
ARECAUDADOR.

Asegurar la correcta y racional aplicacion de Iz Legisiacion Tributaria Municipal.

Coordinar con el Area de Relaciones PUblicas e 'magen institucional, la distribucion de cartillas de

orientacion al publico, conteniendo montos y plazos de pago de los diferentes tributos municipales.
Determinar los montos de los tributos y/0 cerechos de competencia municipal, acorde a las
normas tributarias y politicas institucionales,

Evaluar trimestralmente, 1as acciones del Plan Operativo Institucional correspondiente a su Unidad;

en coordinacion con la Oficina General de Administracion y la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto.

Econ. Richar Gonizales | ialli--Director de Planeamiento y Presupuesto
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La Unidad de Tecnologias de Ia informacion y Comuni

Organizar la inscripcion de los contribuyentes, estableciendo un codigo Unico de contribuyentes

en los padrones correspondientes.

Organizar, administrar y actualizar [a base de catos de tributacion, estableciendo con un sisterna
informatico, los medios de sequridad y modernizacion del sistema tributario.
Orientar y asesorar a los contribuyentes en asuntos jurid

Oficina de Asesoria Juridica.

ICOs tributarios en coordinacion con la

Otorgar las licencias de funcionamiento de los establecimientos que desarrollan todo tipo de

dactividades economicas, autorizaciones temporales, de avisos y espectaculos publicos no

deportivos de conformidad a la normatividac vigente, en coordinacion con la direccion de

administracion financiera.

Programar y controlar las emisiones de recibos

y documentos valorados para 0s diversos tipos de
tributos.

Recibir las declaraciones Juradas de autoevaltio y otros, codificar, abrir o actualizar los padrones

correspondientes y supervisar su procesamiento
Resolver y emitir informes sobre reclamaciones ributarias,

Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de F

Politicas, ROF, CAP, MOF,
TUPA, Memoria de Actividades, MAPRQ), en la parte que corresponde a su area; en coordinacion
con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las

demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.

Culo 492~ UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES

icacion es el érgano encargado de la gestion de
tal de Quellouno, asimismo, es el eéncargado de disenar las

>gias y politicas para la gestion ce riesqgos de la informacion. Tiene el siguiente disefio:

Econ. Richar Gonzales Liaili Director de Pl

aneamiento y Presupuesto
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DISENO DEL SISTEMA TACTICO - TECNOLOGIAS

ArLitect ra de Referenc Instancia de Coordinadion para dar
g soporte ala Gestion del Termitonia | g Flan Georrétion
-
Intennstiuciorales
BT |
sy Mecanismosde |
Tecddgca Aticacicn
Intergubemanrental
F . Fortdeamiento
Fudod Conoordancia ‘
; ) cb%
End uso de gedteclogias
Enla docurentadidn de metacktos
Enla Publicadién de Servidcs Vb
) En el desarmdlo de aplicaciones digtibuices
Asisteroa
Té

Pera la Instalacian y corfiguranién de Nodos de Metacktcs
En temes de Gestion Temtonia

Esta bajo la responsabilidad de un servidor (@) publico (a), con cargo de jefe (a) encargada del harcdware

d.

D.

software de la entidad, sus funciones son las siguientes:

fticulo 50°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DEL JEFE DE LA UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA
FORMACION Y COMUNICACION COMO GESTOR PUBLICO DE DATA.

Funciones en materia de transparencia y acceso la informacion publica:

Proponer politicas en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

emitir directivas y lineamientos gue sean necesarios para el cumplimiento de las normas en el
ambito de su competencia como administracor del data center

Supervisar el cumplimiento de las normas en n daleria de transparencia y acceso a la informacion
publica.

Absolver las consullas Gue 1as enticades o as personas juridicas o naturales le formulen respecto
de la aplicacion de normas de transparencia y dcceso a informacion puiblica.

Fomentar la cultura de transparencia Yy acceso a la informacion publica.

Solicitar, dentro del ambito de su competencia, la informacion que considere necesaria a las

unidades organicas, las cuales estan en i3 obligacion ce proveerla, saivo las excepcaones

previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

Elaborar y presentar al Congreso de la Republica el informe anual sobre los pedidos de acceso
d la informacion publica. ste informe se presenta dgentro del primer trimestre de cada ano yes
publicado en la pagina web de a f ntidad

Econ. Richar Gonzales | lalli-Director ce Planeamiento y Presupuesto
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h. Supervisar el cumplimiento de la actualizacion del Portal de Transparencia.

L. Coordinar con la Secretaria General para la publicacion de la informacion en el portal

institucional.

2. Coordinar con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto para los asuntos de geomatica que la
Unidad de Planeamiento lerritorial procuce.

3. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 51°-  Funciones en materia de gestion cel riesgo de la informacion publica: Riesgos de

lecnologias de la Informacion y Comunicacion.

1. Implementar los mecanismos de control de accesos fisico de los usuarios; excepto el area de soporte

;.-3« '

o
N
SRS

AN,

técnico interno, el cual tiene acceso y 10s equipos estan visibles para dicho personal.

Implementar los mecanismos de control de accesos a la red interna para gue los usuarios pueden
ingresar a cualquier carpeta compartida de la red, no pudiendo hacerlo excepto si tiene un login y
password, al area de sistemas y gerencia.

Administrar la seccion de la data center permitiendo el acceso compartido a los equipos como a la
data.

Formula y evalla el plan de contingencias cada semestre para mantener a buen recaudo la
informacion del cierre contable y financiero como el fisico de la Municipalidad Distrital de Quellouno.
Se evalua cada ano la mejora del plan de contingencia. Estando autorizado a las pruebas del plan
durante el ano, en una fecha aleatoria.

Implementar mecanismos frente a las amenazas en tecnologia de la informacion no otorgando
privilegios de acceso a los usuarios y limitando el acceso & internet a todos los usuarios, para evitar el
riesgo de descarga de programas infectados can virus o espionaje de la red, por acceso de la red
Wireless.

CAPITULO X
ORGANOS OF LINEA
Mrticulo 520~ Los drganos de linea son aquellas unidades organicas ejecutoras responsables del

EHasto a traves de los servicios publicos locales y servicios sociales: de las fases de inversion publica y su

4 mantenimiento; y de la calidad de las prestaciones e intervenciones.

Los drganos de linea de la Municipalicad Distrital de Quellouno, combinan dos modelos de

\/ _intervencion, uno funcional y; otro, pilotos con un enfoque por resultados.

oo AMlculo 53°-  Son drganos de Linea de la Municipalidad Distrital de Quellouno:

I.1. GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TERRITORIAL

I.1.1. Division de Obras Publicas y Desarrollo Lirbano Rural.

Econ. Richar Gonzailes Liali--Director de Planeamicnto y Presupuesto
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1.1.1.1. Departamento de [Desarrollo Urbano y Rural
1.1.1.2. Departamento de Gestion de Riesgo de Desastres
1.1.2. Division de Obras de Electrificacion
1.1.3. Division de Funcionamiento, Operacion y Mantenimiento de Activos.
1.2. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y MEDIO AMBIENTE.
1.2.1. Departamento de Promocion Turistica - PROCOMPITE.
1.2.2. Departamento de Desarrollo Agrario y Sanidad Agropecuaria.
1.2.3. Departamento de Medio Ambiente y Ecologia.
1.3. GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL.
1. Departamento de OMAPLD y Adulto Mayor
1.3.2. Departamento de Municipios Saludables y Programa de Vaso de Leche.
1.3.3. Departamento de Area Técnica Municipal
1.3.4. Departamento de Residuos Sélidos y Limpieza Publica.
1.3.5. Departamento de DEMUNA,
1.3.6. Departamento de ULFE y Registro Civil

1.3.7. Departamento de Scquridad Ciudadana y Policia Municipal.

Articulo 54°- GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TERRITORIAL

64

2 ! (Infracstructura educativa, recreativas, comunales, salud, obras viales, saneamiento basico, riego,
clectrificacion, prevencion de riesgos, clc.) y aclividades de mantenimiento de infraestructura, en ef

sm”“‘o\marco de la loy N® 27972, Ley Orgaﬂ ca de Municipalidades, Decreto fcgrslatrvo N*1252, que crea el

e comrorrr e a la normativa vigente, [ey N* 30494, Ley que maodifica la Ley N°29090 de requlacion de

habilitaciones Urbanas y de Edificaciones y normas legales conexas.

Division de Obras Publicas y Desarrollo Urbano Rural
I.1. Departamento de Desarrollo Urbano y Rural
1.2. Departamento de Gestion de Riesgo de Desastres

Division de Obras de Electrificacion

Division de Funcionamiento, Operacion y Mantenimiento de Activos.

=~ Articulo 55°-  FUNCIONES PROPIAS DEL GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO
TERRITORIAL COMO GESTOR PUBLICO,

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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Programar, Coordinar, conducir y evaluar las actividades inherentes a la ejecucion de intervenciones
economicas en infraestructura urbana y rural acorde con el Plan de Desarrollo Concertado, los
Presupuestos Participativos y 1a priorizacion concordante con la politica nacional.

Asesorar a la Alta Direccion, sobre asuntos de estudios y proyectos ingenieriles.

Concertar y formular los convenios a suscribir con la poblacion organizada e instituciones, para la
ejecucion de proyectos de infraestructura de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.
Formular y Solicitar oportunamente el personal, materiales y equipos necesarios para la ejecucion
de las obras que se le encomiende en el cuadro de necesidades.

Resolver administrativamente en primera instancia, los procedimientos de su competencia conforme
dl presente reglamento y disposiciones vigentes

Formular anualmente en el mes de febrero de cada ano, su Memoria de Gestién del periodo
proximo pasaco, conforme a disposiciones que se establezcan on coordinacion con la Gerencia

Municipal, la Oficina Plancamiento y Presupuesto

Articulo 56°-  FUNCIONES GENERALES DEL GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO
TERRITORIAL DELEGADAS A SUS SUBORDINADOS COMO GESTORES DE GASTO PUBLICO.

Proponer y ejecutar la construccion, reconstruccion, ampliacion, modificacion o acondicionamiento
y mantenimiento de la infraestructura e inmuebles publicos, en estricta sujecion de los requisitos
que establezcan la Ley, el Reglamento Nacional de Construcciones, las ordenanzas y otras
disposiciones, o reglamentos sobre sequridad de Defensa Civil, y OUos organismos que
correspondan, para garantizar la salubridad y estética de la edificacion; teniendo en cuenta 10s
estudios de impacto ambiental, la gestion de riesqos de desastre conforme a ley.

Sustentar la ingenieria de detalle necesaria para la construccion de obras de infraestructura ce
Defensa, de Salud, de Cducacion, del Interior, del Ambiente, de Adricultura, de Transportes y
Comunicaciones, de Vivienda, Construccion y Saneamiento y electrificacion.

Sustentar la ingenieria de detalle necesaria para el mantenimiento y conservacion de obras
debidamente liquidadas e incorporadas al margesi de bienes de la Municipalidad Distrital de
Quellouno.

Autorizar los términos de referencia y especificaciones técnicas de construccion utilizados en las
obras;

Dirigir y evaluar la elaboracion de los estudios complementarios a los estudios cefinitivos conforme
al Sistema Nacional de Inversion Publica.

Formula el requerimiento para la contratacion ce personal técnico pdra equipo mecanico y otros
necesarios para el cumplimiento de las funciones de la Gerencia, cautelando el correcto uso de los
presupuestos asignados para este fin,

Brindar todas las facilidades para realizar la liquicacion oportuna de las obras ejecutadas.

Emitir resoluciones gerenciales acuerdo a sus funciones y la normativa legal vigente.

Establecer, dar sequimiento y evaluar los indices de productividad y eficiencia de las obras
correspondientes,

Econ. Richar Goneales Lialli-—Directar de Planeamiento y Presupuesto
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10. Establecer y operar los sistermas de costos y contabilidad de las obras a su cargo.

I'l. Participar en los procedimientos de adquisicion de materiales y equipos necesarios dentro de las
facultades otorgadas por la Ley de Contrataciones del Estado.

12. Participacion en las acciones de formulacion vy elaboracion del Plan de Desarrollo Distrital y el
Programa de inversiones Multianual concertado con la sociedad Civil,

13. Participar en los procedimientos de formulacion, ejecucion y evaluacion del Presupuesto
institucional, dentro de los plazos y modalidades establecidos en la Ley anual de Presupuesto de ia
Republica.

14. Participar en la formulacion del Sistema de Gestion Ambiental Local y de sus instrumentos centro
del marco del Sistema de Gestion Ambiental Nacional y Regional.

15. Proponer a la Gerencia Municipal, los proyectos de normas gue sean necesarios para alcanzar los
objetivos institucionales y sus funciones.

16. Participar en los espacios de concertacion y participacion vecinal que le sean encargados.

I/. Farmular hasta el 30 de junio de cada ano su Plan Operativo de la Dependencia a su Cargo, para
el proximo siguiente periodo anual, en base a las actividades desarrolladas del afio en curso; en
coordinacion con la Gerencia Municipal, la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

. Bvaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operativo Institucional correspondiente a su oficing;

en coordinacion con la Gerencia Municipal, la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

. Revisar y actudlizar los documentos de Gestion institucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,

TUPA, Memoria de actividades, MAPRO), en Ia parte que corresponde a su area; en coordinacion

con la Gerencia Municipal, la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

. Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica

. Cumpilir, con las deras atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las

demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.

o Articulo 57°- DIVISION DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO RURAL

La Division de Obras Publicas y Desarrolio Urbano Rural es un organo de linea, responsable de

< . . - - . . s .
%}-programaf y gjecutar las obras publicas a nivel distrital, cautelando la correcta utilizacion de los

=
Presupuestos asignados y generando la informacion oportuna sobre el avance de los proyectos de
inversion en infraestructura para ser gestionados desde los tableros de mando de la entidad como los
del sisterna de Controlaria y del Sistema e Inversion PUblica, Fsta a cargo de un Jefe de Division, quien
depende jerarquicamente de la Gerencia de Infraestructura Publica y Desarrollo Territorial,

T

-:%_-,al\rtfculo 58°-  la Division de Obras esta a cargo de un jefe (a) guien depende jerarquicamente del
Tiia ofgerente de infraestructura y Desarrollo Territorial.

- MUNICIPAL §

e Articulo 59e-  La Division de Obras y Desarrollo Urbano tiene como funciones y atribuciones:

Econ. Richar Gonzales Lialli- Director de Plancamiento y Presupuesto
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I, Programar, dirigir, ejecutar y coordinar las obras publicas municipales y de infraestructura urbana
y de servicios gue lleve a cabo la Municipalidad por Administracion directa dentro del Distrito de
Quellouno, acorde con el Programa de Inversiones Multianual aprobado.

2. Controlar las obras publicas que ejecuta la municipalidad, velando por el cumplimiento de los
calendarios y especificaciones tecnicas en la ejecucion de las mismas.

3. Mantener un archivo sistematizaco de la informacion propia de la Unidad

4. Elaborar los requerimientos, sus terminos de referencia y/o especificaciones técnicas para los
procedimientos concursales.

5. Proponer, formular y emitir opinion sobre convenios con otras municipalidades para la ejecucion

de obras y prestacion de servicios comunes;

Participar en los espacios de concertacion y participacion vecinal;

Participar en las comisiones de procedimientos concursales como area usuaria.

Verificar el adecuado uso de la maquinaria a su cargo.

© ® N &

Revisar, registrar y archivar adecuadamente la documentacién de las obras ejecutadas por la
Municipalidad Distrital de Quellouno.

10. Presentar, al concluir las obras la correspondiente liguidacion técnica y financiera.

Coordinar con la Sub - Gerencia de infraestructura y Desarrollo Territorial, la priorizacion,
programacion y ejecucion de obras publicas, acorde con el Plan de Desarrollo Distrital y el
Programa de inversiones Muitianual concertado.

Controlar y Dirigir las obras municipales contratadas para que se ejecuten de acuerdo con los
proyectos, especificaciones y presupuestos aprobados.

Administrar el almacenamiento y efectuar el inventario fisico periodico de los bienes, repuestos y
Otros a su cargo gue estan en obra.

Prestar apoyo al comite de Gestion Patrimonial en la identificacion de los bienes de |a
Municipalidad, durante la realizacion del inventario anual de los mismos y en los procedimientos

de altas y bajas.

Administrar y controlar [os bienes, maquinaria, vehiculos a su cargo verificando y garantizando su
correcto uso y estado de conservacion.

Mantener actualizada la informacion de los sisternas informaticos a su cargo,

Mantener actualizado el registro de personal gue labora en Ia Division, controlando y cautelando
los mecanismos para su captacion

Proponer el disena de los procedimientos de su unidad organica.

19. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se ceriven de sus funciones, con las
demas compelencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme a ley.

oo ]

RENCIA Vfr-,/\rtl'culo 600- DEPARTAMENTO DE DESARROLLO URBANO Y RURAL

WUNICIPAL 2/
'

p— Es un organo de linea, responsable de dirigir, formular y gestionar el cumplimiento de los planes,

programads, proyectos relacionados al acondicionamiento territorial y desarrolio urbano y rurdi,

Econ. Richar Gonzales Liali—Director de Planeamiento y Presupuesto
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procurando su permanente vigencia y actualizacion, asi como la actualizacion permanente del catastro

Municipal.

Articulo 61°-  El Departamento de Desarrollo Urbano y Rural, esta bajo la responsabilidad de un
servidor (a) publico [a) con cargo de jefe(a) de Departamento de Desarrollo Urbano Rural guien

depende de la Division de Obras Publicas y Desarrolio Urbano Rural. Entre sus funciones estan:
Articulo 62¢- El Departamento de Desarrollo Urbano y Rural tiene como funciones y atribuciones:

1. Programar, coordinar conducir y supervisar la formulacion del Plan de Acondicionamiento Territorial
del Distrito; Plan Director Urbano de acuerco a los objetivos y politicas de desarrollo de la
Municipalidad, proponiendo los usos del suelo e infraestructura general gue mejor se ajuste a 1as
condiciones geologicas, topogréficas o de relieve superficial, ecolegico, ambientales de Lerritorio, a
la economia local, y 1a proteccion del patrimonio cultural y natural.

2. Coordinar, gjecutar y procesar las actividades de acondicionamiento territorial y de uso de suelo, en
coordinacion con las enticdades administrativas de los servicios de saneamiento y electrificacion,
agricultura, y otras vinculadas con los asentamientos humanos.

3. Emitir informes tecnicos sobre zonificacion de usos del suelo y vias en areas de expansion urbana y

sobre los procedimientos de habilitacion urbana o de usos para establecimientos comerciales,

industriales y de servicios.

Planificar, organizar y coordinar la politica municipal en materia de acondicionamiento territorial de

nivel distrital, identificando las areas urbanas vy de expansion urbana, asi como las areas de

proteccion o de seguridad por riesgos naturales, fas dreas agricolas y las areas de conservacion
ambiental.

Emitir opinion sobre habitabilidad, conformidad de obra y estado ruinoso de inmuebles y otros de

caracter técnico de su competencia

Proponer el Plan de Desarrolio Urbano, Plan de Desarrollo Rural, Plan de Desarrolio de Unidades

Vecinales y el Esquema de Zonificacion de areas urbanas y demas planes especificos de acuerdo

con el Plan de Acondicionamiento Territorial Distrital.

Procesar acciones referidas al proceso de demarcacion territorial en el distrito.

Procesar y emitir dictamen para la aprobacion municipal del uso y deslino de los suelos urbanos y

de tierras que son susceptibles de convertirse en urbanas en los proyectos de urbanizacion,

transferencia o cesion de uso, para finalidades compatibles con el uso de suelos, de acuerdo a Ia
normatividad vigente.

Disenar y ejecutar planes de conservacion, renovacion y rehabilitacion urbana.

( L Disenar y promover la ejecucion de programas municipales de vivienda para las familias de recursos

 limitadios.

‘1. Emitir informe sobre los procedimientos de acondicionamiento territorial y vivienda.

. Planificar, organizar y mantener actualizada la informacion gréfica especializaca, y un archivo virtual,

con planos urbanos especificos en zonas de interés arquitectonico, social, comerdial, institucional de

Econ. Richar Gonzales Llali—Director de Planeamiento y Presupuesto
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transito de relieve topografico, de edificaciones de caracter historico monumental, paisajistico y
otros, que posibilitan en su difusion, segun corresponda.

13. Dirigir la ejecucion de los programas y proyectos de acondicionamientos humanos y de viviendas,
manteniendo un archivo catalogado e intangible de los planos generales de la ciudad, de
adjudicacion de terrenos, de pavimentacion de areas agricolas, de redes de servicios publicos.

14, Dirigir el sistema de supervision del Plan sobre el uso del suelo y vias, coordinando con las diferentes
Instituciones Publicas y Municipalidad Distrital, a fin de iograr la definicion y aprobacion de areas
para diferentes usos en funcion del Plan de Desarrollo Urbano.

5. Elaborar documentos base para la Ejecucion de proyectos de convenios internacionales, nacionales
y regionales a fin de desarrollar nuevos planes y programas integrales de desarrollo urbano.

16. Parlicipar en la formulacion del Plan de Desarrollo Distrital y el Programa de inversiones concertado

con la sociedad civil; y en la escala de sanciones y multas.

1/7. Proponer proyectos de Ordenanzas, Acuerdos, Resoluciones y Tramites administrativos que regulen
el desarrollo urbano y la proteccion del patrimonio cultural inmueble en los asuntos de su
competencia.

18. Establecer normas de construccion, técnicas y administrativas;

19. Formular, coordinar y proponer para su aprobacion por las instancias que correspondan, la
estructuracion y vialidad del distrito, asi como el transporte de carga pesada en relacion a su
conectividad a nivel nacional, interregional e interdistrital, considerando 1a preservacion de la ciudad
de transporte inadecudado

. Proponer el diseno de los procedimientos de st unidad organica

. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con 1as
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.

El Departamento de Geslion de Riesgo y Desastres es una Unidad organica dependiente de la Division

de Obras Publicas y Desarrolio Urbano Rural que tiene la responsabilidad de programar, dirigir y ejecutar

- ‘i\)wulPt{ 23

¢ actividades relacionados a la Gestion de Riesgos y Desastres en el ambito del Distrito de Quellouno,

manteniendo perfecta coordinacion con el Gobierno Local Provincial, £l Gobierno Regional del Cusco

-
W

y el INDECL Asimismo, mantiene una coordinacion permanente con la Controlaria General de 1a
Republica para el cumplimiento de los fines y objetvos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres.

: \/ Articulo 64e- El Departamento de Geslion de Riesgos y Desastres esta a cargo de un jefe (a) quien

X = depende jerarquicamente de la Division de Obras Publicas y Desarrollo Urbano Rural
M

/Articulo 65°- £l Departamento de Gestion ce Riesgos y Desastres tiene como funciones y
=" atribuciones:

Econ. Richar Gonzales Llalli--Director de Planeamiento y Presupuesto
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1. Planificar, organizar, coordinar, dirigir, superviser, evaluar las actividades a su cargo.

2. Realizar las acciones de monitoreo, preparacion y respuesta ante emergencias derivadas de
desastres de cudlguier naturaleza y con sujecion a la Ley Ne 29664, Ley que crea el Sistema
Nacional de Geslion del Riesgo de Desastres, y su Reglamento.

3. Coordinar con los organismos publicos competentes, para asegurar la  implementacion %
funcionamiento del Sistema de Alerta Tempranea en la jurisdiccion del distrito, asi como adoplar las
medidas requeridas a fin de garantizar el cumplimiento de la normatividad correspondiente a
defensa civil.

4. Coordinar la implementacion del Centro de Operaciones de Emergencia Local (COEL).

Apoyar a la Plataforma Distrital de Gestion de Riesgo de Desastres, para el correcto desarrollo de
sus funciones.

6. Efectuar programas de inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones en el Distrito, de
dcuerdo a lo establecido en el Reglamento de inspecciones Técnicas vigente

7. Organizar Brigadas de Defensa Civil, capacitandolas para su mejor desempeno

8. Prestar servicios técnicos de inspeccion y de seguridad en Defensa Civil, en coordinacion con las
unidades organicas de la municipalidad.

9. Promover y/o ejecutar acciones de capacitacion en Defensa Civil a todo nivel.

Aplicar en el area de su competencia, las normas técnicas emitidas por el INDECH

Promover la suscripcion de convenios en materia de Gestion de Riesgo de Desastres, con

organismos nacionales o internacionales.

Ljecutar el Plan de Capacitacion en Defensa Civil para la colectividad del distrito Y promover las

acciones educativas de prevencion y alencion de desastres.

Ejecutar y/o promover simulacros y simulaciones de sismos en el distrito.

Evaluar las normas vigentes y proponer los cambios y mejoras necesarias.

Contribuir con las acciones de difusion de normas y asesoramiento al vecino en las materias de su

competencia.

Supervisar y controlar el cumplimiento de la normatividad vigente, notificar los incumplimientos

conforme a ley.

Cumplir con las demas funciones afines que le asigne la superioridad en materia de su

competencia, y con las senaladas en la Séptima Disposicion Complementaria Final del presente

Reglamento.

Articulo 660 DIVISION DE OBRAS DE ELECTRIFICACION

£s una Unidad organica dependiente de la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial gue tiene

c-.\‘_J-‘;lla responsabilidad de programar, dirigir y ejecutar los Proyectos de Electrificacion de acuerdo al
= \i’rograma Presupuestal 0046: Acceso y uso de electrificacion rural de conformidad con la Programacion
REHCIA £ )

MUNICIPAL %Aultianuar de Inversiones y las normas en materia de Proyectos de Electrificacion. ASImismo, es

""" responsable de cautelar la correcta utilizacion de los presupuestos asignados y generando 1a

Econ. Richar Gonzaies Llalli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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informacion oportuna sobre los cronogramas para ser gestionados desde los tableros de mando de 1a

entidad como los del Sistema de Controlaria y del Sisterna de inversion Publica.

Articulo 67°- La Division de Obras de Electrificacion esta a cargo de un jefe (a) quien depende

Jerarquicamente del Gerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial,

Articulo 68e- La Division de Obras de Electrificacion tiene como funciones y atribuciones:

Programar, dirigir, ejecutar y coordinar las obras publicas de Electrificacion que lleve a cabo la
Municipalidad por Administracion directa dentro del Distrito de Queliouno, acorde con el
Programa de Inversiones Multianual aprobado

Controlar las obras Electrificacion que ejecuta la municipalidad, velando por el cumplimiento de Ios
calendarios y especificaciones técnicas en la gjecucion de las mismas.

Mantener un archivo sistematizado de la informacion propia de la Division.

Flaborar los requerimientos, sus terminos de referendia y/o especificaciones técnicas para 1os
procedimientos concursales.

Proponer, formular y emitir opinion sobre convenios con otras municipalidades para la ejecucion
de obras de Eleclrificacion y prestacion de servicios comunes;

Participar en los espacios de concertacion y participacion vecinal;

Participar en las comisiones de procedimientos concursales como area usuaria

Verificar el adecuado uso de los Equipos y Maquinaria a su cargo.

Revisar, registrar y archivar adecuadamente la documentacion de las obras de Electrificacion
ejecutadas por la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Presentar, al concluir las obras de Electrificacion, la correspondiente liquidacion técnica y financiera.
Coordinar con la Sub - Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial, la priorizacion,
programacion y ejecucion de obras de Electrificacion, acorde con el Plan de Desarrolio Distrital y
el Programa de Inversiones Multianual concertado.

Controlar y Dirigir las obras de Electrificacion contratadas para que se ejecuten de acuerdo con 10s
proyeclos, especificaciones y presupuestos aprobados.

Administrar el almacenamiento y efectuar el inventario fisico periddico de los bienes, repuestos y
Otros a su cargo gue estan en obra.

Prestar apoyo al comit¢ de Gestion Patrimonial en la identificacion de los bienes de la
Municipalicad, durante la realizacion del inventario anual de los mismos y en los procedimientos
de altas y bajas.

Administrar y controlar los bienes, maquinaria, vehiculos a su cargo verificando y garantizando su
correcto uso y estado de conservacion.

Mantener actualizada la informacion de los sistemas informaticos a su cargo,

Mantener actualizado el registro de personal que labora en Ia Division, controlando y cautelando
Ios mecanismos para su captacion.

Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica.

Econ. Richar Gonzales Llalli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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19, Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignaddas por el jefe inmediato superior y demas qgue le correspondan a

conforme a ley.
Articulo 69°-  DIVISION DE FUNCIONAMIENTO, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ACTIVOS

£sun organo de linea, responsable de programar, dirige, ejecutar y supervisa las obras publicas inscritas
en el margesi de bienes como de aquellas que no han sido transferidas de la Municipalidad Distrital de
Quellouno que de conformidad al cronograma de Operacion y Mantenimiento del Perfil de Inversion
Publico se tiene que ejecutar a nivel distrital, cautelando la correcta utilizacion de 1os presupuestos
asignados y generando la informacion oportuna sobre los cronogramas para ser gestionados desde los

tableros de mando de la entidad como los del Sistema de Controlaria y del Sistera de inversion Publica.

Esta a cargo de un Jefe de Division, quien depende jerarquicamente de la Gerencia de Infraestructura

Publica y Desarrolio Territorial.

Articulo 70°-  La Division de funcionamiento, Operacion y Mantenimiento de Activos tiene como

funciones y atribuciones:

Supervisar y gjecutar el mantenimiento y conservacion de los locales e instalaciones ce propiedad
municipal; y, de aquellos gue no han concluido la fase de liquidacion y transferencia al ente
respectivo para que asuma su operacion y mantenimiento, ademas de proveer 1os servicios de
mantenimiento y reparacion de equipos.

Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el mantenimiento y reparacion oportuna de 1as

maquinarias, unidades motorizadas, equipos y otros de propiedad municipal.

. 3. Formular, gjecutar y controlar la gjecucion de obras de apoyo con maguinaria, materiales y

asistencia tecnica.

Atender y proponer soluciones a los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o, de ser
el caso, tramitarlos ante el Concejo Municipal en asuntos de su competencia;

Programar, dirigir, ejecutar, coordinar y supervisar el debido uso del pargue automotor de la
Municipalidad Distrital de Quellouno, observando las normas de austeridad, seguridad y
racionalidad en el uso de las mismas.

Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el mantenimiento o reparacion oportuna de las
magquinarias, unidades motorizadas, equipos y otros de propiecad municipal.

Programar las revisiones, mantenimiento y reparaciones y requlaciones especializadas de maquings
y vehiculos pesados y livianos.

Participar, verificar y controlar la adquisicion de repuestos y mantenimiento de equipo y maqguinaria.
Visar los documentos de adquisiciones de repuestos y materiales, verificando su conformidad yel

internamiento de 1as piezas usadas al amaceén central:

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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10.  Uevar adecuadamente el control y uso de la maguinaria y vehiculos de la Municipalidad verificando
el correcto uso de las bitacords

1. Supervisar la prestacion de servicios para el mantenimiento y conservacion de eguipos, maguinaria
pesada, unidades de transporte para garantizar su adecuado uso.

12. Proponer las acciones destinadas a la adquisicion de polizas de seguros contra todo tipo de riesgos,
para los equipos, aimacenes, unidades moviles, maquinaria pesada y olros a su cargo.

13. Tramitar, en coordinacion con los organos pertinentes, la obtencion de los documentos legales y
tecnicos de la maguinaria y vehiculos ante 1as instancias correspondientes.

14, Garantizar el mantenimiento de lo gue construimaos.

15, Promover la programacion presupuestal de partidas para la operacion y el mantenimiento ae todos
los proyectos de inversion.

16. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con Ias
demas competencias asignacas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.
Articulo 710~ GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y MEDIO AMBIENTE

Es un organo ejecutor de la Municipalidad Distrital de Quellouno que se encarga de Planificar,
Organizar, Dirigir, Coordinar, inspeccionar y Liguidar las intervenciones intangibles vinculadas al
fortalecimiento y desarrolio de capacidades de los agentes econdmicos como de monitorear y pilotear
') los factores de produccion a partir de las labores culturales en campo demostrativas; teniendo como
criterio fundamental la sostenibilidad de la produccion, por tanto, las necesidades y exigencias gue se
tiene del mercado de consumo; para gue el mercaco de Oferta articule los mix de produccion y tengan

la sostenibilidad y sustentabilidad rentable que se genera los ingresos

a1 i =\ . ) i . ) ) .
(‘ Mg | Articulo 72e- La Gerencia de Desarrollo Economico y Medio Ambiente, es el organo, responsable

de: planificar, programar, organizar, dirigir, ejecutar las actividades concernientes o las actividades,
= programas y proyectos orientados al desarrollo local y la promocion del ciudadano en las actividades vy
fase econdmicas en la que se encuentre. Asimismo, Gestionar el Sistema Ambiental Local (SGA) dentro

e

RL Wi, - ; P i " ; = X
/i . “Nel proceso ciclico de Planeamiento, implantacion, revision y mejora de los procedimientos y acciones

arantizando el cumplimiento de sus objetivos ambientales.

ENC\Q“ Esta a cargo de un Gerente quieén depende jerarquicamente de la Gerencia de Municipal. Los
Departamentos a cargo de la Gerencia de Desarrelio Economico son:
1. Departamento de Promocion Turistica y PROCOMPITE,

2. Departamento de Desarrallo Agrario y Sanidad Agropecuaria.

.2\ 3. Departamento de Medio Ambiente y Ecologia.

FRENCIA 2
‘-JNE(J!F’AL-*) Articulo 73°-  FUNCIONES PROPIAS DEL GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y MEDIO
e~ AMBIENTE COMO GESTOR PUBLICO.

Econ. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento v Presupuesto
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I. Determinar estrategias para el fortalecimiento de las organizaciones economicas locales,
considerando el fortalecimiento de sus capacicaces y de intervencion en el desarrollo econémico
local.

2. Construir la linea basal de los giros de negocios identificados en el Plan de Desarrollo Economico
permitiendo el seguimiento y evaluacion del cumplimiento de los compromisos con las
Asociaciones de las Cadenas Productivas.

3. Promover la articulacion entre municipaidades a través de proyectos de desarrollo

mancomunados, la coordinacion con los organismos sectoriales del estado y promover [a

articulacion entre los actores ccondmicos locales,

Elaborar la propuesta de ordenanza para reglamentar los compromisos de competitividac que se

celebren entre los actores economicos de la cadena productiva o conglomerado, y las entidades

publicas en su rol subsidiario del £ stado, la actividad privada y entidades academicas involucradas,
con objetivos y metas de corto, mediano y largo plazo.

5. Disenar el Plan estratégico de desarrollo economico distrital sostenible Yy SUs respectivos planes
operadlivos anuales con participacion de la ciudadania.

6. Desarrollar el Plan de sostenibilidad con 1a articulacion a los mercados de consumo firmando

alianzas comerciales en lo local regional e internacional,

Verificar si se publico la ordenanza gue incorpora los pilolos del enfogue por resultacos del Plan

de Incentivos a la estructura orgdnica de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Declarar emergencias ambientales, en coordinacion con el Instituto Nacional de Defensa Civil

INDEC], el Ministerio de Salud, ¢l Gobierna Regional que corresponda u otras entidaces que tienen

competencia ambiental y cisponer su prorroga o levantamiento.

sy, AMticulo 74°- FUNCIONES GENERALES DEL GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y MEDIO
SAMBIENTE COMO GESTOR PUBLICO.

Determinar roies, tanto de la Municipalidad Distrital de Quellouno como de los actores economicos
locales.

Planificar, conducir, organizar, ejecutar, supervisar y controlar los procedimientos cle:

d] Mejora de los activos de 1os hogares de los socios de las cadenas productivas y/o
conglomeradas para la producdion familiar rural

b) Mejora de los activos de los hogares para |a gestion de los emprendimientos; v,
€) Educacion financiera y de mercados en concordancia con la Ordenanza de Competitividad
T y Promocion del Sector Agrario y la Micro y Pequena Empresa del distrito de Quellouno.

Dar informacion que ayude a una mejor toma de decisiones del Gobierno Local, pero también a

EAY
: 1 los actores econdmicos locales, tales como oportunidades de
sela &4
/

inversion, convocatorias para a
NICIPAL
.~f

gestion de proyectos, ofertas de capacitacion y dsesoria, entre otras.

~e—="4.  Brindar asistencia técnica a los actores economicos locales a fin de mejorar la gestion de sus

procedimientos productivos.

Econ. Richar Gonzales Lialfi -Director de Plancamiento ¥ Presupuesto
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Brindar asesoria legal para el saneamiento organizativo de las organizaciones y favorecer su gestion
organizativa.

Fortalecer capacidades de gestion y técnicas de Ias organizaciones de productores, artesanos,
MICro y pequenas empresas en general.

/. Organizar acciones para difundir la oferta local, tales como Ferias Agropecuarias, ruedas de
neqocios, boletines, difusion en paginas web, etc

8. Mejorar la productividad y calidad del producto y/0 dar mayor valor agregado implementando
paquetes tecnologicos en las cadenas productivas de las asociaciones de los beneficiarios qgue
tengan como medio de ingresos ese giro de negocios.

9

Velar que los locales de exhibicion, expendio y distribucion de los productos de las cadenas de
negocios productivos de bienes y de servicios se enmarquen dentro de lo dispuesto por la Ley
28846y 29337 leyes de fortalecimiento de las cadenas productivas y al apoyo 4 la competitividad.
10.  Establecer el Registro Unico de Qrganizaciones Sociales del distrito de Quellouno, asi como tramitar
y otorgar reconocimientos & Ias organizaciones seciales gue lo soliciten, resolviendo en primera
instancia los litigios, controversias e impugnaciones derivacas cel registro de reconocimiento de las

organizaciones.

Promover e incentivar las inversiones nacionales y extranjeras en proyectos destinacos al desarrolio
economico local en Quellouno

Promover instancia de coordinacion con el gobierno regional y los distritos para la promacion del
desarrollo econdmico local.

Formular hasta el 30 de junio de cada afio su Plan Operativo de la Dependencia a su Cargo, para
el proximo siguiente periodo anual, en base @ las actividades desarrollacias cel ano en curso; en
coordinacion con la Gerencia Municipal y la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

Formular anualmente en el mes de febrero e cada ano, su Memoria de Goestion del periodo
proximo pasado; conforme a disposiciones gue se establezcan en coordinacion con la Gerencia
Municipal, la Oficina Plancamicnto y Presupuesto.

~ Bvaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operativo Institucional correspondiente a su unidad
organica; en coordinacion con la Gerencia Municipal, la Oficina Planeamiento y Presupuesto.
Revisar y actualizar los documentos de Gestion Institucional (Manual de Politicas, ROF; CAP, MO,
TUPA, MAPRO, Memoria de Actividades), en la parte que corresponde & su Unidad Organica; en
coordinacion con la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

Proponer el diseno de los procedimientos de su unidad organica.

Cumpilir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las

demas competencias asignadas por el Jefe inmediato superior y demas gue e correspondan a
conforme a ley.

@ M AETICUIO 75°- FUNCIONES ESPECIFICAS DEL GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO Y MEDIO
/<MBIENTE COMO GESTOR PUBLICO DEL MEDIO AMBIENTE.

Econ. Richar Gonvsaies Lialii-—-Director de Planeamiento y Presupuesto
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1. Formular, planificar, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar la politica distrital del ambiente en el marco
del sistema nacional de gestion ambiental

2. Garantizar el cumplimiento de las normas ambientales de promocion, fiscalizacion, supervision,
evaluacion y control.

3. Realizar seguimiento y monitoreo, respecto de 1os logros en las metas ambientales a nivel local y
lomar las medidas correspondientes.

4. Formular, aprobar, coordinar, supervisar, ejecutar y evaluar el Plan Local de Accion Ambiental.

5. Establecer la politica, los criterios, las herramientas y los procedimientos de caracter general para el
ordgenamiento territorial local, en coordinacion con Unidad de Planeamiento y Presupuesto -
Unidad de Planeamiento Territorial.

6. Formulan, aprueban y ejecutan la politica ambiental local en concordancia con las politicas
sectoriales, regionales y nacionales.

/. Promocionar la gestion sostenible de los recursos naturales suelo, agua, flora, fauna y biodiversidad
en el marco de las acciones contra la degradacion ambiental.

8. Evaluary regular actividades economicas y productivas dentro de su jurisdiccion.

9. Monitorear la politica ambiental local.

10.  Establecer criterios y procedimientos para la formulacion, coordinacion y ejecucion de los planes

de descontlaminacion y recuperacion de ambientes degradados.

Promover y coordinar la adecuada gestion de residuos solidos, la proteccion de la calidad del aire

y el controf del ruido y de las radiaciones no ionizantes y sancionar su incumplimiento.

Promover la participacion ciudadana en los procedimientos de toma de decisiones para el

desarrolio sostenible y fomentar una cultura ambiental nacional.

Elaborar el informe sobre el estado del ambiente y la valoracion del patrimonio natural de la
Jurisdiccion del distrito de Quellouno.

Formular el expediente para declarar emergencias ambientales, en coordinacion con el Instituto
Nacional de Defensa Civil INDFECI, el Ministerio de Salud, el Gobierno Regional gue corresponda u
otras entidades gue lienen competencia ambiental.

Promover la cultura de la prevencion mediante la educacion para la preservacion del ambiente.
Participar en el Diseno un plan estratégico para el desarrollo econdmico sostenible del distrito yun
plan operativo anual de la municipalidad, e implementarlos en funcion de los recursos disponibles
y de las necesidades de la actividad empresarial de su jurisdiccion, a través de un proceso
participativo.

Determinar las areas de acumulacion de desechos, rellenos sanitarios, zonas de relave y €l

aprovechamiento industrial de desperdicios.

o 18. Proponer el giseno de los procedimientos y procedimientos de su unidad organica

a@@ o ;;_‘)Artfculo 76°-  DEPARTAMENTO DE PROMOCION TURISTICA — PROCOMPITE.

/Bl Departamento de Promocion del Turismo y PROCOMPITE, es el drgano encargado de Planificar,

programar, dirigir, coordinar, organizar y controlar las actividades Turisticas y gestionar las acciones de

tcon. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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las iniciativas de apoyo a la competitividad productiva (PROCOMPITE). Ademas de administrar el
mercado de abaslos.

Esta a cargo de un jefe quien depende jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo Economico y
Medio Ambiente,

Articulo 77¢°- Son funciones del departamento de Promocion del Turismo y PROCOMPITE:

El turismo podria convertirse en la primera actividad econdmica de Per( en los proximos 20 anos, 1%
motor de desarrollo generando empleo e ingresos a la poblacion de Quellouno, el impulso al turismo
dependera de la decision politica gue adopte el cuerpo edii; lo que s, debe hacerse de manera
coherente, responsable y darle el valor a la aclividad turistica como un motor de desarrollo de 1a
economia del distrito. Son funciones del Departamento de Turismo y PROCOMPITE:

1. Promocionar la inversion en turismo,

2. Generar conciencia turistica en la poblacion, diversificar la oferta de productes turisticos en armonia
con los principios def turismo sostenible, y fomentar capacitacion constante a los prestadores de
servicios turisticos a nivel nacional.

Fomenlar el desarrollo de infraestructura turistica basica, coordinando acciones con otras
instituciones del Estado.

Fomentar Cultura Turistica,

Inclusion de contenidos turisticos en el sistema curricular de la educacion basica,

Proponer el diseno del Modelo Turistico del Distrito de Quellouno determinando el tipo de
actividad turistica que se debe de promover y fomentar (Turismo cultural, de aventura, medio
ambiental, de avistamiento, etc |

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las

demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme 4 ley.

Administrar el mercado de abastos de la Municipalidad Distrital de Quellouno.
El PROCOMPITE como estrategia prioritaria del estacio de fomento de iniciativas de negocio gue realizan

los Gobiernos Locales en el marco de la Ley 29337 - Ley PROCOMPITE. Consiste en la creacion,

mpliacion o mejoramiento de neqocios competitivos, rentables, sostenibles y ambientaimente
ludables, de productores y otros agentes organizados, mediante la mejora lecnologica v/o
novacion. Con el objeto de mejorar la competitividad y sostenibilicad de cacenas productivas y asi
lograr el desarrollo econdmico local y regional.

I. Implementar el PROCOMPITE de la Municipalidad Distrital de Quellouno siguiendo el esquema
siguiente:

a- Aprobacion de importe destinado a PROCOMPITE

j W T { s sy . i vl
\z GE ‘-\-J;W(Jj‘;;\‘f_‘- 51 b~ Identificacion, Autorizacion y priorizacion
Wiy o
/ C- Implementacion: Proceso Concursable
e o

d- Registro y Asignacion Presupuestaria

Econ. Richar Goneales Lialli—Director de Plancamiento y Presupuesto
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e- Cjecucion
f- Evaluacion Ex Post

2. Realizar los estudios econémicos y de mercado para la Priorizacion de Zonas y Cadenas
Productivas.

3. Promover la institucionalidad de los productores y constituir a los Agente Fcondomico Organizado.

4. Capacitar y sensibilizar a los agentes economicos para la formulacion de su Plan de Negocios, el
cofinanciamiento de su propuesta productiva y conductas de aceptacion concursal y convenios.

5. Formular y realizar las Bases de Concurso.

6. Solicitar la aprobacion del monto presupuestado para el PROCOMPITE ante el Concejo Municipal
del Distrito de Qucllouno.

7. Sustentar las iniciativas de apoyo mediante el método de Andlisis Costo Beneficio

8. Ejecutar el Acuerdo de Concejo

9. Informar mensualmente a la Gerenca de Desarrollo Fconomico sobre la ejecucion del
PROCOMPITE.

10.  Realizar las entregas de bienes mediante actas

11, Realizar la Liquidacion de la propuesta productiva, ¢l informe de cierre,

12, Verificar haciendo el seguimiento a la operacion de las propuestas productivas en el marco de
PROCOMPITE.

13, Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas qgue le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 78°- Departamento de Desarrollo Agrario y Sanidad Agropecuaria

Coordinaciones del Departamento de Desarrollo Agrario y Sanidad Agropecuaria.

El Departamento de Sanidad Agropecuaria, coording sus acciones con las Areas correspondientes; es

responsable del cumplimiento de sus objetivos y metas, tiene bajo su direccion las siguientes areas:

1. Area de Sanidad Animal.

2. Area de Sanidad Vegetal,

S~ Articulo 80°- FUNCIONES ESPECIFICAS DE SANIDAD ANIMAL

Econ. Richar Gonzales Lialli-Director de Pianeamiento y Presupuesto
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Dar asistencia técnica en la prevencion y control de las enfermedades parasitarias a los agentes
economicos que se dedican a la crianza de animales.

Designacion de equipo técnico de trabajo.

Mantener actualizado el registro de productores agropecuarios.

Formular su Plan Operativo Institucional debidamente presupuestado e incorporar en él Programa
Presupuestal Mejora de la Sanidad Animal, durante la fase de formulacion del presupuesto
institucional,

Establecer, conducir y coordinar un sistema de contral y supervision zoosanitaria tanto en el
comercio local y nacional de los productores y subproductos pecuarios.

Conducir los analisis de riesgo de enfermedades, a fin de que la informacion técnica economica
permite predecir el nivel de impacto y riesgo sanitario, real o potencial que presenten las
enfermedades pdra la produccion, transformacion y comercializacion de productos o
subproductos pecuarios.

Promover la participacion de [a iniciativa privada en las actividades de salud animal, establecidos los
mecanismos de cooperacion con productores agrarios, asociaciones y sociedades cientificas
relacionadas con la salud animal.

Determinar el numero de animales bajo criterios técnicos, Criterios de programacion; Criterios de
priorizacion

Realizar ¢l levantamiento georreferenciado (UTM) de los sitios en coordinacion con la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto — Unidad de Planeamiento Territorial para obtener 1os mapas
tematicos.

Ser el punto focal de informacion y notificacion ante la OMS en medidas zoosanitarias.

Conducir los programas locales de sanidad animal.

Administrar el camal y mercado municipal del Distrito de Quellouno.

Realizar el monitoreo, vigilancia y control sanitario en los sectores intervenicos.

Gestionar, en caso exista pedido y compromiso de los productores organizados a nivel de ECAs,
apoyar la certificacion participativo de predios MIP/BPA,

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con 1as
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas gue le correspondan a
conforme a ley.

riculo 81°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DE SANIDAD VEGETAL

Determinar los lineamientos para la intervencion en el manejo integrado de plagas (MIP) teniendo
como testigo las buenas practicas desarrolladas en el dmbito rural,

Realizar asistencia técnica a productores locales en el manejo integrado de plagas.

Desarrollar planes de capacitacion convencional en el control de plagas claves o importantes
mediante la estrategia del mancjo integrado de plagas.

Desarrollar planes de capacitacion especializaca a través de la metodologia tscuelas de campo de

Agricultores para el manejo Integrado de Plagas ECAs MIP/BPA.

Econ. Richar Gonzales Lialli- Director de Planeamiento y Presupuesto
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Gestionar, en caso exista pedido y compromiso de los productores organizados a nivel de ECAs,
apoyar a la certificacion participativo de predios MIP/BPA.

Desarrollar planes de trabajo para el monitoreo local de plagas bajo Manejo Integrado de plagas
en concordancia a los lineamientos del Sistema Integrado de Informacion de moscas de la fruta y
proyectos fitosanitarios del SENASA.

Desarrollar planes de difusion, sensibilizacion y otros en mediios escritos. Radiales y televisivos, seguin
sea factible, enfatizando las ventajas productivas, de salud y mecioambientales de la produccion
de alimentos con manejo integrado de plagas acorde & las buenas practicas agricolas MiP/BPA.
Solicitar la constitucion del equipo técnico.

Mantener actualizado el registro de productores agropecuarios.

Formular su Plan Operativo Institucional debidamente presupuestado e incorporar en el Programa
Presupuestal Mejora de la Sanidad Vegetal, durante la fase de formulacion del presupuesto
institucional.

Remitir la informacion a la Direccion de Sanidad Vegelal — SENASA

Realizar el levantamiento georreferenciado de los sitios en coordinacién con la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto - Unidad de Planeamiento Territorial para obtener 1os mapas
tematicos.

Elaborar los informes de gestion correspondiente al drea de su competencia y presentéar a la
Oficina inmediato superior dentro del plazo previsto, incluyendo un cuadro del avance flsico y
presupuestal a nivel de porcentaje (%).

Velar y gestionar por la sostenibilidad del servicio de asistencia técnica en sanidad vegelal.
Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con las
demas competlencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 82°-  DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE Y ECOLOGIA

El departamento de medio ambiente y ecologia, es una Unidad Orgéanica, encargada y responsable de

programar, organizar y cjecutar las politicas, estrategias, programas, proyectos, actividades y acciones

A deparlamento de medio ambiente y £cologia ejerce sus funciones y competencias en concordancia

con, lo dispuesto en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; iey N° 27444, ley del

~._ Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27293, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion

Wi

NICIPAL

/.

\ﬁ/ (\mbrental tey N"28245 y sus modificatorias, la Ley 28611, Ley General del Ambiente, Ley N° 29325, Ley
e o]
Cia ﬁo Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Y su modificatoria y demas Normas

gvmcuiadas al cumplimiento de sus funcicnes y objetos, asi como reglamentos y directivas vigentes de la
—" Municipalidad.

Econ. Richar Gonzales Lialli- Director de Planeamiento y Presupuesto
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£sta a cargo de un jefe quién depende jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo Economico vy

Medio Ambiente.

Articulo 83°-  Son funciones del Departamento de Medio Ambiente y Ecologia:

a1

Proponer, organizar, conducir y ejecutar la Politica de Gestion Ambiental, Municipal para la
conservacion de 1os recursos, aire, agua, suelo, resicuos solidos, aguas residuales, cobertura vegetal
y educacion ambiental.

Promover la conservacion de los recursos naturales y el medio ambiente con el cumplimiento de la
zonificacion ecoldgica economica y ordenamiento territorial.

Condudir la correcta implementacion de los instrumentos de Planeamiento y gestion ambiental en
el marco de las recomendaciones y normativicad emanadas del Ministerio del Medio Ambiente.
Programar, orgdnizar, elaborar, conducir y ejecutar el Plan de Conservacion y Gestion Ambiental
del Distrito, el Plan Anual de tvaluacion y Fiscalizacion Ambiental y otros gue dispone la
normatividad ambiental.

Formular, implementar los planes e instrumentos locales para el monitoreo y vigilancia en materia
ambiental, en concordancia con las politicas, normas y planes regionales, sectoriales y nacionales y
la opinion de la poblacion

Conducir la evaluacion de los Estudios del impacto Ambiental (EIA) y 1as declaraciones de impacto
Ambiental (DIA) relacionados con los procesos de otorgamiento de  Licencias, estudios,
autorizaciones municipales diversas y realizar el sequimiento del cumplimiento de las medidas de
Mitigacion Ambiental.

Conducir la actualizacion del Plan Integral de Gestion Ambiental en Residuos Solidos - PIGARS del
Distrito en coordinacion con la Division de servicios Municipales - Departamento de Saneamiento
Ambiental 8asico.

Implementar ¢l Sistema Local de Gestion Ambiental, integrado a las entidades publicas y privadas
que desempenen funciones ambientales © que inciden sobre la calidad del medio ambiente, asi
como de la Sociedad Civil.

Conducir actividades que promueven la Geston Sostenible de los recursos naturales suelo, agua,

flora, fauna y biodiversidad en el marco de las acciones contra la degradacion ambiental,

. Organizar espacios para el desarrollo humano sostenible en el nivel local, propiciando el desarrolio

de comunidades educadoras en coordinacion con la Sub - Gerencia de Desarrolio Social y de

Servicios, a traves de la Division de Juventud, Educacion Cultura - Deporte y Participacion Vecinal.

. Reqular, fiscalizar, evaluar, supervisar y controldr la no emision de humos, gases, ruidos y demas

elementos contaminantes de la atmosfera y el ambiente en coordinacion con la Gerencia de

Desarrollo Social y Servicios a traves de la Division de Servicios Municipales.

/. Regular, fiscalizar, evaluar, supervisar y controlar el asco, higiene y salubridad en los establecimientos

comerciales, industriales, viviendas, escuelas, piscinas y otros lugares publicos locales. En

f-con. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento v Presupuesto
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13.

18.
19,

. Promover la realizar estudios sobre 1a calidad del suelo, subsuel

. Promover la cultura de la prevencion mediante

coordinacion con la Sub - Gerencia de desarrollo Social y Servicios a través de la Division de Senvicios
Municipales.

Establecer las areas de disposicion final de resicuos sdlidos en el marco de las normas gue regulan
la zonificacion y el uso del espacio fisico y del suelo. Bajo los mismos criterios determinar 1as zonas
destinadas al aprovechamiento industrial de residuos solidos.

. Supervisar, evaluar y fiscalizar los aspectos técnicos del manejo y disposicion de residuos salidos,

Calidad de agua y tratamiento de aguas resicuales en conformidad a la normatividad ambiental
vigente.

. Proponer e implementar Directivas, Manuales de Procedimientos para ¢l correcto manejo y

disposicion de los residuos solidos de acuerdo « la normatividad en materia ambiental.

. Vigilar el cumplimiento de las normas, contratos, proyectos, estudios en materia ambiental, el uso

racional de los recursos naturales y las normas que regulan las aclividades de saneamiento
ambiental.

- Coordinar, conducir y ejecutar acciones ambientalistas con DIGESA, INRENA, IMA, y otros

organismos que desarrollen actividades de proteccion del Medio Ambiente

implementar un sistema de registro de denuncias en materia ambiental.

Proponer ia creacion de areas protegidas municipales y fomentar el ecoturismo en términos de su
rentabilidad, mediante el planteamiento de propuestas Dara elaborar proyectos.

. Fomentar y difundir programas de conservacion, forestacion y reflorestacion de especies arboreas

tivicas de ceja de selva

. Coordinar, proponer zonas para la recreacion de la Nifies y del vecindario mediante la construccion

y mejoramiento de parques, jardines, areas de paisaje natural o el empleo temporal de zonas

urbanas apropiadas en coordinacion con las organizaciones vecinales, comerciales y otros de
interés social.

2. Condudir los centros de produccion forestal.

- Desarrollar la realizacion de forums, talleres y CUrsos de capacilacion de concientizacion y

sensibilizacion para la preservacion de Ios recursos naturales especialmente suelo y agua.

- Formular estudios de investigacion, sobre la conservacion y proteccion de la ecologia y medio

ambiente de Quellouno.

lo, agua, aire y emisiones sonoras a
nivel local, con el proposito de conacer 1os niveles ce contaminacion de estos elementos Y proponer
medidas de mitigacion.

la educacion para la preservacion del Medio
ambiente, proteccion ambiental y Campanas educativas sobre contaminacion ambiental.

. Proponer y ejecutar Proyectos de inversion Publica en Conservacion y Manejo ambiental

(Tratamiento y disposicion final de Residuos Solidos, Disposicion final de Aguds servidas,

Aprovechamiento Industrial), forestacion, reforestacion, gestion de recursos hidricos, servicios
ampientales, Limpieza, proteccion y puesta en valor de recursos naturales como cuencas, rios,

montanas, bosques, Proteccion de la biodiversicad, conservacion, proteccion y rescate de fauna y

Econ. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamicnto y Presupuesto
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flora silvestre, 700 criaderos, recuperacion de areas degradase, recuperacion de suelos como otros
de naturaieza similar, y cumplir con la normatividad vigente, directivas, normas (SNIP), manuales

establecidos por la entidad para ejecucion de proyectos.

28. Conducir el registro del avance periddico de las obras que se encuentren en ejecucion, aebiendo

registrar dicha informacion la seccion denominada “Ficha de Avance de Obra® del Registro
INFOBRAS, en los plazos previstos.

29. Elaborar el inventario de nuestros recursos naturales, fauna silvestre, rigueza natural de la zona entre

30.

la tipologia especies de plantas medicinales. Alérgicas, venenosas, ornamentales y otras.
Otras gue corresponden, por mandato de Ley o le sean asignados por la Sub - Gerencia de
Desarrolio Econémico Medio Ambiente en la Competencia de sus funciones.

Articulo 84¢.- GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y DE SERVICIOS

ES

el drgano, responsable de programar, organizar, dirigir, ejecutar las actividades concernientes a 10s

programas presupuestales sociales y la promocion del desarrollo Humeano, de los registros de nacimiento

y defunciones en coordinacion con las entidades publicas vinculadas a 1a rectoria dentro cel proceso de

descentralizacion.

£ st

de

i"J"'-LI-P‘AL.._'éf'

.

s

@ a cargo de un gerente quien depende jerarquicamente de la Gerencia Municipal. Son funciones
la Gerencia de Desarrollo Social y Servicios:

Articulo 852~ FUNCIONES PROPIAS DEL GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS COMO
GESTOR PUBLICO.

Dirigir y evaluar el desarrollo social en su circunscripcion en armonia con las politicas y planes
nacionales, regionales, pravinciales y distritales, die manera concertada con 1os centros poblados de
su jurisdiccion.

Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y ce desarrolio
social cel tstado, propio y transferido, asegurando la calidad y Tocaiizacion de los servicios, la
igualdad de oportunidades y el fortalecimiento de la economia regional y local.

Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la
poblacion en riesgo, de ninos, adolescentes, mujeres, adultos mayores, Personas con discapacidac y
Otros grupos de la poblacion en situacion de discriminacion.

Promover el desarrolio integral de la juventud para el logro de su bienestar fisico, psicologico, social,
moral y espiritual, asi como su participacion activa en la vida politica, social, cuitural y econdmica del
gobierno local, contando para tal fin con un registro de organizaciones juveniles del distrito.
Formular, proponer y dirigir el desarrollo y aplicacion de normas y procedimientos relativos a la
estadistica de la Municipalidac.

Programar, dirigir, ejecutar y controlar las acciones de proteccion y sequridad ciudadana urbana

rural en coordinacion con la Policia Nacional y el Comité de seguridad ciudadana.

Econ. Richar Gonzales Llalli- Director de Plancamiento y Presupuesto
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/. Velar por la identidad registral de los pobladores cel municipio de Quellouno.

8. Gestionar la salubridad de la poblacion protegiéndola de los efectos contaminantes promoviendo e
instalando los sistemas de saneamiento integral cel agua como de los residuos solidos.

9. Realizar el esfuerzo por mejorar las condiciones ce vida, vivienda, educacion, dlimentacion, trabajo y
Cultura de la poblacion, en relacion armoniosa con su entorno, fortaleciendo lazos de solidaridac v
equidad.

10.Crear condiciones favorables para desarrollar acciones de Promocion de la salud a partir del
compromiso de los alcaides, autoridacies regionales y de otros sectores publicos de la localidad con
la finalidad de generar comunidades saludables mediante politicas publicas saludables e insertar la
salud en las agendas publicas.

I'1. Administrar el Cementerio Municipal.

12. Proponer el diseno de los procedimientas de su unidad organica.

13. Establecer canales de concertacion entre los vecinos y los programas sociales.

14. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las

demas competencias asignadas por el Jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 86°-  FUNCIONES GENERALES DEL GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL Y DE SERVICIOS
LOCALES COMO GESTOR PUBLICO.

1. Gestionar los programas presupuestales con un enfogue de resultados.

Realizar la fase de integracion de las intervenciones Cuyas metas estan dentro de los programas
presupuestales.

Articular las intervenciones econdmicas de la Municipalicad Distrital de Quellouno para el
cumplimiento de las metas de 10s programas y ser evidenciacos y luega inscritos en los tableros de
control a traves de los sistemas automatizados instalados en la web.

Formular, ejecutar y evaluar el Plan Operativo correspondiente 4l drea de su competencia.

implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los informes de audiloria
interna.

Rrticulo 87°-  FUNCIONES ESPECIFICAS DEL GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL Y DE SERVICIOS
OCALES DELEGADAS A SUS SUBORDINADOS COMO GESTOR PUBLICO.

Reconacer, registrar y coordinar con las instituciones y organizaciones que realizan acciones v

promacion social concertada con el gobierno local,

Difundir y promover los derechos del nifio, cel adolescente, de la mujer y del aduito mayor,

propiciando espacios para su participacion a nivel de instancias municipales.

Crear condiciones favorables con la finalidad de generar comunidaces saludables mediante politicas

publicas saludables e insertar la salud en las agendas publicas.

Econ. Richar Gonzales | laili-Director de Planeamiento ¥ Presupueslo
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Promover la difusion y cumplimiento del marco legal y del Reglamento interno en cada Comite de
Base del Programa del Vaso de L eche.

. Alcanzar niveles crecientes de salubridad ambiental, orientados a mejorar las condiciones de salud y

vida de la poblacion.

Generar mayor conciencia de los procedimientos de privatizacion de los recursos naturales como el
agua y los residuos solidos.

Promover el fortalecimiento de los lazos familiares con 1a finalidad de promover familias sostenibles
cuya filiacion genere una identidad nuclear solida propiciando soluciones extrajudiciales.
Interrelacionar a los organismos del sector publico y de la sociedad civil, con Ia finalidad de contribuir
a la paz, tranquilidad y a reducir o neutralizar la criminalidad y delincuencia de la jurisdiccion del

Distrito de Quellouno; con una adecuada politica de prevencion multisectorial.

Articulo 88e- EL DEPARTAMENTO DE OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD—OMAPED Y ADULTO MAYOR

s

el drgano encargado de sensibilizar, conocer, asesorar, apoyar, promocionar, quiar, participativa, de

defensa de derechos y de la busqueda del bienestar general.

/

INICIPAL #

-
-

Articulo 89¢- £l Departamento de Oficina Municipal de Atencion a la Persona con Discapacicad y
Adulto Mayor, esta bajo responsabilidad de un servidor (a) publico (a) con cargo de jefe (a), guien

depende de la Gerencia de Desarrollo Social y Servicios. Entre sus funciones estan:

Articulo 90°- FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE OFICINA MUNICIPAL
DE ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD Y ADULTO MAYOR.

Sensibilizar y crear conciencia sobre la problematica de las personas en situacion de discapacidad y
de las personas adultas mayores.

Sensibilizar y crear una cultura de derechos, tareas que se realizan al interior de 1a municipalidad y
esta dirigida a las personas e instituciones de la comunidad.

Conocer el numero de personas gue tienen dlguna discapacidad, empadronarlas y gestionar su
registro.

Realizar el estudio actuarial de las personas con discapacidad y de los de la tercera edad para tener
el diagnostico integral.

Asesorar y apoyar los procesos de formacion y organizacion de las personas con discapacidad como

de los adultos mayores.

Promocionar y guiar a las personas con discapacidad en su integracion a la sociedad para que gocen
de sus derechos.

Fomentar la participacion de las personds con ¢ scapacidad en las actividades culturales, deportivas,
etC. que redlice la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Ec

on. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento v Presupuesto
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8. Promocionar los derechos de las personas con discapacidad y vigilar el cumplimiento de 1as leyes y
demas dispositivos dado a favor de ellas.

9. Fomentar un estado de bienestar general con una optica de prevencion y cuidado de la Salud.

10. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas gue le correspondan a
conforme a ley.

Articulo 91¢- EL DEPARTAMENTO DE MUNICIPIOS SALUDABLES Y PROGRAMA DE VASO DE
LECHE

Es el organo encargado de desarrollar la estrategia de mejorar las condiciones de vida, vivienda,
educacion, alimentacion, trabajo y cultura de la poblacion, en relacion armonia con su entorno,

fortaleciendo lazos de solidaridad y equidad

Articulo 920~ El Departamento de Municipios Saludabies y Programa del Vaso de Leche, esta bajo
responsabilidad de un servidor (a) publico {a) con cargo de jefe(a), quien depende de la Gerencia de
Desarrollo Social. Entre sus funciones estan:

Articulo 93°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MUNICIPIOS
SALUDABLES Y PROGRAMA DEL VASO DE LECHE.

I. Desarrollar la estrategia de mejorar las condiciones de vida, vivienda, educacion, alimentacion,

trabajo y cuitura con incidencia en las metas establecidas en el plan de incentivos.

2. Sensibilizar a las comunidades para desarrollar diagnosticos participativos gue ayuden a identificar
problemas y necesidades de salud para incorporarlos a la agenda municipal.

Generar proyectos y programas municipales y comunales con acciones de promaocion de la salud
en: alimentacion y nutricion saludable, actividad fisica, sequridad vial y cultura de transito, cultura de
buen trato, y segun la realicad local se priorizaran acciones vinculadas a la salud materno infantil,
prevencion de enfermedades transmisibles, entre otros.

Favorecer la construccion de alianzas estratégicas y la participacion ciudadana de la poblacion.
Elaborar el cuadro de necesidades de los productos alimenticios para los programas Sociales.
Programar, elaborar la propuesta de bases administrativas, para las adquisiciones de productos
agricolas.

Desarrollar labores de supervision y capacitacion a los beneficiarios de los Programas Sociales.
Coordinar con las Centros Poblados, Comités, Comedores la distribucion Y UsO adecuado de los
alimentos, en su ambito jurisdiccionales.

Elaborar el cronograma de Distribucion de Alimentos, asi comao los documentos que sustenten dicha
accion.,

/ T R Pis oz = . 45 i
.~ 10.Preparar los informes de las acciones que se gjecutan en el marco de la operatividad de las estrategias
de intervencion.

Econ. Richar Gonzales Lialli - Director de Planeamiento y Presupuesto
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I'1.Proponer y participar en la determinacion de politicas, planes y programas pdra el desarrollo del
Programa clel Vaso de Leche.

12.Dirigir, planificar, controlar y coordinar las actividades del programa vaso de Leche y Asistencia
alimentaria

13.Preparar los informes sobre el uso y destino de os recursos asignados para el Programa del Vaso de
Leche en forma permanente, que debera remitir a las instancias pertinentes que 1a ley senala.

I4.Elaborar el requerimiento de los productos con la debida anticipacion para garantizar el
funcionamiento del programa

I'5.Promover la difusion y cumplimiento del marco legal y del Reglamento Interno en cada Comité de
Base del Programa del Vaso de Leche,

16. Exigir los analisis quimicos, fisicos, microbioldgicos de los insumos del Programa del Vaso Leche para
optimizar la calidad del producto.

I7.Organizar, programar, ejecutar y evaluar las acciones de los beneficiarios del Programa.

18.informar a la superioridad sobre las actividades realizadas y el cumplimiento de las metas
programadas.

19.Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las

demas competencias asignadas por el Jefe inmediato superior y demas que le correspondan a
confarme a ley.

Articulo 94°- EL DEPARTAMENTO DE AREA TECNICA MUNICIPAL - ATM

Es el drgano encargado de garantizar la calidad de 1os servicios de agua y saneamiento del ambito rural

del distrito y asegurar su sostenibilidad a fin de contribuir a la mejora de salud y calidad de vida de las
familias.

Es el area técnica encargada de supervisar, fiscalizar y brindar asistencia técnica a los prestadores de
PLEIVICIOS; tales como, Unidad Gestion del Agua y Saneamiento Municipal (UGASM| como a las Juntas
Administradora de Servicio de Saneamiento (JASS).

Articulo 95°-  Fl Departamento de Area Técnica Municipal, esta bajo responsabilidad de un servidor

T STy . (@) publico (a) con cargo de jefe (a), Guien depende de la Gerencia de Desarrolio Social en cuanto a las
7D 0

% unciones de brindar la asistencia tecnica a las prestadoras de servicios de la Municipalidad Distrital de

s uellouno. Entre sus funciones estan:

Articulo 96°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AREA TECNICA
MUNICIPAL.

Planificar y promover el desarrolio de los servicios de saneamiento en el distrito, de conformidad
con las leyes y reglamentos sobre la materia.

Econ. Richar Gonzales Llalli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones de capacitacion a usuarios y operadores del
servicio de agua y saneamiento de su distrito, en concordancia con las metodologias y contenidos
de capacitacion disenados y/o actualizados por el ente rector.

Velar por la sostenibilidad de los servicios de saneamiento existentes en el distrito.

Administrar los servicios de saneamiento del distrito a traveés de 10s operadores especializados u
organizaciones comunales,

Promover la formacion de organizaciones comunales (JASS) para la administracion de los servicios
de saneamiento, reconocerias y registrarlas,

Brindar asistencia técnica y supervisar a las organizaciones comunales administradoras de servicios
de saneamiento del distrito.

Resolver en su instancia administrativa los reclamos de los usuarios de los servicios de saneamiento.
Disponer las medidas correctivas que sean necesarias respecto al cumplimiento de las obligaciones
de las organizaciones comunales prestadoras cel Servicio de Agua y Saneamiento.

Evaluar en coordinacion con el Ministerio de Salud la calidad del agua gue brindan los servicios de
saneamiento existentes en el distrito.

. Operar y mantener actualizado el registro ce coberturas y estado situaciondl del servicio de

saneamiento.

- Brindar apoyo técnico en la formulacion de proyectos e implementacion de proyectos integrales de

agua y saneamiento, en sus componentes de infraestructura, ecucacion, sanitaria, administracion,

operacion y mantenimiento y en aspectos ambientales de acuerdo a su competencia.

- Alender, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la correcta formulacion y aplicacion de Texto

Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), en el ambito de su competencia.

. Presentar la informacion correspondiente para ser incorporada en las cuentas municipales Y ser

publicadas en el portal institucional cumpliendo las normas de transparencia.

- Elaborar el Manual de Procedimientos Administrativos de la Unidac Organica a su cargo.

. Elaborar con oportunidad la informacion corresponadiente al ambito de su competencia para la

rencicion de cuentas de resultado de gestion del Titular del Pliego, para la Contraloria General de

la Republica, procesos de presupuestos participativos, audiencias pUblicas y otros.

. Propone la mejora de procesos y de procedimientos en su area, propendiendo a la mejora continua

de los mismos, a través de Directivas y Manuales de Procedimientos, elaborados en coordinacion
con las areas competentes.

- Ejecutar trabajos de Mantenimiento de Infraestructura para asegurar el Funcionamiento y

Operacion de los Sistemas die Saneamiento en | ambito del distrito.

. Supervisar el servicio de ague y de saneamiento de la Jjurisdiccion. -
- Registrar el sequimiento y evaiuacion de la prestacion del servicio.

- Las demas atribuciones y responsabilidades que se ceriven del cumplimiento de las normas legales

y las funciones que le sean asignadas por el alcalde o el Concejo Municipal,

Econ. Richar Gonzales Lialli--Director de Plancamiento y Presupuesto
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Articulo 970~ EL DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LIMPIEZA PUBLICA

Es el drgano encargado de desarrallar 1a estralegia ce mejorar la calidad de vida recuciendo los resgos
parala salud y prevenir la contaminacion medio ambiental. Proponer estrategias viables acerca del buen
mangjo de residuos solidos gue permitan tener una lranscendencia hacia una mejora continua,

implementancio acciones que fortalezcan y apoyen el sistema de gestion ambiental del Municipio de
Quellouno.

Articulo 98°- Il Departamento de Residuos Solidos y Limpieza Publica, esta bajo la responsabilidad
de un servidor (a) publico (a) con cargo de jefe(a), quien depende de la Gerencia de Desarrollo Social
Y Servicios. Entre sus funciones estan:

Articulo 99°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS Y
LIMPIEZA PUBLICA.

I. Promover y coordinar la adecuada gestion de resicuos solidos y sancionar su incumplimiento.

2. Gestionar la salubridad de la poblacion protegiendola de los efectos contaminantes promoviendo
€ instalando los sistermas de saneamiento integral de 1os residuos solidos.

Generar mayor conciencia de los procedimientos de privatizacion de 1os residuos sdlidos.
Fortalecer y brindar conacimientos acerca del buen manejo y uso de 1os residuos solidos.
Desarrollar un sistema de rutas que faciliten la acecuada disposicion, separacion y almacenamiento
de los residuos solidos generados en el municipio de Quellouno.

Establecer una colorimetria y especificaciones Gue permitan la distribucion y distincion de 1os tipos
de residuos generados y los puntos de disposicion de cada una.

Crear puntos de disposicion que permitan el cuidado, mantenimiento y recoleccion de los residuos
solidos en las areas de proteccion (senderos, rios y cuenca).

identificar la problematica a partir de una linea base y un diagnastico.

Identificar las areas y unidades con su respectiva funcion estableciendo una acecuada sefializacion
que permita la facil visualizacion de los puntos anteriores.

Es el organo encargado de desarrollar la estrategia ce proteccion al nifo y al adolescente. La Defensoria

,{/\ del Nifo y del Adolescente es un servicio del Sisterma de Atencion integral, cuya finalidad es promover
. | bz

: \‘5’/ o 2y Proteger los derechos que Ia legislacion reconoce & los nifos y adolescentes. Este servicio es de caracter
) =
>ia Shratuito
ClPaL =
it
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Articulo 1010~ La Unidad de DEMUNA es una Unidad Organica que depende jerarquicamente de la

Gerencia de Desarrollo Social y Servicios y tiene las siguientes funciones:

I. Conocer la situacion ce los NiNos y adolescentes gue se encuentran en instituciones publicas o
privadas;

2. Intervenir cuando se encuentren amenazacos o vulnerados sus derechos para hacer prevalecer el
principio del interes superior;

3. Promover el fortalecimiento de los lazos familiares. Para ello puede efectuar conciliaciones
extrajudiciales entre conyuges, padres y familiares, sobre alimentos, tenencia y regimen de visitas,
siempre que No existan procedimientos judiciales sobre estas materias:

4. Fomentar el reconocimiento voluntario de la filliacion:

5. Coordinar programas de atencion en beneficio de 1os nifos y adolescentes que trabajan;

6. Brindar orientacion multidisciplinaria a la familia para prevenir situaciones criticas, siempre que no
exista procedimientos judiciales previos; y

7. Denunciar ante las autoridaces competentes |as faltas y deiitos cometidos en agravio de 10s nifos
y adolescentes

8. Promover de forma especial, el respeto y aefensa de los derechos humanos, 1a equidad, no
violencia contra la mujer, los ninos y adolescentes, el fortalecimiento ce la familia y su bienestar
integral.

9. Proponer el diseno de ios procedimientos y procedimientos de su unidad organica.

10, Cumplir, con las demés atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con las demds

competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a conforme a Ley

Articulo 102°-  EL DEPARTAMENTO DE ULE Y REGISTRO CIVIL.

El Departamento de Unidad Local de Empadronamiento y Registro Civil, es el organo encargado de

_registrar a la persona recién nacida, su migracion y responsable de programar, ejecutar y evaluar las
-acciones de registro del Estacio Civil, las estadisticas vitales y los programas ce promoc

ion en materia
~registral,

Articulo 103°- £l Departamento ce Unidad Local de Empacronamiento y Registro Civil, esta bajo

\yesponsabilidac de un servidor (a) publico (a) con cargoe de jefe (a), guien depende de la Gerencia de
\ C

/ Amcuio 104°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD LOCAL DE
EMPADRONAMIENTO Y REGISTRO CIVIL.

Programar, dirigir, ejecutar, coordinar y controfar las actividades de los Registros cel Fstado Civil
Garantizar la intangibilidad de los registros a su cargo, asi como su correspondiente archivo

Expedir copias certificadas de las inscripciones Gue se encuentran en los registros Municipales.

Econ. Richar Gonzales Lialli- Director de Planeamiento Yy Presupuesto
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4. Realizar las anotaciones marginales de sentencias judiciales sobre divorcios, rectificaciones, adopciones y

anulaciones.

un

Velar por el cumplimiento de las normas nacionales y municipales gue regulan 1as actividades de los

registros Civiles.

6. Mantener actualizacos los archivos y estadisticas del Registro Civil, informacion gue deberd ser remiticia
periodicamente a la RENIEC al centro de Salud, al INEL

/. Proponer el diseno de los procedimientos y procedimientas de su unidad organica.

8. Recolectar y registrar informacion de las caracteristicas de la vivienda, del hogar y las personas residentes
habituales.

9. Solicitar la clasificacion socioeconomica (CSE) de los hogares y permite registrar informacion de los
integrantes del hogar, su direccion, acceso a servicios, etc.

10.  Asignacion eficiente de recursos publicos de las intervenciones publicas mediante e método de
focalizacion de hogares.

1. Contribuir en €l marco de la politica social, contribuyendo al cierre de brechas relativas a los problemas o
carencias que dichas intervenciones buscan resolver.

12, Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidacies gue se deriven de sus funciones, con las demas

competencias asignadas por ¢l jefe inmediato superior y demas que le correspondan a conforme a ley
Articulo 105°-  DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL

'\ £l Sisterna Nacional de Seguricad Ciudadana, creado por Ley 27933, es el conjunto interrelacionado de
"I"?.f:organﬁsmos del sector publico y de la sociedad civi, gue se constituyen con la finalidac de contribuir a
:garamtizar la paz, tranquilidad y a reducir o neutralizar la criminalidad y delincuencia a nivel nacional,
mediante una adecuada politica de prevencion multisectorial y control de la violencia, que permitan

que las personas puedan desarrollar sus actividades libres de riesgos y amenazas.

\‘ Articulo 106°-  EI Departamento de Seguridad Ciudadana y Policia Municipal, es un organo de linea
ON ; L . . -
= que tiene como objetivo planificar, organizar, dirigir, controlar y desarroliar las actividades y acciones de

disuasion y prevencion delictiva, entre otros para garantizar y propiciar las condiciones de sequridad y

ol moralidad en el distrito, prestando el servicio ce mecenazqo; en coordinacion con las unidades

Articulo 107°- £l Departamento de Seguridact Ciudadana y Policia  Municipal, esta bajo

responsabilidad de un servidor (a) publico (a) con cargo de jefe(a), quien depende de la Gerencia de

" CIUDADANA Y POLICIA MUNICIPAL.

tcon. Richar Gonzales Lialli--Director de Planeamiento y Presupuesto
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6.

Ejecutar ¢l plan operativo y presupuesto municipal correspondiente a seguridad ciudadana,
disponiendo eficiente y eficaszmente de los recursos presupuestales, economicos, financieros
materiales y equipos asignados.

3

Planificar, organizar, dirigir y controlar el plan local de sequridad ciudadana para ser presentacio al
comité distrital de seguridad ciudadana.

Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividaces relacionadas con Ja sequridad ciudadana
Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con la integracion vecinal a fin
de promover su participacion activa en acciones de sequridad ciudadana.

Planificar, organizar, dirigir, coordinar Yy controlar las acciones con las empresas particulares qgue
brindan el servicio de sequridad en el distrito, con la finalidad de complementar y mejorar el servicio
de seguridad ciudadana

Planificar con la Policia Nacional del Pert y los vecinos organizacos al patrullaje en el distrito
Coordinar con los diversos sectores e instituciones, el cumplimiento distrital de sequridad
Ciudadana.

Desarrollar planes de contingencia en caso ce sismos, Incendios, inundaciones, huaycos y otros,
para su cumplimiento y control,

Proponer y ejecutar el plan anual de seguridad y fiscalizacion y los planes operativos que se
requieran.

Elaborar el mapeo de zonas de riesgos del distrito en forma conjunta con la Unidad de
Planeamiento Territorial.

Coordinar, supervisar, controlar y evaluar la correcta formulacion y aplicacion del texto Unico de
procedimientos administrativos TUPA, en el ambito ce su competencia.

Proponer, impulsar e implementar las mejoras e innovaciones en los procesos, procedimientos,
directivas y normatividad del area a su cargo, en coordinacion con la Oficina de Planeamiento %
Presupuesto,

Programar, organizar, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar las acciones correspondientes a la Palicia
Municipal

Cautelar el cumplimiento de las normas y disposiciones municipales vigentes, que contengan
obligaciones o prohibiciones y Gue son de observancia obligatoria por particulares, empresas e
instituciones dentro del ambito de Ia jurisdiccion del distrito de Quellouno.

Elaborar politicas y estrategias gue se orienten a solucionar y/0 normar el comercio ambulatorio,
la ocupacion de las vias publicas par comerciantes informales y otros en concordancia a las
ordenanzas Municipales, salvo autorizacion expresa de la Municipalidad.

Registrar las notificaciones y sanciones referidas al cumplimiento de las disposiciones municipales
vigentes, seguin cuadro Unico de infracciones y sanciones RAS y CUIS, en coordinacion con ias
dependencias correspondientes.

Cumplir estrictamente el Reglamento Interno de 1 Policia Municipal.

Colaborar y prestar apoyo a la Gerencia y Gerencias de Linea, asi como otras oficinas de la

municipalidad segun lo requicra y/0 o soliciter: para la ejecucion ce acciones de competencia.

Econ. Richar Gonzales Lalli-Director de Plancamiento Yy Presupuesto
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19, Establecer relaciones Inter institucional con el sector privado y publico, en aras de lograr alianzas
estratégicas que permitan complementar esfuerzos y recursos, para el logro de mejores y mayores
metas.

20. Dar opinion sobre los recursos impugnativos de primera instancia que se formulen contra la
imposicion de infracciones a las disposiciones de caracter municipal segun corresponda.

21. Elaborar el plan operativo de la unidad organica a su cargo, ejecutar las actividades programadas,
evaluar y controlar el cumplimiento de las metas trazadas.

22, Asignar funciones especificas al personal a su cargo.

Z3. Elaborar y actualizar el Organigrama Funcional de su area.

24, Apoyar las acciones ce Defensa Civil y Comite Distrital de Seguridad Ciudadana

25, Proponer el disefo de los procedimientos de su unidad organica.

26, Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciones, con 1as
demas competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a

conforme a ley.

Articulo 47°-  GERENCIA DE SUPERVISION, EVALUACION Y LIQUIDACION DE PROYECTOS Y
OBRAS DE MANTENIMIENTO.

La Gerencia de Supervision, Evaluacion y Liquidacion de Proyectos y Obras de Mantenimiento, es el
organo encargado de ejecutar las acciones de evaluacion de la calidad de los estudios y de la supervision
de las intervenciones economicas ejecutadas, y coordina con la Contraloria General de la Republica en

lo concurrente y veedurias.

Articulo 1092~ La Gerencia de Supervision, Evaluacion y Liguidacion de Proyectos y Obras de

Mantenimiento, esta a cargo de un (a) funcionario (a) con cateqgoria de Gerente, calificado y depende

de la Gerencia Municipal.

i Ariculo 110°-  Funciones generales del Gerente de Supervision, Cvaluacion y lLiquidacion de

Proyectos y Obras de Mantenimiento.

Planificar, orgenizar, implementar y racionalizar la estructura, funciones Yy procedimientos de
evaluacion de estudios y de |2 supervision de las intervenciones econémicas.

Revisar los terminos de referencia de estudios y obras del programa ce inversion municipal.
Proponer normas y directivas técnicas para la programacion y evaluacion de estudios y proyectos
de inversion.

Efectuar visitas técnicas en materia de su especialidad.

Participar en el proceso de recepcion de obra. Dicho comité estara integrado, cuando menaos, por
un representante de la Enticad, necesarizmente ingeniero o arquitecto o profesional, segun

corresponda a la naturaleza de los trabajos, y por el inspector o supervisor,

Econ. Richar Gonzales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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Realizar y verificar ¢l fiel cumplimiento de o establecido en |os planos y especificaciones técnicas y
efectuara las pruebas que sean necesarias para comprobar el funcionamiento de las instalaciones
y equipos. Culminada la verificacion, y de no existir observaciones, se procederd a la recepcion de
la obra, teniéndose por concluicda la misma, en la fecha indicada par el contratista. £l Acta de
Recepcion debera ser suscrita por los miembros del comité y el contratista.

Ejecutar lo dispuesto por el Reglamento de la | ey de Contrataciones del Estado en lo que respecla
d las obras por contrata; respetando los tiempos dispuestos por Ley y cuidando la vigencia de la
carta fianza.

Planificar, organizar, implementar y racionalizar la estructura, funciones y procedimientos de
evaluacion y supervision de las intervenciones economicas.

Evaluar los estudios definitivos de intervenciones econdmicas de las Unicades Ejecutoras de
acuerdo a su normatividad.

Emitir informes de avances fisicos financieros ce estudios y obras que se ejecutan bajo cualguier
modalidad.

Supervisar y evaluar periodicamente las intervenciones econémicas de las Unidades Ejecutoras de
acuerdo a su normatividad.

Efectuar el seguimiento de las garantias (cartas fianza) conforme lo establece las normas legales
vigentes.

Disponer la contratacion de servicios para liquidacion de oficio, de no contarse con toda la
documentacion  correspondiente. Elaborar metodologias de trabajo para los sistemas de
procedimientos de informacion, ejecucion, evaluacion y control de 1as intervenciones economicas.
Formular directivas de liquidacion fisico, financiera, impaclo y de resultados como de rnesqgos ce ias
obras gjecutadas en las diferentes modalidades.

Formular directivas, organizar el procedimiento, mecanismo de informacion, registro, control y
drchivo de los diversos procedimientos acministrativos los cuales deben de ser concaordantes con
lo dispuesto por la Contraloria General de la Republica Y 10s aplicativos automatizados de los
tableros de control.

Proponer la transferencia al sector correspondiente de las obras ejecutadas por 1a Municipalidad.
Realizar el sequimiento a las observaciones que realizé el Comité de recepcion para que en el plazo
senalado por la Division de Obras se cumpla en levantarlas y proceder a su conformidad por la
recepcion de obras. £n el caso de que este comité sefale observaciones no se podra recibir la obra
Yy la entidad no puede autorizar la realizacion de Ia liquidacion de la obra y sequn el caso retendra
el fondo de garantia y/o ejecutara las cartas fianza.

Supervisar, controlar la correcta aplicacion de normas legales, uso de recursos en la gjecucion de
estudios, proyectos y obras.

Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilicades que se deriven de sus funciones, con las
gemas competencias asignacas por el Subgerente de Desarrollo Social y demas que le
correspondan a confarme a ley.

Econ. Richar Gonzales Lialli-Director de Planeamiento y Presupuesto
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Articulo 111°-  DEPARTAMENTO DE LIQUIDACIONES

La Unidad de Liquidaciones, es el organo encargado de ejecutar las acciones de liquidacion y cierre de
las intervenciones economicas ejecutadas, asi como la preparacion de la documentacion en

coordinacion con la Unidad de Control Patrimonial para la transferencia respectivel por ia Municipalidad
Distrital de Quellouno.

Articulo 112e-  La Unidad de Liquidacion, esta bajo responsabilidad de un servidor (a) publico (a) con
cargo de jefe(a), quien depende de la Oficina de Supervision Liquidacion y bvaluacion. Entre sus
funciones estan:

Articulo 113~ Funciones Generales cel Jefe de la Unidad de Liquidaciones:

I, Proceder a las liquidaciones definitivas cuandao se han cumplico todas las metas establecidas en el

estudio definitivo y se ha cuiminado la obra en sy totalidad. Pueden existir liquicaciones por etapes,

las que concluiran en una liquidacion final.
2. No se procederd a la liquidacion mientras existan controversias pendientes de resolver.

El procedimiento legal debe estar de acuerdo a la directiva que la Entidad tenga aprobado para

tal fin. De no tenerse la directiva se debe orcenar el procedimiento de liquidacion de oficio en

aplicacion de los Principios de Iz | Cy de Procedimiento Administrativo General y cuando se tenga

el respectivo sustento.

Conducir la formulacion, ejecucion y supervision del Plan Operativo institucional de la
dependencia a su cargo.

Remitir a la Oficina Planeamiento y Presupuesto el plan anual de

trabajo, la evaluacion trimestral.

Evaluar trimestralmente, las acciones del Plan Operativo institucional correspondiente a su oficina;

en coordinacion con la Gerencia Municipal, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.

Evaluar semestralmente, el aesempeno laboral del personal a su cargo, en coordinacion con la

Gerencia Municipal y la Unidad de Recursos Humanos.

Revisar y actualizar los documentos de Gestion nstitucional (Manual de Politicas, ROF, CAP, MOF,

TUPA, Memoria de actividades, MAPRQ), en la parte Gue corresponde a su area; en coordinacion

con su inmediato superior y la Oficina Planeamiento y Presupuesto.

Formular anualmente en el mes de febrero de Cada ano, su Memoria de Gestion del periodo

proximo pasado; conforme a disposiciones que se establezcan en coordinacion con la Gerencia
Municipal, la Gerencia de Plancamiento y Presupuesto.

Formular hasta el 30 de junio de cada ano su Cuacdro de necesidades del Plan de Trabajo o Plan
Operativo hacer ajustado luego de aprobado e Presupuesto institucional de Aperl
Dependencia a su Cargo, para el

urd de la
proximo  siguiente periodo anual, en base a las actividades
desarrolladas del ano en curso: en coordinacion con la Gerencia Municipal, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto.

Econ. Richar Gonzales Lialli -Director de Planeamiento y Presupuesto
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Disponer la liquidacion de Oficio siempre que pese a haber concluido su gjecucion fisica y
financiera, dentro de los plazos establecicos, no cuenta con la suficiente documentacion
sustentatoria de gasto para determinar su valor de liquidacion Y. @ pesar del tiempo transcurrido,
aun se encuentra presente en la cuenta contable Construcciones en Curso.

Formular y organizar directivas, metodologias, mecanismos de recoleccion de informacion,
registro, control y archivo de los diversos procedimientos administrativos de la Division de
Liquidaciones para las evaluaciones de culminacion y otros.

Formular términos de referencia para la contratacion del consultor que se encargue de formular
las metodologias de recoleccion de la informacion, talieres con la poblacion como de las
evaluaciones de cumplimiento.

Programar, dirigir, supervisar y controlar, 1as liquidaciones de obras en gjecucion y ejecutadas.
Efectuar y/o preparar la documentacion de las obras liquidadas para su transferencia y remision a
la Gerencia Municipal
Efectuar el sequimiento de las garantias (cartas fianza) conforme lo establece las normas legales
vigentes,

Efectuar Liquidaciones Técnico financieras que fueran solicitados por la Gerencias de linea.

Rewvisar las liquidaciones técnico-financieras presentadas por los contratistas, asi como de obras
gjecutadas por administracion directa.

Encarguese a la Division de Liquidaciones en el marco de la nueva ley de inversiones publicas la
evaluacion de culminacion de las intervenciones economicas; cebiendo de tener en consideracion,
lo siguiente: Aspectos Generales, consideraciones basicas, se realizara tan pronto se haya finalizado
las obras. Se considerara actas de los comités ce seguimiento o comités de inversiones o de
veedurias (en los casos que corresponda).

Verificar si se cumplio con el proposito de la intervencion economica para lo cual deberd medir la
eficiencia en la ejecucion del proyecto, en términos de tiempos, costos y metas, y obtener lecciones
y recomendaciones respecto a su planeamiento y ejecucion.

Analizar las perspectivas de I sostenibilidad del proyecto, en términos de la disponibilidad de los
factores necesario para la operacion y mantenimiento adecuacdo que posibiliten la entrega
oportuna del bien o servicio determinado.

Determinar la necesidad o no del seguimiento cx post.

Sistematizar y analizar la informacion recopilada de los documentos, de la poblacion involucrada
como de los beneficiarios; con énfasis en una comparacion entre los productos (asociados a los
componentes), los costos y tiempos de ejecucion prevista y real; como los factores que hayan
contribuido o limitado la ejecucion del PIP; y que merecen analizarse con mayor profundidad.
Velar para que los estudios de pre inversion sean considerados en los coslos indirectos al
profesional o profesionales que realizan los estudios; teniendo siempre para las ciudades un
sociologo y para la zona rural un antropodlogo. '

Dirigir el taller de informacion, analisis y discusion conjuntamente con el Titular del Pliego vy e,

Regidor de la Comision respectiva por y con los involucrados debiendo de estar obligatoriamente

Econ. Richar Gonezales Liaili-Director de Plancamiento y Presupuesto
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los jefes de las Uk, UF, el organo que declaro la viabilidad (OPI, DGPI u otros), el contratista,
supervisor, operador y oros gue se consideren relevantes para el desarrollo de la evaluacion (en
funcion al rol que hayan desempenado en la fase de ejecucion o gue tendran en la operacion y
mantenimiento.)

26.  Dirigir el taller de compromisos con los principales involucrados en el caso de que los beneficiarios
participen en la operacion y mantenimiento del proyecto, para determinar la situacion actual de
operacion y mantenimiento como los riesgos y problemas para el mantenimiento.

27. Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven de sus funciores, con las dernas

competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas que le correspondan a conforme a ley.
Articulo 114°-  DIVISION DE PROYECTOS Y ESTUDIOS DEFINITIVOS
Es el organo encargadio de elaborar estudios a nivel definitivo.

Articulo 1150~ La Division de Proyectos y Estudios Definitivos, esta bajo responsabilidad de un servicior

(a) publico (a) con cargo de jefe(a), quien depende de la Gerencia Municipal. Entre sus funciones estan:

Articulo 116°-  FUNCIONES GENERALES DEL JEFE DE LA DIVISION DE PROYECTOS Y ESTUDIOS
DEFINITIVOS:

Participar en la elaboracion y actualizacion del Plan Estrateégico, Plan Operativo y otros planes de la 97
Municipalidad Distrital de Quellouno. = e
Realizar el levantamiento de 1a linea de base.

Mantener informada a las unidaces organicas de linea sobre el andlisis, evaluacion del marco logico de

las cadenas, conglomerados, programas, proyeclos y actividades.

Flaborar o supervisar la elaboracion de estudios basicos para la elaboracion de expedientes lecnicos de

obras (estudio de suelos, topografia y olros).

Elaborar o supervisar la elaboracion de los expedientes tecnicos de obras, con sus respectivas memorias
descriptivas, especificaciones técnicas, presupuestos de obra, analisis de precios unitarios, planos, y demas
requisitos exigicos por las disposiciones legales y normatividad vigente.

Absalver consultas y/o modificaciones que se puecan presentarse en la ejecucion de las abras, asi cormo
también la claboracion del expediente ecnico de estas madificaciones.

Coordinar con las entidades plblicas y privadas gue tengan relacion con los estudios de los proyectos y
ejecucion de las obras.

Evaluar los proyectos de convenios de cooperacion y verificar su conformidad y sujecion a las paliticas
institucionales y normatividad vigente.

Organizar y administrar la documentacion técnica y la planoteca de los proyectos a su cargo en
coorcinacion con el area de geomatica e la Unicad de Planeamiento Territorial.

Mantener y conservar ¢l archivo técnico de la infraestructura urbanea publica del distrito

Proponer el disefo de los procedimientos y procedimientos de su unicdad organica.

Leon. Richar Gonzales Llalli-Director de Planearmiento ¥ Presupuesto
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12, Cumplir, con las demas atribuciones y responsabilidades gue se deriven de sus funciones, con las demas
competencias asignadas por el jefe inmediato superior y demas gue le correspondan a conforme a ley

—

CAPITULO X!,

ORGANQOS DESCONCENTRADQS

Los organos desconcentrados son aquellas unidades organicas ejecutoras cuyas competencias y

funciones especificas las desarrolla en la jurisdiccion del Distrito de Quellouno por delegacion.

La Desconcentracion constituye una forma juridico administrativa en cual Ia administracion centralizaca
con organismos o dependencias propias, cumple con prestar servicios exclusivos o desarrollar acciones
en distintas zonas del territorio del Distrito de Quellouno; y, persigue acercar la prestacion de servicios
en el lugar o domicilio del usuario, con economia para éste, y a la vez pretende descongestionar al

poder de tipo centralizado.
Articulo 1172~ De la Unidad de Gestion de Saneamiento Municipal

La Unidad de Gestion Municipal de la Municipalidac Distrital de Quellouna es una prestadora de servicio
directa de saneamiento a la poblacion,

Para el desarrollo de sus funciones, la Unidad de Gestion Municipal cuenta con un equipo especializado,
el cual tiene a su cargo la acministracion y gestion de 1os sistemas y procesos que comprenden [os
servicios de saneamiento; y, recibe el asesoramiento y apoyo de los demas drganos de la municipalidad
competente.

Los ingresos y egresos provenientes de la prestacion de los servicios de saneamiento son administrados
con contabilidad independiente y sdlo pueden estar destinados a la prestacion de dichos servicios, bajo

responsabilidad.

Articulo 118°-  {a Unidad de Gestion de Saneamiento Municipal como organo desconcentrado se en
carga de gestionar todo el ciclo del abastecimiento de agua potable en el Distrito, de su administracion
y €s supervisada y capacitada por el Area Técnica Municipal y esta bajo la responsabilidad de un jefe (a)

\quien depende del alcalde y a través del Area Técnica Municipal es supervisada, y capacitada por la
\

RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNAS Y EXTERNAS

Articulo 1192~ 14 Municipalidad Distrital de Quellouno se relaciona con otras Municipalidades parala

___/’" mejor ejecucion de las funciones, desarrollo de los planes y cumplimiento de sus fines. Las relaciones

Econ. Richar Goneales Lialli—Director de Planeamiento y Presupuesto
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son de coordinacion, de cooperacion o de asociacion para la ejecucion de Obras o prestacion de

SEIVICIos. Se desenvuelven con respeto mutuo de sus competencias y gobierno.

£n el marco de las atribuciones, competencias y @mbito funcional que le determina la Constitucion
Politica del Peru, la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y otras que por su naturaleza alcancen
a los Gobiernos Locales; para el logro de sus fines, mantiene relaciones de coordinacion y/o
cooperacion, de asistencia técnica y financiera con 10s organismos de los diversos poderes y niveles del
Lstado, empresas, asociaciones, fundaciones, representaciones diplomaticas y  organismos
internacionales.

Articulo 120°- £ alcalde de la Municipalidad Distrital de Quellouno es el responsable de dirigir y
conducir las relaciones institucionales con los diferentes organismos de la administracion Publica con la
dtribucion de delegar en Regicores o funcionarios ce |a Municipalidad, las representaciones gue estime
convenientes de acuerdo a | ey,

Mtulo Cuart

EL REGIMEN ABORA!

Articulo 1219~ 1 os recursos humanos ce [a Municipalidad Distrital de Quellouno inician su vinculacion
mediante una diversidad de regimenes y procedimientos para cada uno a través de procedimientos

' goncursales, con excepcion de aquellos cargos que en el Cuadro Analitico de Personal se lipifican como
~die Confianza,

Régimen laboral publico.

'%‘)ﬁ\rtlcu!o 122°-  Es por naturaleza el régimen laboral de las municipalidades, puesto qGue asi esta
g

jeconodido en el articulo 37° de la Ley Organica de Municipalidades, de modo que la Ley de Bases de

’la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico - Decreto Legislativo Ne 276, contiene
diversas modalidades de vinculacion con el personal.

entro del régimen laboral publico generdl podemaos encontrar las siguientes categorias de empleados
blicos:

d.  Funcionarios.
b. Servidores contratados.
C.  Servidores nombrados.

cGIMEN DE CONTRATACION AD MINISTRATIVA DF SERVICIOS (CAS
~3 [LAD)

Yiculo 123°- & contratacion administrativa de servicios (CAS) es un régimen laboral publico

.~ especial que tiene dos objetivos principales. £I primero, formalizar bajo un régimen laboral especial a las

PErsonas contratadas para el Lstado bajo modalidades civiles que prescindian de las formalidades 1%

£con. Richar Gonzales Lialli—Director de Planearmiento y Presupuesto

99



*’u}w o =

i ﬁ‘i
Quellotuio Municipalidad Distrital de Quellouno - La Convencion — Cusco. ‘
(L ol X (s

Oficina de Planificacion y Presupuesto

reconocimiento de derechos laborales. | a segunda razon para la creacion de los CAS, desde el punto

de vista institucional, es la mejora de la organizacion de 10s recursos humanos en las entidades puiblicas,

puesto gue las modalidaces civiles no permitian a los servidores contratados una serie de situaciones

necesarias como por ejemplo ser beneficiacos con actividades de capacitacion, integrar comités o

comisiones especiales, entre otros daspeclos.

Mediante el régimen CAS se puede contratar a servidores bdra que presten diversos servicios, dado que

este régimen no restringe las funciones que desempenara el servidor CAS, Dor el contrario, permite una

gama abierla de labores que se pueden desemperiar. £n tal sentido, consideramos que se puede

contratar asesores, personal de apoyo de las gerencias, personal obrero, entre otros

KEGIMEN DE OBREROS MUNICIPA =S

Articulo 124~ Los obreros municipales se encuentran dentro del regimen laboral privado del Texto

Unico Ordenaco del Decreto Legisiativo Ne 728 denominacio la Ley de Productividac y Competitividad

Laboral aprobado por el Decreto Supremo N° 003-9/-PCM, Io querepresenta el regimen laboral general

para los obreros municipales. Por lo lanto, al ser un régimen laboral distinto al contemplado en el

Decreto Legislativo Ne 276, no les alcanza la posibilidad de pertenecer a |a carrera administrativa ni les

es aplicable los mismos procedimie

NLos y prerrogativas que al personal sujeto al régimen laboral publico.

N EstOS €asos encontramos a servidores que por la naturaleza de sus funciones no podrian ascender

una carrera administrativa y que prestan servicios que no se encuadran en ningun grupo

Cupacional (profesional, técnico o auxiliar). Aqui tenemos a trabajadores que se desempenan en

funciones de limpieza, seguridad, serenazqgo, cuidado de areas verdes, enlre otros.

Articulo 1250~ |3 convatacion de consultores es una modalidac por la cual las municipalidades se

agencian de personal altamente calificado o especializado para el cumplimiento de determinados

SEIViCios que coadyuvaran al ejercicio de otras actividades posteriores; en tal sentico, la idea de contratar

consultor es que éste pueda prestar servicios concretos que la municipalidad ha identificado que no

sgpuede suministrar con el personal con que cuenta.
[}

o

Los servicios de consultoria abarcan una gran cantidac de materias, como por ejemplo asesorfas legales,

elaboracion de propuestas de Proyectos de inversion, consultoria de obra, elaboracion de instrumentos

’ “ge gestion, asesorias técnicas especializadas, propuesta de politicas o planes, diagnostico de la gestion
(tf/

mbinicipal, entre otras tematicas,
\ 1 " Bfeonsultor no gjerce funciones de naturaleza permanente, ni tiene dependencia funcional como sila
Y ’

Aienen los empleados pliblicos municipales que precedieron a esta modalidad de contratacion; por

Econ. Richar Gonzales Lalli - Director de Planeamiento y Presupuesto
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tanto, no es primordial para la municipalidad conocer como el consultor cumple sus obligaciones
(siempre en el marco del contrato), sino los resultacos que se desprenden de sus obligaciones.
En tal medida, dado que los consultores no tienen vinculo laboral con |a entidad publica contratante, y

por la naturaleza de sus servicios, su contrato se encuentra enmarcaco en la Ley de Cantrataciones del
tstado - Ley 30225,

SERVICIOS NO PERSONALES, SERVICIOS POR TERCEROS O | QCACION

B SR AT
N DE SERVICHOS

Articulo 126°-  Los contratos de naturaleza civil aun se mantienen en uso por parte de la
administracion publica, permitiendo la contratacion de servicios para actividades no permanentes de la

municipalidad, sin la necesidad de sequir un procedimiento largo ni de vincular permanentemente a la
municipalidad con el servidor contratado.

Estos tipos de contratos tienen utilidad para obtener servicios, sean especializados o no, gue tengan una
corta duracion y que sean de urgente atencion. £n tal medida, se puede contratar servicios que requiera

la-municipalidad cuya conuatacion se realice de forma inmediata para resolver necesidades no
programables.

REGIMEN LABORAL DE CONSTRUCCION CivIL

Articulo 1270~ Este regimen laboral sirve para la contratacion de personal obrero que requiere un

ivel de especializacion en construccion, cumpliendo funciones distintas en calidad de operario, oficial

Articulo 128°-  Constituyen rentas de la Municipalidad Distrital de Quellouno Ios recursas econdmicos
provenientes de diferentes fuentes, establecidas en el articulo 69¢ de Ley Ne 27977 Ley Organica de
unicipalidades, Las senaladas en el articulo 3° del Decreto Legislativo Ne 776, Ley de Tributacion
lunicipal y demas dispositivos legales sobre la materia.

Mitulo Sext
JE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
A
G?Tvero.- Cada organo de la Municipalidad se normara especificamente a través de su
A O
“ALedrrespondiente Manual de Organizacion y Funciones que sera aprobado por Resolucion
7
g

o

Econ. Richar Gonzales Lialli-Director de Planearmiento Y Presupuesto
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lerritorial, y para cuyo fin sus funciones estaran dadas en los conve

Séptimo.-- Es responsabilidad de todos los
presente Reglamento.

Esposiciones municipales en cuanto se opongan alo ¢

=4 |
ggundo.— El presente Reglamento entrara en vigencia al dia s
7

Oficina de Planificacion y Presupuesto

Administrativa con un plazo maxmo de 60 dias habiles a partir de
Reglamento.

la publicacion del presente

Segundo.- ElOrganigrama Fstructural de la Municipalidad Distrital ce Queliouno forma parte del
presente reglamento (Ver Pag. 14).

Tercero.- La prevision de los cargos dispuestos en el presente reglamento para cumplir las

funciones se establecera en el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP), en armonia con los aispositivos

legales vigentes, sin perjuicio de la implementacidn de la organizacion dispuesta en el presente
Regiamento.

Cuarto-- Los cargos de confianza se declaran y se cubren por Resolucion de Alcaidia de acuerdo a lo

dispuesto por los dispositivos legales vigentes leniendo en cuenta que el 20% del total de Directivos

Publicos de la entidac puede ser cie confianza; esta cantidad es parte del 5% cel total de servidores civiles

de confianza con los que puede contar la entidad en general, sobre los puestos ocupados del regimen

del servicio civil, o sobre todos 1os pueslos 728, 276, servicio civil y carreras especiales.

Quinto.-- La ejecucion de los proyectos de inversion Cuyas acciones concurren en operatividad

administrativa, de apoyo o asesoramiento; cie aaministracion, de las técnicas y/o de tecnologias en las

que se desarrolla la ejecucion del proyecto se encuentran presupuestas en Ja estructura de gastos

generales en los proyectos.

Sexto- la ejecucion de intervenciones que por su naturaleza son lempordles y deben de ser

transferidos a operadoras de servicios dentro del marco normativo del FONAFE se gjecutaran a traves

de instancias temporales; las mismas que, dependeran de la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo
nios marcos y especificos con dichas

dntidades y que se tienen en 1a fase de formuiacion del proyecto. Ademas, se regiran por un Manual

Pperativo Especifico con un enfoque de resultados,

organos de la Municipalidad el cumplimiento del

Pl CAPFiry
i) oL

LAS DISPOSICIONES FINALES
Queda derogada la Ordenanza Municipal Ne, 008-2016-MDQ/LC, y modificadas las
ispuesto en el presente Reglamento.

guicnte de su publicacion.

Quellouno, 08 de ENERO del 2018.

Econ. Richar Gonzales Lialfi- Director de Planeamiento y Presupuesto
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